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1. JOGSZABALYI HATTER

A pedagdgiai programot az intézmény nevelbtestilete a megalkotasakor hatalyban
levé, a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.),
valamint a nevelési-oktatasi intézmeények mikodéserdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél szé6lé6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 7. §-anak el6irasait
kovetve készitette el. A pedagdgiai program az intézményben folyd nevelés-oktatas
legfontosabb céljait, tartalmi elemeit és garancialis szabalyait tartalmazza. A
dokumentum &ltalanos jellegli szabalyainak végrehajtdsara vonatkozo eldirasok az
iskola egyéb dokumentumaiban taladlhatok meg. Ezek kozil a legfontosabbak: a
Szervezeti és Mikodeési Szabalyzat (SZMSZ), a Hazirend, az éves munkaterv, a
szaktargyi tanmenetek. A felsorolt dokumentumok ésszhangban allnak a pedagdgiai
programmal.

A Pedagogiai Programot az Nkt.26.8 (1) bekezdése alapjan a nevel6testilet fogadja
el és az igazgatd hagyja jova. A Pedagogiai Program azon rendelkezéseinek
érvénybeléptetéséhez, amelyekbdl a fenntartéra tobbletkotelezettség harul, a
fenntartd egyetértése szikséges. A Pedagobgiai program egy-egy példanyat
elfogadas, illetve jovahagyas utan a fenntartbnal és a tagintézményi titkarsagon
helyezzik el, valamint az iskolai rendszergazda gondoskodik az elektronikus valtozat
feltoltéserdl az iskolai weblapra, illetve a tagintézmény belsé hal6zatanak szerverére.
A Pedagogiai Programrol a vezetdi fogadddrakon, az osztalyfénoki orakon, valamint
szul6i ertekezleteken lehet tovabbi tajékoztatast kérni.



2. AZ ISKOLA JELLEMZ Ol

2.1. Az iskola elnevezése, székhelye, telephelyei

Az intézmény neve: Szegedi SZC Toth Janos Modrahalmi Szakképzd Iskola és
Garaboncias Kollégium (OM azonosit6:203052)

Tipusa: szakgimnazium és szakkozépiskola

Székhelye: 6782 Mdorahalom, Dosztig koz 3.

Webcime: www.tjmorahalom.hu

E-mail cime: tothjanos.morahalom@gmail.com

2.2. Az iskola fenntartdja

Szegedi Szakképzési Centrum (tovabbiakban: Szegedi SZC), 6725 Szeged, Kalvaria
sgt. 84-86.

2.3. Az iskola rovid bemutatasa

Iskolank fenntartéja 2018.09.01-t6l a Szegedi Szakképzeési Centrum. Morahalmon a
vendéglatoipari, szoftverfejleszté és gyogypedagogiai segité  munkatars
szakemberek képzése e naptdl datalodik. Jelentés &llomas ez a telepilés életében.
Az iskola jellemz 6i

Az erbforrasok 6sszehangolasaval a Mérahalom varos, Csongrad megye és a
Homokhatsag teriletén, illetve kilhoni, magyarlakta tertleteken (Vajdasag,stb.)
igyekszink a szolgaltatdsainkat valaszto diakok szamara a lehetéségeket is
megsokszorozni. Jelenleg a vendeéglatoipar, informatika és pedagogia agazatok
bévithetd valasztékat kinaljuk diakjainknak. Az alapitd okiratban foglaltak szerint
altalanos miveltséget megalapozo, szakképesités megszerzésére felkészité iskolali
oktatast végzink nappali rendszer( és felnéttoktatds keretében. A nevel6 és oktato
munka célja tandéran és tanodran kivul a nehéz kortlmények kozott él6, hatrannyal
indulé tanuldk felzarkoztatdsa, ugyanakkor kiemelt fontossagu feladat a tehetséges,
j6 képességu fiatalok tudasszintjének fejlesztése is. Kozos cél a mivelt, j6l képzett,
az életben boldogulni tudé emberek nevelése.

2.4. Kuldetésnyilatkozat

A Szegedi SZC To6th Janos Szakképzd Iskolajdnak kildetése, hogy a szakképzési
centrum részeként az egylttmikddésében rejl6 erbkre épitve megbrizze és
tovabbfejlessze alapveté — a helyi, regionalis és orszagos szinten is elismert —
ertékeit. Valljuk, hogy a szakmajat szeretd €s magas szinten miveld, a tarsadalmi és
természeti kornyezetéért felelésséget érzé és kulturaltan viselkedé ember minden
korban alapvet§ tarsadalmi érték. A nevelés és oktatas olyan 6tvozetének
kialakitasara torekszink, amely képessé teszi vegzett tanuldinkat az egész életen at
tartd tanuldsra, a munkaerépiac igényeihez valé rugalmas alkalmazkodéasra, az
eredmeényeket értékel6 és j6 gyakorlatokat fenntarto tevékenységek tovabbvitelére, a
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fels6oktatasi intézményekben valé sikeres tovabbtanulasra, a tarsadalom
kozbsségeibe valé gyors beilleszkedésre, nyelveket beszél6 eurdpai polgarra
valasra. Intézménylinkben a szakemberképzés egyszerre jelenti a korszer( altalanos
és szakmai ismeretek atadasat, a harmonikus tanuléi személyiség kibontakoztatasat,
valamint az o©6nallé cselekvéshez nélkulozhetetlen képességek és készségek
kialakitasat mind az iskolarendszerli, mind az iskolarendszeren Kivdli
szakképzésben. Célunk, hogy a szakképzés atalakitasa soran intézmeényink eleget
tudjon tenni a ra varé kihivasoknak értékvesztés nélkil.



3. NEVELESI PROGRAM

3.1 A nevel 6-oktatdé munka pedagdgiai alapelvei, értékei, felada tai,
eszkozei, eljarasai,

3.1.1. Pedagogiai alapelvek

Egységes szemlélet G pedagdgiai kultara

Egységes szemléletli pedagodgiai kultira kialakitdsara torekszink. A jovébeni
fejlesztési projektek eredményeit beépitjuok az intézmény napi mikodésébe.
Optimélis feltételeket teremtiink a kommunikacié (anyanyelvi, idegen nyelvi,
informatikai irastudas) elsajatitasdhoz és alkalmazasadhoz az intézmény életének
kilonféle szinterein. A személyiség- és kozosségfejlesztés terliletén a hangsulyt a
kulturdlis, erkdlcsi, allampolgari, szakmai értékek tiszteletére, elfogadasara,
kovetésére helyezzik. Alapvetének tartjuk a didk—szll6—pedagogus hatékony
egyuttmikodésen alapuld nevelést.

A nevelés és oktatds folyamataban, a pedagodgiai é€s tanuldi tevékenységben
egyarant a tanuld személyiségfejlédését kezeljuk kiemelt feladatkéent. Ezért a
kompetenciak fejlesztésére helyezzilk a hangsulyt. Négy fontos terilet és
célrendszer nevezhetd meg e folyamatban:

- kognitiv kompetencidk (az értelem kim{velése)
- specialis kompetenciak (a szakmai képzés)
- személyes kompetenciak (az egészséges és kulturalt életmddra nevelés)

- szocialis kompetenciak (a segitd és a kdozosseggel valo egyuttmikodésre
nevelés)

A humanum tisztelete és védelme

Fontosnak tartjuk, hogy diakjaink legyenek tisztaban az alapveté erkolcsi ertékekkel,
hogy legyenek képesek ©nmagukat és kornyezetiket redlisan értékelni. Tudjak
elfogadni az 6ket ért birdlatot, ismerjék és gyakoroljak a kulturalt egyuttélés
szabdlyait.

Az iskola tiszteletben tartja a szulék és a tanulok gondolati, lelkiismereti és vallas-
szabadsaghoz valé jogat, biztositja targyilagos és tobboldali megismerését, de
vilagnézeti kérdésekben nem foglal allast, semleges marad.

A tanuldi személyiség fejlesztése terén kiemelkedéen fontosnak tartjuk az 6nismeret,
a sajat személyiség kibontakoztatasanak igényeét, a sajat sorsunk alakitasaeért valo
felelésségvallalas képességét, a nyitottsdgot az élményekre, a tevékenységekre, az
esztétikum befogadasara és létrehozasara.



Lehetéséget biztositunk arra, hogy erésithessiik a tanulokban az olyan értékes
tulajdonsagokat, képességeket, mint az Onismeret és Onbecsllés, a
konfliktuskezelés, a tolerancia, az empatia, az egyuttmikodés, a kommunikacio, a
kreativitas, a feleldsségtudat 6nmagaért es tarsaiért. Egyre inkabb szikségik van a
tarsadalomban valo eligazodas képességére, a kudarc tlrésére, hogy kell6
intelligenciaval alkalmazkodjanak a valtozasokhoz, a folyton valtozo vilaghoz. Meg
kell szereznitk az 6nallo informacidszerzés és feldolgozas, az egész életen at tarto
tanulas, a folytonos (olykor kényszer(i) megujulas képességét (munkahely,
szakmavaltas, kulfoldi munkavallalas élethelyzetei).

Kollektiv értékeink tisztelete és védelme

Tanulbéink legyenek blszkék nemzeti értékeinkre, magyarsagukra. Jelentsen ez
egészséges nemzeti 6nbecstlést és hazaszeretetet.

Legyen minden didak szamara fontos a sziléfold és Magyarorszag megismerese,
szeretete, megovasa; a nemzeti kultira apolasa: a nemzeti mualt megismerése,
megeértése, emlékeinek, hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, apolasa,
megbecsilése.

Jarjon mindez egyltt a hazankban él6 kisebbségek és mas népek, nemzetek
jogainak tiszteletével, kultarajuk, hagyomanyaik tiszteletben tartdsaval, a
kisebbségben él6 magyarsagért érzett feleldsség- és kdzosségvallalassal.

Egyuttal térekszink a multikulturalis értékek megismerésére, elfogadasara és
elfogadtatasara, tovabba a demokratikus tarsadalmi értékek, az allampolgari jogok
és kotelességek megismertetésére, aktiv allampolgarsagra valé nevelésre.

Esélyegyenl 6ség

Torekszink arra, hogy a kulénb6zé szociokulturalis hattérrel rendelkezé tanuldinkat
azonos eséllyel készitsuk fel az egész életen at tarté tanulasra.

Differencialt tanitasi-tanuldsi mddszerek alkalmazasaval lehetévé tesszik
valamennyi tanuldnk szamara annak a tudasnak, azoknak a kompetencidknak a
megszerzését, amelyekre egyénileg képes. A torvényi el6irasoknak és az
igényeknek megfeleléen megszervezzik a sajatos nevelési igényld (SNI) és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzddé (BTMN), halmozottan
hatranyos helyzetben (HH, HHH) él6 tanulék egyéni és integracids fejlesztéset,
képességuk kibontakoztatasat.

Feleldsség a kdrnyezet és az egészseges €élet értékei iran  t

Arra torekszink, hogy minden tevékenységinket hassa at a kornyezettudatossag €s
az egészséges életmdbdra nevelés.



A felnbvekvé nemzedékeknek el kell sajatitaniuk a helyes életvitel kialakitasanak
képességét, a betegségek megelézésének maodjat. Ismernilk kell a
szenvedélybetegségek egészségkarositd hatasat.

Piacképesség

Beiskolazasunkat a partnereink igényeihez meérten folyamatosan alakitjuk. Arra
torekszink, hogy megfeleld vonzerdt biztositsunk a tanuldi utanpétlas erdekében,
minél tdbb tanuld valasszon az altalunk kinalt lehetéségekbél.

A szakmai képzés kialakitasakor fontos alapelveknek tartjuk a rendszer
rugalmassagat, az egymasra épulé képzési technikdk alkalmazésat, a munkaerépiac
igényeinek szem el6tt tartasét.

A szakember-utanpétlas biztositasa érdekében az eréforrasok leghatékonyabb
elosztasaval a szakképzés intézményi szintli 6sszehangolasara térekszunk.

PR tevekenység

Mérahalom és a régio életében — iskolank sokszinliségét, értékeit bemutatva —
veszink részt. Partneri kapcsolataink folyamatos fejlesztésére torekszink, a
nevelés-oktatas folyamataban kiemelt figyelmet forditunk a szulékkel, a gyakorlati
képzésben részt vevd szakmai és gazdalkodd szervezetekkel, az altalanos
iskolakkal, a tamogatoinkkal valo kapcsolattartasra.

Rendszeresen kihaszndéljuk a palyazatok nyujtotta lehetéségeket, kiemelt figyelmet
forditunk az  oktatds, a  szakképzés modernizaciojaval  kapcsolatos
kezdeményezésekre.

Torekszink nemzetkdzi kapcsolataink bdvitésére.

3.2. Pedagogiai célok

Elsédleges célunk, hogy a szakgimnazium 12. évfolyamat elvégz6 tanuldk feleljenek
meg az eérettségi vizsga kovetelmeényeinek, legyenek felkésziltek a felséfoku
tovabbtanulasra, illetve a szakképzésbe valo bekapcsolddasra, valamint a munkaba
allasra.

Szakkozeépiskolas tanuldinkat — a szakképzeési évfolyamokon — felkészitjuk az
Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozottak szerint a szakmai vizsgara, hogy
felkésziltté valjanak Ujabb szakképzésbe valé bekapcsoldédésra, valamint a munkéba
allasra.

Véllaljuk a hatranyos helyzet( és a kilénleges banasmaédot igénylé (BTMN, SNI, HH,
HHH) tanuldk felkészitését is.
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Iskolai oktatasunk és neveléslink célja a korszer(, a tanuldk képességeit fejlesztd
tananyag atadasa.
Fontosnak tartjuk ezen beldl:

- amagas szintd, korszer( altalanos és szakmai ismeretek atadasat,

- az anyanyelv helyes és kulturalt hasznalatat,

- a kommunikacios készségek fejlesztéseét,

- azidegen nyelvek tarsalgasi szintl elsajatittatasat,

- a kornyezetvédelmi ismeretek oktatasat és a kornyezetkimél§ szemlélet
kialakitasat,

- aszamitbégépes ismeretek felhasznaloi szintl alkalmazasat,

- az egyéni tanulas hatékony modszereinek megismerését,

- olyan ismeretek atadasat, amelyek kialakitigk az egészséges életmod
igényét

- tudatos orientaciéval, széleskorii szakmai alapozassal és specialis
képzéssel innovativ, pozitiv, 6nallé alkotd személyiségek nevelését,

- stabil, egyértelml értekrendszer kodzvetitését, amelyben a tudas, az (j
ismeretek szerzése kozponti helyet foglal el, de mellette az altalanos
emberi értékek is nagy hangsulyt kapnak,

- demokratikus, harmonikus, deriis iskolai légkér megteremtését, a
nemzethez tartozds érzésének er6sitését, a magyarsagtudat
megszilarditasat, a haladdé hagyomanyok tiszteletét, apolasat, az europai
latasmod, gondolkodasmod fejlesztését, az allampolgari szerepre, a
demokratikus életformara val6 felkészitést,

- az élethosszig tartd tanulasra vald felkészitést, az ehhez szikséges
képességek kialakitasat,

- a vegzett tanuldok rendelkezzenek olyan tudéssal és kompetenciakkal,
amelyek birtokaban képessé valnak a tarsadalom és a piacgazdasag
igényeinek megfelelni,

- a szociadlis képességek (kapcsolatteremtés, kommunikacié, empatia,
tolerancia, kooperacio, konfliktuskezelés) fejlesztéseét,

- a felelésségtudat elmélyitését, az dnmagaért, kisebb kozossegekért, a
tarsadalomeért vallalt felelés magatartas megerdsitéset,

- a min6ség iranti elkotelezettség kialakitasat, a minéségi munkavégzeés
irdnti igény felkeltését és elmélyitését.

3.2.1. Nevelési célok a tivészeti oktatasban

A miveészet értékkozvetitd, értékteremtd és jellemformald is egyben. A
mivészeti latvany észlelésén, megfigyelésén és megbeszélésén keresztil
fejlédik a tanuldk szokincse, kommunikaciés készsége, gondolkodasa,
emlékezete, logikai készsége, esztétikai érzéke, sét érzelmi élete is
gazdagodik. Ez a komplex hatas nemcsak az alkotoképességekre hat pozitivan,
hanem a tanuldk szellemi gazdagodasat is elésegiti. Mi a mivészeti nevelés
célja?

11



Fogékonnya teszi a lelket, majd az értelmet annak érdekében, hogy a mivészet
élvezete igazi élménnyé valhasson mindenki szamara, és a tanul6k nyitottan,
atéléssel és megértéssel, esztétikai fogékonysaggal alljanak a mialkotasok és
az élet szépségei elétt. - A kreativ munkara és kreativ gondolkodasra nevelés,

- az 6romteli munkéra valo felkészités,

- egeészseéges életmodra nevelés, esztétikus €s egészseéges testtartas
kialakitasa,

- alakuljon ki a tanuldban az esztétikum iranti igény, az esztétikai
élményképesség,

- a szabadon torténd onkifejezés élménye,

- koncentrdlt, fegyelmezett munkara, egyuttmikodésre, toleranciara vald
nevelés,

- kulturalis eseményeken — szinhaz, hangverseny, kiallitasok,
tarlatlatogatasokon — valo részvétel kialakitasa, ertékké minésitése,

- hagyomanyok apolasa,

- a késdbbiekben 6nélléan tudja alkalmazni a tanultakat a munkajaban és a
hétkéznapokban.

Nevelési-oktatasi modszereinkben a konstruktivista pedagdgia alapelveit
alkalmazzuk, mely szerint a tudas nem passziv befogadas, hanem aktiv
részvételt igényel. Az Uj ismereteket a mar meglévok alapjara kivanja felépiteni,
ha sziikséges, akkor mindezt a korabbi tudas atkonstrualasaval, a mar meglévé
képességek, keretek atalakitasaval teszi meg. (Helyi tanterv (VIl.))

3.2.2. Kompetencia alapu oktatas

Alapelvek: tevékenységkdzpontusag-problémakdzpontiusag-felfedezheté
tanitasi-tanulasi gyakorlat médszertani sokszinliség — valtozatos munkaformak
alkalmazasa — koordinalo, segit6, tAmogato tanari attit(id differencialas — egyéni
képességfejlesztés az esélyegyenléség ervéenyesitése erdekében
(tehetséggondozas — hatrAnykompenzalas parhuzama) életszerd, élet kozeli
ismeretek kozvetitése fokozatossag — folyamatossag elve ( a fenntarthatdsag
érdekében is) a digitalis pedagdgia mddszerei alkalmazasanak elterjesztése —
tanoran és tanoran kival

- a pedagogusok ©nképzésének, a horizontalis tanulas fontossaganak
elismerése, tamogatasa

Célok: a tanulok kompetencidinak fejlesztése az élethosszig tartd tanulas
megalapozasa érdekében a tanuldk tanulasi motivaciojanak kialakitasa,
fenntartasa a felelésségvallalas, felelésségérzet megalapozasa, fejlesztése a
tanulok kreativitasanak, problémamegoldé gondolkodasanak fejlesztése
hasznalhatd, eszkozszintl tudés elsajatitdsa - az egyéni képességek optimalis
fejlesztése.
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Feladatok

Altalanos kritériumok: a tanulok bevonasa sajat tanuléasi folyamataikba a tanuldi
tevékenységre ¢€pit6, a tapasztalati tanulast biztositdo tanulasi kornyezet
letrehozasa fejlesztdé értékelés alkalmazasa valtozatos oraszervezés: tanora,
projekt, élmeénypedagogiai modszerek alkalmazasa a kompetencia alapu
oktatas modszertananak és eszkdzeinek széleskorl alkalmazasa az iskola
pedagogiai kultirajanak fejlesztése a tanuldi személyiség ismeretére alapozott
egyéni fejlesztés, a képességek egyéni kibontakoztatasa.

Az esélyegyenléség szempontjabdl: A rendszerben meglévd szelektiv hatdsok
mérséklése. Az egyenld§ hozzaférés és esélyegyenléség szempontjainak
érvényesitése. A befogadd / inkluziv pedagdgiai kultira mikoédésének
tamogatasa — az ehhez sziikséges feltételek biztositasa

Szervezeti-m(kodési szempont: a kompetencia alapu oktatas targyi és szemelyi
feltételeinek biztosithsa — a kooperativ és egyutt-tanulast biztosité tanulasi
kornyezet kialakitasa (IKT eszk6zok, kooperativ tanulast segitdé osztalytermek,
taneszk6zok) belsd képzések szervezése a kompetencia alapl oktatast
tamogatd modszertani tudas éatadasa érdekében. helyi mérési rendszer
kialakitasa, fejlesztése Nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekintjik
neveld és oktatdé munkankat sikeresnek, ha iskolank végzés didkjainak legalabb
kilencven szazaléka az oktatas vegen:

- minden tantargybol megfelel a kdzépfokl nevelés-oktatas tanterveiben
meghatarozott feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az, hogy
tanuloink toébbsége — vagyis tébb mint Otven széazaléka — a minimalis
kovetelmények teljesitésén tal az egyéni képességei alapjan elvarhat6
legjobb szinten feleljen meg az iskolank helyi tantervében megfogalmazott
kovetelményeknek.)

- rendelkezik olyan bévithetd biztos ismeretekkel, készségekkel,
képesseégekkel és jartassagokkal, amelyek képessé teszik 6t arra, hogy a
tovabbtanulas, tovabbképzés kovetelményének a  késdbbiekben
megfeleljen,

- ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozétti kapcsolatokhoz,
valamint a kozosségben éléshez szikséges viselkedés- és
magatartasformékat,

- hatarozott elképzelésre van sajat kozelebbi és tavolabbi jovéjérdl és
sorsarol,

- megszerzett ismereteivel a szakma €és a gazdasadg kihivasainak
mindenkor megfelel.
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3.3. Kiemelt feladataink

- Az oktato — neveldmunka szinvonalanak tovabbi emelése, a legkorszeriibb
ismeretek megszerzése, tovabbadasa, a pedagdgiai optimizmus

fenntartasa.
- Az ismeretatadas soran a tarsadalom elvarasainak, a tanuld életkori
sajatossagainak, egyeéni adottsagainak €s képességeinek

figyelembevétele.

- Szakmaszeretetre, kitartdsra, szakszerli, pontos munkavégzésre,
felelésségtudatra és vallalasra nevelés.

- Az oktatds hatékonysaganak javitasa, a tudasszint novelését ceélzo
teljesitményvizsgalatokkal, a munkakdzosségek iranyitd tevékenységével,
a szamitastechnikai és a nyelvoktatas erdsitésével, a differencialt
felzarkdztatas és tehetséggondozas segitségével.

- Az adottsagoknak, képességeknek, érdeklédésnek, képzettségnek
megfeleld, tudatos palyaorientacios tevékenység megvaldsitasa.

- Az Aallampolgari szerepre valdé felkészités, kulturdlt vitakészség,
kommunikacids képesség kialakitasa.

- A tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, a karos szenvedélyek
kialakulasanak megel6zése.

- Az egeészséges életmaod iranti igény felkeltése, a rendszeres testmozgas
biztositasa, a mozgas megszerettetése, a kornyezetvédelem
fontossaganak hangsulyozasa.

- Az iskola hagyomanyainak &polasa, varosunk, nemzetink emlékei,
jelképei iranti tisztelet ébresztése, elmélyitése.

- A tanitasi id6n kivili tevékenységek, a szabadidd tartalmas eltbltéséhez
val6é hozzajarulas.

- A szlléi hazzal val6 szorosabb, tartalmasabb egyuttmikodes.

- Els6sorban a szakmai képzés tertletén a kilonb6zé mindségbiztositasi
technikak  megjelenitése, az EU-s kovetelmények,  mikodeési
mechanizmusok megismerése.

- A kompetencia alapu oktatas modszereinek felhasznélasaval a tanulasi
folyamatot megkdnnyitd alapképességek- és készségek, szdvegértési-
szovegalkotasi, matematikai-logikai, infokommunikaciés  technika
fejlesztése.

- A képesség-kibontakoztatdé és integraciés program keretében az eltérd
képességli és szocidlis helyzetld tanuldk egytlttnevelésének tovabbi
biztositasa, a lemorzsolédd, az eévfolyamismétld tanulok szamanak
csokkentése, egyénre szabott differencialt nevelés, oktatas megvaldsitasa,
a programban érintett szil6kkel, partnerekkel valéo egyuttmikodés
kidolgozasa.

A helyi nevelési — oktatasi célok megalkotasakor figyelembe kell venni az iskola
jovéjét, a varhatdé gazdasagi-tarsadalmi kovetelményeket, tanuldink életkorat. A 9.
évfolyamra valtozatos el6képzettséggel érkeznek hozzank a tanuldk; ez sokféleséget
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jelent, amelyet megdrizve, de sajatos céljainknak megfeleléen kell tovabb
fejlesztentnk.

Fontos, hogy tanuldink altalanos és szakmai miveltsége korszerli legyen,
harmonikus személyiségekké valjanak, tanulmanyaikat befejezve alakuljon ki bennik
hatarozott, pozitiv erkolcsi értékrend, amelynek alapjan képesek lesznek megtalalni a
helyilket a tarsadalomban. A fenti értekrendnek a kovetkez6kbdl kell allnia:
humanizmus, demokracia, nemzeti identitastudat, eurépaisag. A nevelés és oktatas
folyamataban a pedagégiai és tanuldi tevékenységnek egyarant a tanuld
személyiségfejlédését kell szolgalnia.

3.4. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdg iai feladatok

Az intézményben dolgozé pedagogusok felelésséggel és ondlldan, a tanuldk
tudasanak, képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekeben veégzik
szakmai munkajukat a munkakori leirasban foglaltak keretein bellil az iskolai
tantargyfelosztason meghatarozott munkarend alapjan.

3.4.1. A pedagogus

- napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitia a legfontosabb napi
feladatokat a tanuldécsoportjaban tanitd nevel6kkel, és sziikség esetén
egyeztet vellk;

- tandraira és tanodran Kkivili foglalkozasaira rendszeresen felkészil, nagy
gondot fordit a modszertani innovaciora, a rendelkezésre allo id6 optimalis
kihasznalasara;

- tanorai munkdjat a gyermekek adottsagainak, haladasi tempédjanak
megfeleléen differencialtan szervezi,

- alemarad6 tanulok szdméra felzarkoztat6 foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

- gondot fordit a tehetséges tanulok megfelel6 foglalkoztatasara, amit a
tandrai differencialason kivil egyéni tehetséggondoz6 foglalkozas illetve
tanulmanyi versenyekre val6 felkészités formajaban is megtehet;

- a gyermekek tanulmanyi fejlédését egyéni foglalkoztatassal, sokoldall
szemléltetéssel szolgdlja, s maga gondoskodik az Altala hasznalt
szemléltet§ és technikai eszkozok helyes tarolasarél, épségének
megoérzésérol;

- rendszeresen ellen6rzi és értékeli a gyermekek tanulmanyi munkajat
annak figyelembe vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak
megfeleld, motivalé hatasu legyen;

- az értékelésben torekszik az irasbeli és szébeli formak egyensulyanak
megtartasara, gondot fordit arra, hogy az irasbeli és szdbeli szamonkérés
egyensulyban legyen;
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a kotelez6 irdsbeli feladatokat ellenérzi, javitja vagy a tanuldkkal egyutt

értékeli;

- az irasbeli szamonkérések anyagait a kdvetkez6 tanoréra, de legkésébb
10 munkanapon beltl kételes kijavitani;

- a tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulas folyamataban
tervszerlien végzi, s ennek keretében feladata a gyermekek minél
alaposabb megismerése, amit a tanulok allandé, tudatos megfigyelésével,
valtozatos koz6s tevékenységek szervezésével, szilkség szerinti
csaladlatogatasok és kiulonbdzé vizsgalatok segitségével érhet el;

- fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartdsara,
megismerteti és betartatja vellik az iskola hazirendjét;

- biztositja tanul6i szamara, hogy nyugodt Iégkdrben, tlirelmes, elfogadd
kornyezetben fejlédjenek;

- feladata a tanulas megszerettetése, a szellemi eréfeszitésekben rejlé
oromforrasok felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklédésének
fenntartasa, fejlesztése;

- tanorén kivili szabadidés foglalkozasokat szervez a tanulok életkoranak,
igényeinek megfeleléen;

- kulénos figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvaldsitasara a
tanorai és a szabadidés foglalkozdsok megtartdsa soran;

- atanitasi 6rakon és tanorakon kivuli foglalkozasokon kilénés gondot fordit
a tanulok  egylttmikodési  készségeinek,  oOnallosaganak  és
ontevékenységeének kialakitasara;

- a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatia a
kulturalt emberi viselkedés szabdlyait;

- afélévi és az év végi zaras elbtti utolsé témazard, illetve iskolai dolgozatot
legkés6bb egy héttel a jegyek lezarasa el6tt megiratja;

- a kotelez6 hazi feladatokat ellenérzi, javitja, vagy a tanuldkkal javittatja, és
veluk egyutt értékeli;

- megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szol6 szakvéleményeket és
szakért6i véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az
érintett gyermekek tanitaskor és osztalyzasakor;

- az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lassubb
tempdban halad6 didkok szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervezhet
lehetéséget biztositva a javitasra;

- foglakozasain optimalisan felhasznalja a rendelkezésére all6 szemléltetd
eszkdzoket;

- allandé jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudasat, a szaktargya

korébe tartozé () tudomanyos eredmények megismerésére torekszik és a

modszertani fejlesztések kdrében valo tajekozaodik.

3.4.2. A személyiségfejlesztés feladatainak megvsikdsa
Tanitasi orakon
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Motivalas, aktivizalas, differencialas — minden egyes tanuléhoz megtalélni azt az
utat, amely az aktiv kbzremkodést valtja ki.

Tanitasi oran kivili tevékenységek

Hagyomanyérzé tevékenysegek.

Fontos feladat az iskola névadojanak, Toth Janos emlékének apolasa. Ezt
szolgalja az évenkénti megemlékezés a Toth Janos-napon és/vagy a Toéth
Janos-taran.

K6zds programok kialakitdsa: tanulményi, kulturdlis, sport, szabadidés
programok, versenyek, palyazatok kiirasa,

Kdzos forumok, rendezvények: Kozépiskolak Borzéje, Téth Janos-tlra,
Goélyabal (hagyomanyapolas, 6rzés, teremtés), Karacsonyi Unnepség,
Szalagavatdo bal, Tavasznyitdé buli, Toth Janos-napok, iskolaradio,
iskolaujsag, évkonyv, internetes honlap szerkesztése.

Versenyek, vetélkeddk, bemutatok: A tehetséges tanulok
tovabbfejlesztését segitik. A felkészitést a szakmai munkakdzésségek
vagy szaktanarok végzik.

Egy tanitdsi napot igénybe vevd kirandulas (pl. Parlament, orszagos
muzeumok, tarlatok, szakmai kiallitasok, stb.) A részvétel 6nkéntes, szul6i
finanszirozassal megval6sulé program vagy palyazati forrasbol.

Hataron kivali kirandulasok: (palyazati forrasbol és/vagy onkoltséges
alapon szervezhet6.)

Muzeum, kiallitas, mlvészeti eldadas diakoknak szervezett hangverseny,
egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények
teljesitését szolgaljdk a kulonféle csoportos programok. A részvétel
onkéntes, a kdltségeket a szuléknek kell fedezniik.

Egyéb tandran kivili tevékenységek - igény és lehetség szerint

nyelvvizsgara felkészités (altalanos, szakmai)

szamitastechnika szakkdor az érdeklédésnek megfelel6 témakban
szamitogépes ismeretek bévitése, informatika érettségire felkészites,
onkoltséges ECDL vizsgara felkészitd tanfolyamok
tanulasi tréning

onismereti program
milvészeti képzés pl. szinjatsz6 kor, tarsastanc, modern tanc,
szamitdégépes grafika, rajz-festészet, kézmiivesség

A tandéran kivili foglalkozasok meghirdetése adott tanév munkaprogramjahoz

igazodik.

(irasban torténd jelentkezés alapjan, létszadmkorlatok

figyelembevételével.)

Szemelyiségfejlesztés

egy adott kozosségen  bellili  szerepvallalas, érdekképviselet,
érdekvédelem, véleményformalas, ifjsagi szervezetekhez kapcsolodva:
Orszagos Diakparlament, nagyban segiti a tarsas kapcsolatokban valé
kommunikédciés készség, vélemény- és vitakészség fejlédését,
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megismerkedni a korosztalyukat érinté kérdésekkel orszagos, regiondlis
szinten, helyi érdekek érvényesitése, kapcsolattartas mas, hasonld
intézményekkel,

- atobbi didk informalasa, motivalasa.

3.5. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgia i feladatok
Iskolank kiemelt figyelmet fordit a tanuldk biztonsdghoz val6é joganak védelmére,
egészséges életmoddal Osszefliggd tudasanak gyarapitasara,
egészségmagatartadsanak fejlesztésére, tovabba a teljeskorli egészségfejlesztéssel
0sszefuggé feladatokra, amelyek:

- az életkorral jaro biologiai, pszicho-higiénés és életmddi tennivalok,

- az egeészségértéek tudatositasa, az egeészséges életvitelhez szikséges

képesséqg fejlesztésének lehetéségei,

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testnevelés, testmozgas,

- a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési flggdsegek, a

szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megelézeése,

- abantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,

- konfliktuskezelés, * a baleset-megel6zés és elsésegélynylujtas,

- aszemélyi higiéné tamogatas,

- atéarskapcsolatok egészséqi, etikai kérdései:
0 parvalasztas, csaladi életre torténd felkészités,
o fogamzasgatlas, abortus prevencio,
o szexudlis aton terjedd betegségek és azok megelézése,
onvizsgalatok, szlrévizsgalatokkal megelézhet6 betegségek alapismeretei.

Célunk a diakok személyiségének, megkizdé képességének, kommunikacios
stilusdnak, 6sszességében érzelmi intelligencidjanak fejlesztése. Mindez magaban
foglalja a masokkal valé kapcsolatteremtés és a nemet mondas képességét, valamint
az asszertivitast is.

3.5.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai
A cél az, hogy az egészségfejleszté program eredményeként csdkkenjenek az
egészségre arto tényezok, és erésddjenek a személyiségfejleszté hatasok:

- az Onismeret fejlesztése (pozitiv énkép, onbecsilés kialakitasa, a belsé

lelki egyensuly megteremtése),

- tarsismeret-fejlesztés (kapcsolatok, csoportszervezddes),

- adontéshozasi képesseg fejlesztése,

- stresszkezelés-fejlesztés,
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- az egeészségszemléleti magatartas kialakitasa (egészséges életmadd,
testmozgés, helyes taplalkozds, a karos szerek fogyasztasanak
elutasitasa, az egészségi allapot rendszeres fellilvizsgalata).

Alternativat mutatnunk a szabadidd tartalmas, hasznos és kellemes eltdltésére, arra,
hogy a boldogsag atélhetd befolyasolo szerek nélkil is.

Az egeészségfejlesztés személyi feltételei Egészségfejlesztéssel 0sszefliggd
feladatainkat a teljes nevelétestlilet végzi.

Kiemelt szerepet kapnak:
- iskolaorvos
- védéné
- testnevel6 tanarok
- osztalyfénokok.

Az egészségfejlesztés az alabbi tandrakon folyik:
- biolégia-egészségtan
- osztalyfénoki
- testnevelés

Az egészségfejlesztés egyéb teriiletei:
- egészsegnap és/vagy didknap

Egészséegfejleszté munkankat kiilsé szervek is segithetik, pl.:
- VOroskereszt
- SZTE Orvostudomanyi Kara és Egészséguigyi Féiskolai Kara
- ANTSZ
- Orszagos mentészolgalat
- Drogambulancia
- Gyermekjoléti Szolgalat
- Csaladsegit6 Kozpont
- Egyéb

3.5.2. Egészségnevelési program
Az egészségnevelési program az osztalyfénoki orak tematikaja alapjan valésul meg.

9. osztaly (10 oraban)

1-5. Onismeret, 6nbizalom beilleszkedés, kozosség kialakitasa, a kozosség értékei,
normai pozitiv onértékelés, onmagam elfogadasa, énkép erdsitése tarsas
készsegek, kommunikacio, érzelmek kifejezése

Mobdszerek: szerepjatékok, szituacios jatékok, tematikus o©nismereti, ©6nbizalom-
erésitdé, kommunikaciés gyakorlatok, egyuttmikodés kisebb csoporton belll —
lehetéség egymas megismerésére
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6. A serdulékor bio-pszicho-szocialis és a szexudlis éréssel kapcsolatos
vonatkozasai

7. Egészséges taplalkozas

8. Dohanyzas

9. Alkohol

10. Drog

10. osztaly (10 6raban)

1-5. Onismeret fejlesztése a személyes hatékonysag novelése, egészséges
onérvényesités konfliktuskezelés agresszio-kezelés szorongasoldas nemet mondas,
donteni tudas

6. Pszichoszexudlis fejlédés, fogamzasgatlas

7. Taplalkozasi zavarok: fogyokura, testépités

8. Dohanyzas, alkohol

9. Drog

10. Fert6z6 betegségek: AIDS, Hepatitis

11. osztaly (10 6raban)

A daganatos betegségek megelézése

1. Egészségmagatartasi szintfelméré teszt

2-3. Altalanos bevezetd: az egészség mint érték, a betegség fogalma,
egészsegmegdrzdé magatartas, stresszkezelés

4-5. Urologiai, n6gyogyaszati megbetegedések

6-7. Boérgyogyaszati megbetegedések

8-9. Ful-orr-gégészeti megbetegedések

10. Utoteszt

12. osztaly (10 6raban)

1-6. Elethelyzetek és megoldasok, palyavalasztas, dontési technikéak, a dontéseket
befolyasolo tényezdk, belsd eréforrasok feltarasa, rogzitése, nehéz helyzetekben
alkalmazasuk a szemeélyes hatékonysag noévelése, egészséges oOnérvényesités a
kommunikaciés nehézségek legybzése, az 6romteli kommunikacio elésegitése

7. Csaladtervezés, hogyan képzelem el a csaladom

8. Dontések az életmdédomban: taplalkozas, mozgas, személyes higiéné

9. Az életmindség 0sszetevdi: munka, csalad, jovedelem, szabadidé, szérakozas stb.
10. A kdzOsségért érzett felelésség, a kornyezet, a kdrnyezeti problémak

3.5.3. Testi képességek fejlesztése az egészsédgmymogram keretében
Iskolank a torvényi el6irdsoknak megfeleléen lehetéséget biztosit tanuldink részére a
mindennapos testedzésre, és a NETFIT mérés értékelésre:
- heti 5 o6ra testnevelés Oraterv szerint — Uszas heti 2 alkalommal, sakk heti 1
alkalommal,
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- tdmegsport (kézilabda, kispalyas labdarugas, atlétika, utcai futdéversenyek,
kerékparversenyek és turak, siturak, sakk, egyéb varosi rendezvények, stb.)

- edz6teremben a kondicionalé gépek hasznalata

- asztaliteniszezés, tollaslabda tanitas utan

3.6. A kOzosségfejlesztéssel, az iskola szerepl  éinek

egyuttm dkodésével kapcsolatos feladatok

A neveld folyamatokon belll térekedni kell arra a lehetéségre, hogy a kodzérdekd,
kozOsségi tevékenység egyre inkabb o©nkéntes, ©Onallo legyen, és a tanuldi
tevékenységet kisérni tudja a dontés funkcidja is. A dontés feleléssége
nagymértékben fejlesztheti a kozosség tagjainak szocialis eérzékenységeét,
szemléletmadiat.

Kdzosségfejlesztd feladatok:

- Az iskolai élet egyes teruleteihnez kapcsolodd tanuldi kdzosségek
kialakithsa és ezek tudatos fejlesztése az életkori sajatossagok
figyelembevétele

- Onkormanyzas képességének kialakitasa, a demokracia gyakorlata

- Egyéni arculat, hagyomany kialakitasa

- Ismerjék az Unidés mozgastér lehetéségeit, iskolajaban szerzett tudasuk fel
tudjak hasznalni Unios keretekben, tudjanak palyazatot irni.

- Felkészités a tarsas kapcsolatokra: a csoportos, kozossegi tevékenységek
alkalmaval ki kell alakitani a gyermekben a tarsai iranti érdeklédést,
empatikus magatartast, toleranciat, vita- és kompromisszum-készséget, a
masik ember felé torténd nyitottsagot és elfogadast. Tanuljon meg tarsaival
egyutt dolgozni és egyltt szérakozni, kikapcsolodni is. Szocialis
kompetencia-felelésség, konfliktuskezel képesség

- A szuldk még teljesebb bevonasa, a szul6éi munkakdzésség aktivabb
részvétele az iskola munkajaban, életében. (Szabadidds tevékenységek,
programok szervezésében segitségnyujtas, oOtletek, javaslatok)

-  Tomegkultira és onmivelés optimalis viszonya, erre a lehetéségek
megteremtése.

- Esztétikai nevelés: A tanuldk legyenek fogékonyak az esztétikailag szépre,
nyitottak az élménybefogadasra. (szinhdz-, muzeum-, hangverseny-,
kiadllitas-latogatasok). Az alkotni vagyas orome és lehetésége motivalja
Oket, alakuljon ki 6nmagukkal és kornyezetikkel kapcsolatos esztétikai
igényességuk.

Mindezek megvaldsitasdhoz a gyermek szamara egy segitékész, a lehetéségeket
legoptimalisabban biztositd, szeretetteljes kdrnyezet kialakithsa az elsédleges
feladat.

Az 50 Odras kozosségi szolgalat a szakgimnaziumi tanuldknal szintén a
k6zOsségépitést, ezzel egyltt a személyiségfejlesztést is szolgélja.
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3.6.1. A kozosségfejlesztés feladatainak megvalésia

Tanitési 6radkon

Motivalas, aktivizalas, differencidlas — minden egyes tanuléhoz megtalalni azt az
utat, amely az aktiv kbzremikodést valtja ki.

Tanitasi oran kivili tevékenysegek

Hagyomanyérzé tevékenységek.

Fontos feladat az iskola névadéjanak, Téoth Janos emlékének apolasa. Ezt
szolgalja az évenkénti megemlékezés a Toth Janos-napon és/vagy a Toéth
Janos emléktaran.

Kdzb6s programok kialakitasa: tanulmanyi, kulturalis, sport, szabadidés
programok, versenyek, palyazatok kiirasa.

Kdzos férumok, rendezvények: Kozépiskolak Borzéje, Toth Janos
emléktira, Golyabal (hagyomanydapolas, 6rzés, teremtés), Karacsonyi
Unnepség, Szalagavaté bal, Tavasznyité buli, Toth Janos-napok,
iskolaradio, iskolaujsag, évkonyv, internetes honlap szerkesztése.
Versenyek, vetélkeddk, bemutatok: A tehetséges tanulok
tovabbfejlesztését segitik. A felkészitést a szakmai munkakdzésségek
vagy szaktanarok végzik.

Egy tanitasi napot igénybe vevé kirandulas (pl. Parlament, orszagos
muzeumok, tarlatok, szakmai kiallitdsok, stb.): A részvétel 6nkéntes, szulbi
finanszirozassal megvalésulé program.  Hataron Kkivili kirandulasok:
(palyazati forrasbdl es/vagy 6nkoltséges alapon szervezhet6.)

Muzeum, kiallitas, mivészeti eléadas diakoknak szervezett hangverseny,
egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények
teljesitését szolgaljak a kulonféle csoportos programok . A részvétel
onkéntes, a kdltségeket a szuléknek kell fedezniik.

Egyéb tandran kivili tevékenységek - igény és lehetéség szerint.
Gazdasagi-pénzugyi nevelés, amely lehetdséget ad a kor kihivasainak
megismerésére, a piacgazdasagi ismeretek megszerzésére.
Szamitastechnika szakkér az érdekl6désnek megfelel6 témakban
szamitogépes ismeretek bdévitése, informatika eérettségire felkészités
(délutan 16 oraig az iskola biztositia a szamitastechnika termek
hasznalatat szabad foglalkozas keretében is rendszergazdai vagy tanari
feligyelet mellett),

Tanulasi tréning.

Didkénkormanyzat

A Didkonkormanyzat (DOK) feladata, hogy az intézmény didkjainak érdekében
eljarjon, érdekeiket képviselje. Tevékenysége a tanulokat érinté barmely kérdésre
kiterjed, ezért a DOK részvétele az iskolai életben rendkiviil jelentés. Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat alapjan, illetve a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
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torvényben foglaltak alapjan mikodik. Féként érdekképviseleti, segité és szervezd
feladatkoroket lat el. A pedagdgiai program erkdlcsi-érzelmi-értelmi fejlesztéséhez is
hozzéajarul a kdvetkezé mddon: Kozosségépités, -fejlesztés: a DOK tudatosan arra
neveli a didkokat, hogy egy szerves, egyttt gondolkodd és cselekvd kozosség részei
legyenek.

Eszkozei: kozos programok kialakitasa: tanulmanyi, kulturalis, sport, szabadidés
programok, versenyek, palyazatok kiirasa, ko6zds forumok, rendezvények:
Kbdzépiskolak Borzéje, Téth Janos emléktara, Goélyabal (hagyomanyapolas, 6rzés,
teremtés), Karacsonyi Unnepség, Tavasznyitd buli, Téth Janos-napok, iskolaradio,
iskolaujsag, évkonyv, internetes honlap szerkesztése.

Cél: a kozosség egyéni arculatanak kialakitdsa, helyes magatartasi, viselkedési
formak kialakitasa, Oniranyitas — Onértékelés, vitakészség fejlesztése, mas
vélemények figyelembe vétele, tiszteletben tartasa, tartalmasabb iskolai diadkélet
megszervezeése

3.7. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az 0 sztalyf énoki
munka tartalma, az osztalyf 6éndk feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.

3.7.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladataiz alabbiakban
hatarozzuk meg:

- a tanitasi orakra valo felkészilés,

- a tanuldk dolgozatainak javitasa,

- a tanulok munkajanak rendszeres értékelése,

- a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett drak

vezetése,

- érettségi, kilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

- kisérletek dsszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszedllitasa és

értekelése,

- a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

- tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

- fellgyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

- iskolai kulturdlis, és sportprogramok szervezése,

- osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, diakdnkormanyzatot segité feladatok

ellatasa,

- az ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

- szUl6i értekezletek, fogadddrak megtartasa,

- részveétel nevelbtestileti értekezleteken, megbeszéléseken,

- részveétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

- a tanuldk felugyelete 6rakozi sziinetekben és ebédeléskor,
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-tanulmanyi  kirandulasok, iskolai  Unnepségek és  rendezvények
megszervezese,

- iskolai innepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

- részveétel a munkak6zdsségi értekezleteken,

- tanitds nélkuli munkanapon az igazgatd altal elrendelt szakmai jellegl
munkaveégzeés,

- iskolai dokumentumok készitésében, felllvizsgalataban valé kozrem(kodes,

- szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

V4

Az osztalyfénokot — az osztalyfénoki munkakdzosség vezetbjével konzultdlva — az
igazgato bizza meg minden tanév juniusaban, elsésorban a felmené rendszer elvét
figyelembe véve.

3.7.2. Az osztalydnoki munka tartalma és az osztalydnok feladatai
- Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit,
munkaja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.
- EgylttmUkodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulokdzosség
kialakulasat.
- Seqiti és koordinalja az osztalyban tanitdé pedagogusok munkdjat. Kapcsolatot
tart az osztaly szuléi munkakdzosségeével.
- Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi
helyzetét.
-Mindsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a
nevel6testilet elé terjeszti.
- Szuldi értekezletet tart.
- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tgyviteli teenddket: digitalis naplé vezetése,
ellenérzése, félévi és év vegi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok
megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraciéo elvégzése, hianyzasok
igazolasa.
- Segiti és nyomon koéveti osztalya kotelezé orvosi vizsgalatat.
- Kiemelt figyelmet fordit az osztélyban végzendd ifjisdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjasagvedelmi felelésével.
- Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrdl, azok
megoldasara mozgosit, kozrem(kodik a tanoran kivili  tevékenységek
szervezéseben.
- Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, blintetésére, segélyezésére.
- Részt vesz az osztalyfénoki munkakoézosség munkajaban, segiti a k6zos
feladatok megoldasat.
- Rendkivili esetekben 6réat latogat az osztalyban.

3.7.3. Az iskola életéhez kétlé kozvetité feladatok
- Az intézmeény értékrendjének, elvarasainak kdzvetitése.
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- Segiti és koordinalja az osztélyban tanité pedagégusok munkéjat.

- Rendszeres konzultacio az osztalyban tanit6é tanarokkal.

- Részt vesz az osztalyfénoki munkakozdsség munkajaban, segiti a k6zos
feladatok megoldasat.

- A tanuldk érdekeinek képviselete.

- Kozremikodik a vizsgakra valo jelentkeztetésben.

- Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

3.7.4. Adminisztrativ feladatok

- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tgyviteli teenddket:

o digitalis napl6 vezetése, ellenérzése,

o hidnyzasok igazolasa

0 évkozi, félévi és év veégi statisztikai adatok szolgaltatasa,

o bizonyitvanyok, anyakényv, beirasi napld, egyéb dokumentumok megirasa.
- Mindsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a
nevel6testilet elé terjeszti.

3.7.5. Tanulast segi feladatok
- A tehetséges gyerekek differencidlt fejlesztésének szervezése.
- A lemaradok felzarkoztatasdnak szervezése.
- A tanulék tanulmanyi elémenetelének segitése.
- Rendkivili esetekben orat latogat az osztalyban. Tajékoztatasi feladatok
- Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allo feladatokrol, azok
megoldasara mozgosit, kozremikodik a tandran Kkivili tevékenységek
szervezéseben.
- Rendszeres kapcsolattartds a szulékkel, tajékoztatas a didkok iskolai elére
menetelérdl, az aktualis iskolai Ugyekrdl.
- Szuldi értekezletet tart.
- Kapcsolatot tart az osztaly sziiléi munkakdzosségével.
- Kapcsolatot tart a tanuld gyakorlati munkahelyével (gyakorlatioktatas-
vezetével), a kollégiummal.

3.8. A kiemelt figyelmet igényl 6 tanulokkal kapcsolatos pedagodgiai
tevékenység helyi rendje

3.8.1. Beilleszkedési és magatartasi nehézséggekéfiigd pedagdgiai
tevékenység

A tanulok6zosség néhany szazaléka nehezen alkalmazkodik az iskola szabalyaihoz,
kovetelményeihez. Az altalanos iskola elvégzése utan sok diak nem csupan Uj
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iskoldba, Uj osztalyk6zdsségbe keril, hanem (j telepllésre is — ,a varosbha” -, amely
nagy valtozast jelent életében. Elszakadni a biztonsagot nydjté csaladi fészektél
torést okozhat egy serdilé életében, amelyet nyiltan a kortarscsoportban el nem
ismerhet, ezeért viselkedésével kompenzal.

A tanari kar k6zos feladata, hogy az adott esetekben feltérképezze a beilleszkedési
problémak jellegét: az Uj kozésség, amelyet nem érez a diak szilard alapnak, hogy
elinduljon és visszatérjen oda nap mint nap, magas tantargyi kovetelmények, a
csalad hidnya, rossz szocidlis hattér, valamilyen apré lathatdé vagy lathatatlan
fogyatékossag, komplexusok, stb. A pedagdgusok csakis nagy odafigyeléssel,
turelemmel Iéphetnek fel eredményesen.

Lehet 6ségek altalanossagban

Szaktanari korrepetalas, felzarkdztatas, beszélgetések: négyszemkozt, csoportosan,
magantanuloként a torvényi lehetéségeken belll, a tanuld mentesitése egyes
tantargyakbdl, a képzés alapoz6 szakaszaban, a szakgimnaziumi osztalyokbdl
szakkozépiskolai, szakképz6 és felzarkdztato képzéesbe torténd atiranyitassal.

Lehet 6ségek valtoz6 koérilmények kozott

Mozi- és szinhazlatogatas, hangverseny, kiallitasok latogatasa rendhagyd o6rak
keretében (pl. Vadaspark, Flvészkert stb.) sportprogramok, kirandulasok alatt.

A viselkedési és magatartasbeli probléemak biolégiai és pszichologiai okokra
vezethetdk vissza. A problémak és zavarok rendkivil széles skalan nyilvanulhatnak
meg. Jellemz6, hogy a nehézségekkel kiizdd didk a tanulasban is alulteljesit. Ha
idében érkezik a segitség, a folyamat megallithato, a tiinetek megszintethetdek.

Eszkdzok

Személyes foglalkozads, egyéni példamutatds. A pedagogus személyisége, a
szll6kkel j6 kapcsolat kialakitasa: fogaddora, sziléi értekezlet, szuléi nap (nyilt nap),
szakember, pszichologus bevonasa ill. felkérése dnismereti tréningek vezetésére. A
diak iranyitasa valamely sport- vagy miuivészeti teriletre, ahol sikerélményt
szerezhet. Valamely iskolai csoport munkajaba térténé bevonas: szinjatszas,
iskolaradio, Ujsagiras.

A nehézségek leklizdésére iranyuld pedagogiai tevekenységben nélkilozhetetlen az
informacidaramlas pedagogus-pedagogus és pedagogus-szild kozott. A pedagdgus
viselkedésével, tirelmes odafigyelésével értesse meg, hogy segiteni akar, és van
értelme 6sszefogni vele.

SNI és BTMN tanuldk

A szakértéi véeleményben foglaltak alapjan az SNI és BTMN tanuldk specialis
ellatasat a szulé kérelmére latjuk el. A szakvélemény és a szulbi kérelem birtokaban
az igazgaté hatarozatot hoz a tanulé felmentésérdl, a biztosithatd tobbletidérél, az
oktatas és képzés specialis lehetéségeirdl.

A felvételi eljaras soran az iskola meghatarozza és a KIFIR fellleten minden évben
meghirdeti képzésenkénti bontasban a felvehetd SNI tipusokat.
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HH és HHH tanuldk

Iskolank kiemelt érzékenységgel kezeli a hatranyos helyzetli didkok sorsat. A
szul6ket tAmogatjuk a tanulok megfelel6 dokumentumokkal torténé felszerelésében
és az azokban foglaltak érvényesitésében.

3.8.2. Az iskolai e6szak megebzése és kezelése

Célkit tizések Eszk6zok Ellen 6rzés
erdsiteni kell a
. . kooperativ oktatasi
a devians magatartast ,
tanusito tanulok kiemelt modszereket a
. ) k6z6sségi élethelyzetek vezetbseg
figyelemmel kbvetése Ry 2
novelése céljabal,
kapcsolatfelvétel a
szul6kkel
nevelési funkcio
erdsitése,
kritikus helyzetek egy(ttmikodes gyermek-és
kezelése, erositese a ifiisagvédelmi
feldolgozasanak gyermekjoleti felelés
fontossaga szolgalattal,  er&siteni
kell a gyermek-és
ifjasdgvédelmi felelés mun-
kajat, kapcsolatfelvétel a
szul6kkel
drogprevencios, binmeg-
. el6zési el6adasok,
kuleskompetenciakat kortarssegité csoportok ANFENSki
fejlesztd programok és |\ Ll vedon oszalienoa
programelemek =6 munkakdzoss
. foglalkozasok, é
hasznalata g
tanmenetek
az iskolai hazirendben és
a pedagodgiai programban L . PR
P g"g P ,g magatartasi szabalyok osztalyfénoki
foglalt kdvetelmények -
B folyamatos munkakdzoss
kovetkezetes . .
, . felllvizsgalata eg
szamonkeérése
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mentélhigiéné, testi-
lelki egészség
gondozasa,

a pszichésen terhelt
tanulok

felismerése, szakszer(
ellatdsa

iskolapszichologus
tevékenységének
erésitése

vezetdség

kudarcélmények
csokkenése, tanuldi
Onbecslilés és

sokrétd, tanoran kivuli
iskolai programok
szervezése, fesziltség-,
stresszold6 pedagogiai

tanul6i motivacio modszerek alkalmazasa, L ,
anuiol motivacio oOralatogatas

erésitése tehetséggondozo6 ok
tanulményi versenyek,
0Sz-
talyfénoki tanmenetek
konfliktuskezeld, konflik-
tusfeloldo technikak . .y
elsajatitasa p'edag'ogLfs vezeloseg
tovabbképzések

A tehetség, képesség kibontakozasat segit 6 tevékenység
Fontos hangsulyozni a megel6zést is, mai rohand vilagunkban tudatosan kell
foglalkoznunk vele. Figyelmet kell forditanunk gyermekeink képességeinek
fejlesztésére és arra, hogy minél valtozatosabb ingerek érjék Oket. Feladatunk
nemcsak a hatrdnyos helyzetl tanuldk szintre hozatala, hanem a tehetség
kibontakoztatasa is. Arra is lehetéséget kell adnunk, hogy kideriljon: egy-egy
gyereknek milyen specialis készségei vannak, amelyekrél eddig esetleg 6 maga sem
tudott.
Alkalmazott modszerek:
- csoportmunka alkalmazasa,
- a tanuldk valjanak a tananyag feldolgozasanak aktiv részeseivé (konstruktiv
modszerek alkalmazasa),
- 6ndll6 feladatok elvégeztetésével fejleszthetjik az Onirdnyitas és 6nszervezés
képességét,
- versenyeken valo részvétel,
- didkvallalkozasok  létrehozéasa,
kapcsolodoan,
- tdaborokban, csereprogramokon, konferenciakon valé részvétellel nemzetkozi
és hazai kapcsolatok kialakitasat segithetjik eld,
- kllféldi  gyakorlatokon  torténd  helytéllds, csereprogramokban vald
kozremikodes,

mikodtetése  iskolai  programokhoz
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- Unnepélyek  szervezésébe vald  bevonas, szervezés, szereplés,
rendezvényeken, bemutatokon valo részvétel,

- palyazatokon vald részvétel (segithetjuk a tanulék véleményalkotasat,
hozzajarulhatunk alkot6-, kommunikacios készsegik fejlédéséhez),

- tanulok érdeklédése alapjan szervez8dd szakkorok biztositasa.

3.8.3. Az ifjusadgveédelemi feladatok ellatasa

A gyermek- és ifjusdgvédelem az egész nevelbtestilet feladata. A munka
koordinalasat a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés tanar végzi. Ez a tevékenység
szolgalja a veszélyeztetettség megelézését, a halmozottan hatranyos és hatranyos
helyzet(i tanuldk iskolai elérehaladasanak fokozott figyelemmel kisérését, tovabba
jelenti a veszélyeztetett vagy hatranyos helyzetet megszintetni szandékozo
tevékenységek dsszehangolasat.

3.8.4. A szocidlis hatranyok enyhitését sefitevékenyseég
Az iskola kozremikodik a tanulok hatranyos helyzetének feltarasaban,
veszélyeztetettsegének megelézésében, illetve megsziintetésében. A gyermek- és
ifjlasagvédelmi felelés a tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi,
hogy a tanulé gondvisel6je kérelmezze a lakdhely szerint illetékes polgarmesteri
hivatalandl a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vagy rendkivali
gyermekvédelmi tamogatasra vald jogosultsag megallapitasat. A szocialis hatranyok
enyhitését seqit6 tevékenységek:

- a tankényvtamogatas elosztasa,

-az eétkezési tamogatasi igénylés tovabbitasa a Mdrahalom Polgarmesteri

Hivatalahoz,

- igény esetén kollégiumi elhelyezés megszervezése

- hatranyos helyzetliek szamara kiirt palyazatokon valo részvétel ( pl. Utravald,

sth.).

A tanuldékkal kapcsolatos feladatok
- A veszélyeztetett és hatranyos helyzetl tanuldk nyilvantartasba vétele.
- Az osztalyfébnokok tajékoztatasa és segitése a problémas esetek
felismerésében és megoldasaban.
- Mentéalhigiénés programok bevezetésének szorgalmazasa: iskolaorvossal,
védoénbvel, iskolai pszicholégussal valé szoros kapcsolattartas és
egyuttmikodés.
- Szocidlis ellatasok szambavétele (torvények, helyi rendeletek ismerete,
szliikséges segélykérd lapok beszerzése).
- Tanacsadas a tanuloknak, segit6 beszélgetés egyéni vagy csoportos
formaban.
- Kllsé szakemberek bevonasa a gyermek érdekében (pl. csaladdgondozé,
partfogo, pszicholégus stb.).
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- Javaslattétel a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulok iskolai
eszk6zokkel valé tamogatasara (tanulészoba, tanszersegély, ingyenes
étkeztetés, tankdonyvtdmogatas, kollégiumi elhelyezés), a nevelbtestiilet
figyelmének felhivasa a beilleszkedést akadalyozo iskolai artalmakra.

- Hatranyos megkulonbé6ztetés gyanuja esetén fokozott figyelemmel kell eljarni,
és segiteni kell a tanulot a probléma humanus megoldasaban.

3.9. Az intézményi dontési folyamatban val6 tanuloi részvétel rendje
A legfontosabb dontések meghozatalara a jogszabalyokban meghatarozott
esetekben a nevelbtestlilet jogosult. Egyéb dontések a vezetd jogkore. Azokban az
ugyekben, amelyek az iskola tanuldinak jelentés részét érintik a dontési folyamatban
lehetéségét biztositunk a diaksag vélemeényezési és/vagy javaslattevé joganak
gyakorlasara. Ennek szervezeti formajat az iskolaban mikédé diakénkormanyzat
keretei adjak, a didkonkormanyzat SZMSZ-e szerint.

3.10. Kapcsolattartas a szl 6kkel, tanuldkkal, az iskola partnereivel

3.10.1. A tanuldk k6zossegeét érifitkapcsolattartasi formak

A tanuldkkal elsédlegesen tandérakon, orakodzi sziinetekben, tanitasi érak elétt és
utan, a személyiség- és kozosségformalassal kapcsolatos eseményeken,
programokon, a rendszeres diak 6nkormanyzati Uléseken és a diakkdzgydlésen
tartjuk a kapcsolatot.

3.10.2. A sziibk kdzbsségeét érind egyuttmikodeési formak
A szl 6k korében végzett feladatok

- egylttmikddés, tdjékoztatas, szemléletformalas

- szUl6i tamogatas megnyerése

- csaladok aktiv bevonasa az iskolai programokba, programok szervezésébe

- csaladlatogatas, kornyezettanulmany készitése

- személyes beszélgetés (fogaddoran, megbeszeélt idépontban)

-a szul6i munkakozosség, iskolaszék tajékoztatasa a gyermekvedelmi
tevékenységrol

- szUl6i értekezleteken, forumokon valé aktiv részvétel

3.10.3. Kapcsolattartas az iskola partnereivel
A tanuldkra vonatkozéan az alabbi szervezetekkel tartunk folyamatos kapcsolatot:
- gyakorlati helyek,
- gyakorlati oktatok,
- iskola-egészsegugyi ellatast biztosito szervezetek,
- pedagodgiai szakmai szolgalat intézményei,
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- csaladseqiték,
- Kereskedelmi és Iparkamara.

3.11. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra,
azaz:

- 0sztalyoz6 vizsgakra,

- kilénbozeti vizsgakra,

- javitovizsgakra vonatkozik.

Hatéalya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:
- aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
- akit a nevel6testilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
- akit a nevel6testilet hatarozatéaval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
- akik atveételuket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény
igazgatoja kilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény nevelbtestiletének tagjaira és a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira.

A tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyoz6-, kulonbozeti, javitd és potlé vizsga)
szabdlyait a 20/2012. (VIIL.31.) rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésertdl és a kdznevelési intézmeények névhasznalatarol sz6lé6 EMMI rendelet
64. és 73.8-a alapjan allapitottuk meg.
Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell letenni.
A vizsgabizottsag tagja:

- elndk

- legalabb egy olyan pedagdgus, aki jogosult az adott tantargy tanitasara

- avezet6 altalkijelolt pedagbégus

Az elndk felel a vizsga szakszer( és jogszer(i megtartasaért, ennek keretében:

- meggy6z6dik arrél, hogy a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és
teljesitette vizsga letételéhez elbirt feltételeket, tovabba szikség esetén
kezdemeényezi a szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,

- vezeti a szObeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

- atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak
szerint alairja a vizsga iratait,

- a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel
el.

A vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatoja és a pedagodgiai
igazgatohelyettese késziti el6, ennek keretében
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- felelések a vizsga jogszerl el6készitéséért és zavartalan lebonyolitdsa
feltételeinek megteremtéseéért.

- dontenek minden olyan, a vizsga el6készitésével és lebonyolitasaval
0sszefuggéugyben, amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem
utalnak mas jogkorébe,

- irdsban kiadjak az el6irt megbizasokat, szikség esetén gondoskodnak a
helyettesitésrél,

- ellenérzik a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

- minden szikséges intézkedést megtesznek annak érdekében, hogy a
vizsgéat

- szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

A vizsga reggel nyolc 6ra elétt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizennyolc 6raig tarthat.
Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a
vizsgaztatd pedagogus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne
zavarhassak és ne segithessék. A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a
vizsgaztatd pedagdgus jelenlétében megallapitja a jelenlévék személyazonossagat,
ismerteti az irasbeli vizsga szabdlyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket. A
vizsgazéknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.
Az irasbeli vizsgan kizardlag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzéjével ellatott
lapon, feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egydtt: feladatlap) lehet
dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni.
A feladatlap el6irhatia szamoldégép, szamitdogép hasznalatat, amelyet a
vizsgaszervezd intézmenynek kell biztositania.
Az irbeszk6zokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz
sziikséges segédeszkdzokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas
ko6zott nem cserélhetik. A vizsgazé az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése
el6tt mindegyik atvett feladatlapon feltlinteti a nevét, a vizsganap datumét, a tantargy
megnevezesét. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.
A vizsgaz6 szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allé
maximalis idé tantargyanként hatvan perc. Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkivuli
esemény megzavarja, az emiatt kiesett idével a vizsgaz6é szaméara rendelkezésre allo
idét meg kell novelni.
A sajatos nevelési igényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
vizsgazé szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az iskola
igazgatoja és a pedagdgiai igazgatdhelyettese engedélye alapjan a tanuld
- az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésére all6 idét legfeljebb
harminc perccel meg kell névelni,
- lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkozt hasznalja, o az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.
Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat
lehet megtartani. A vizsgak kozoétt a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb
harminc perc pihenéidét kell biztositani.
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A potld vizsga — szikség esetén Ujabb pihendidé beiktatasaval — harmadik
vizsgakeént is megszervezhet®.
Ha a vizsgaztaté pedagogus az irasbeli vizsgan szabdalytalansagot észlel, elveszi a
vizsgazé feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az
elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli
vizsgat.
A vizsgaztatd pedagogus a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedeést irasban
jelenti az altalanos intézményvezet6-helyettesnek, illetve az adott tagintézmény
vezetdjének, aki az irdsbeli vizsga befejezését kdvetden haladéktalanul kivizsgalja a
szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatbja és a
pedaglgiai igazgatOhelyettes a megallapitasait részletes jegyzékonyvbe foglalja,
amelynek tartalmaznia kell a vizsgazé és a vizsgaztatdé pedagogus nyilatkozatat, az
esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informéaciét, amely lehetéve
teszi a szabalytalansag elkdvetésének kivizsgalasat. A jegyz6konyvet a vizsgaztatod
pedagogus, az iskola igazgatdja, a pedagogiai igazgatdhelyettes és a vizsgazo irja
ala. A vizsgazo kulénvéleményeét a jegyz6konyvre ravezetheti.
Az iskola igazgatOja és az igazgatdhelyettes az irasbeli vizsga folyamén készitett
jegyz6konyveket és a feladatlapokat — az Ures és a piszkozatokat tartalmazo
feladatlapokkal egyltt — a kidolgozasi idd lejartaval atveszi a vizsgaztatd
pedagogusoktol. A jegyzékonyveket alairdsaval — az idépont feltlintetésével — lezarja
€s a vizsgairatokhoz mellékeli. Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztato
pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo altal hasznalt tintatél jol
megkulonboztethetd szinG tintaval megjeldli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre
adott megoldasokat.
Ha a vizsgaztaté pedagogus a feladatlapok javitdsa soran arra a feltételezésre jut,
hogy a vizsgazé meg nem engedett segédeszkdzt hasznélt, segitséget vett igénybe,
megéllapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti az altalanos intézmeényvezeto-
helyettest illetve az intézmény vezetgjét.
Ha a vizsgazo a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgatéja és
az igazgatohelyettes és két masik — a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevé —
pedagogusbal allé haromtagu bizottsag a cselekmény sulyossaganak mérlegeli, és
- a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek
nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kivil hagyasaval értékeli a vizsgan
nyujtott teljesitmeényt,
- az adott tantargybdl — ha az nem javitdvizsga — a vizsgazét javitovizsgéara
utasitja, vagy
- amennyiben a vizsga javitovizsgaként kerllt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a
vizsgazo teljesitményeét.
A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba
kell foglalni. Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd
szbbeli vizsga. A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgazo tartézkodhat.
A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén,
mint amely idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.
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A szd@beli vizsgan a vizsgézo6 tantargyanként huz tételt vagy kifejtendé feladatot, és —
amennyiben szikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez szilkséges segédeszkozt.

Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz szikséges segédeszktzokrél a vizsgaztatd
tanar gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkészulési idét kell
biztositani a szobeli feleletet megelézéen. A felkészilési id6 alatt a vizsgazo
jegyzetet készithet, de gondolatait szabad el6éadasban kell elmondania. Egy-egy
tantargybdl egy vizsgaz6 esetében a feleltetés id6tartama tizentt percnél nem lehet
tobb.

A vizsgdzok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem
segithetik. A tételben szereplé kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgadzo
hatdrozza meg. A vizsgadzo segitség nélkil, onalléan felel, de ha o6nallo feleletét
onhib4jabdl nem tudja folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai
hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat.

Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kdvetkezd tantargybdl torténd tételhizas elétt
legalabb tiz perc pihendidét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja. Amikor a vizsgazé befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke
ravezeti a javasolt értékelést a vizsgajegyzékodnyvre.

A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel
klzd® vizsgazo, szakért6i bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az
altalanos intézmeényvezetbhelyettes illetve az iskola vezetéje engedélye alapjan a
vizsgazé: szamara harminc perc gondolkodasi idét legfeljebb tiz perccel meg kell
novelni, illetve a szobeli vizsgat irasban teheti le. Ha a vizsgazonak engedélyezték,
hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen és a vizsga irasbeli és szobeli
vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell huznia.

3.11.1. Az alkalmassagi vizsga szabalyai

A szakmai felvételi soran a tanuléknak alkalmassagi vizsgan kell részt venniik. Az
alkalmassagi vizsga ket részbdél all: egy orvosi alkalmassagi vizsgalatbol és egy
szakmai felvételi elbeszélgetéshdl.

A szeptemberben elvégzenddé orvosi alkalmassagi vizsgalat a tanuléviszony
megsziinésével jarhat.

A szakmai felvételi elbeszélgetés az alabbi terilleteket érinti: a tanuld szakmai
erdeklédését, a valasztand6 szakmahoz kapcsolédo el6ismereteket, az altalanos
témakorokhoz kapcsoldédo témakat, a valasztandd szakmahoz kapcsolodé gyakorlati
feladatokat.

A szakmai felvételi elbeszélgetés soran tehat megbizonyosodunk a jelentkezé
tanulék kommunikacios készségérdl, viselkedési kultarajarol, szdmolasi készségerél,
logikai készségérdl, szakma iranti érdeklédésérél, - a szakmai képzéshez szikséges
és elvarhaté kompetenciak meglétérél. Ez az elbeszélgetés kulon felvétel
pontszamot nem jelent.
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3.12. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, val amint a szakképz 6
évfolyamokra vonatkozo rendelkezések

Nem szakképz 6 évfolyamok

Az évenkeént felvehetd tanulok szamat a beiskolazasi terv tartalmazza.

3.12.1. Tanuldi jogviszony létrejotte

A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel atjan keletkezik, a beiratkozas napjaval
kezdddik és a nemzeti kdznevelésrél szOolo torvény szerint szdnik meg, illetve
szlntethet meg. Az egyes tanuldk felvételérél, atvételérél az iskola igazgatoja dont,
évkozi atvétel esetén az érintett osztalyfénok vélemeényének kikérésével. Az iskola
kilencedik évfolyamara a tanuldk az Aaltaldanos és a rendkivili felvételi eljaras
keretében vehetdk fel a jogszabalyban rogzitett eljaras betartasaval.

A rangsorolas sordn az azonos ¢sszesitett eredményt eléré tanuldk kozul elényben
kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetl tanulot, ezt kovetéen azt a
jelentkezét, akinek a lakdhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye az iskola
székhelyének, telephelyének telepulésén talalhato, vagy akinek kilonleges helyzete
ezt indokolja. Kilénleges helyzetnek tekintjik, ha a jelentkezd tanulo - testvére is
intézmeényink diakja, - valamelyik szuléje is intézménylnkbe jart, - csaladjainak
tevékenysége az iskolankban oktatott szakmakhoz kotoédik.

Az iskola igazgatdja a felvételrél vagy az elutasitasrol sz6lo értesitések megtorténte
utdn a kovetkezé tanév elsé napjaig rendkivili felvételi eljarast irhat ki. Abban az
esetben, ha az altalanos felvételi eljaras keretében a felvehet6 tanuldi létszam
kevesebb, mint kilencven szézalékat sikerilt betolteni, a rendkivili felvételi eljarast ki
kell irni. A rendkivili felvételi eljarasban Uj jelentkezési lapot kell benyujtani a felvételt
meghirdet iskola altal meghatarozott formaban és idépontig. A felvételi kérelmekrél
az iskola igazgatoja dont.

3.12.2. Felulbiralati kérelem, jogorvoslat

Az iskola igazgatdja — ha a tanulo jelentkezését elutasitja — értesiti az altalanos
iskolat, a tanulot, illetve a kiskoru szuléjét. A szilének szol6 értesitésben felhivja a
figyelmet a jogorvoslati lehetéségre. A tanulo, a szilé — az értesités kézhezvételetdl
szamitott 15 napon belll — jogorvoslati kérelmet nyujthat be az iskola igazgatdjahoz,
a Szegedi Szakképzési Centrumnak cimezve. A jogorvoslati kérelemben fel kell
tlntetni a tanuld nevét, cimét, oktatasi azonosité szamat, altalanos iskolajanak és a
tanulét elutasité iskolanak a nevét, cimét és OM azonositdé szamat, valamint a
megjelolt szakot és annak kodjat. Meg kell jeldlni, hogy milyen jogsértés vagy
méltanytalansag érte a tanuldt. Méltanyossagi kérelem esetén fel kell sorolni
mindazokat az okokat, érveket, amelyek kérésiik elfogadasat segithetik. A felvételi
eljarassal kapcsolatos jogorvoslati kérelmekrdl az iskola fenntartoja dont.
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3.12.3. A beiratkozas mddja
A Dbeiratkozas a tanév rendjében meghatarozott idépontban torténik. A
beiratkozashoz sziikséges okmanyok (9. évfolyam esetén):
- az altalanos iskola 8. osztalyanak befejezését tanusito bizonyitvany,
- altalanos iskola éltal kiadott ,Ertesités iskolavaltoztatasrol” c. nyomtatvany,
- szlletési anyakonyvi kivonat, - személyi igazolvany és lakcimkartya,
- TAJ Kartya, addkartya, oltasi konyv
- oktatasi azonositd szamot tartalmazé kartya,
- értesités beiratkozasrol nyomtatvany,
- el6zetes szlirdvizsgalat egészsegugyi alkalmassagrol,
- kdlfoldi  tanulé esetében hitelesitett bizonyitvany és magyarorszagi
tartozkodasi engedély.

Az iskola igazgatoOja tovabbi feltételeket, eljarasi rendet hatarozhat meg, ezeket a
felvételi értesitésrél szol6 tdjékoztatdban kdzolni kell.

3.12.4. Atlépés masik osztalyba

Az azonos évfolyamon bellli mas osztalyba torténd atlépésre kérelem alapjan,
egyedi elbiralassal van lehetéség.

3.12.5. Tanulo atvétele mas oktatasi intézméngh masik tagintézmeénylél
Mas oktatési intézménybdl a tanulok atvételi eljarasa a tanuld, kiskort tanuld esetén
a tanuld és a szll6 egyuttes kérelmére indulhat el. A tanul6 atvételérél — az érintett
osztalyfénok véleményének kikérésével — az iskola igazgatdja dont (az iskolai
sajatossagok figyelembe vételével). A tanuldk évkozi athelyezése, illetve mas
iskolabol valo atvétele esetén a kdvetkezéket kell mérlegelni:

- az iskolavaltoztatasi keérelem indokait,

- a tanulé tanulmanyi elémenetelét,

- a tanult tantargyak illeszkedését a helyi tantervhez.
Az iskola igazgatoja kulonbozeti vizsga letételéhez kotheti az atvételt. A vizsga
részeit (irasbeli, szébeli vagy mindkettd), kovetelményeit és az értékelés rendjét a
kozismereti, illetve szakmai munkakozosségek hatarozzak meg, legalabb 15 nappal
a vizsga el6tt. Ezeket a tanuléval irdsban kozoélni kell, illetve a helyben szokasos
maodon nyilvanosségra kell hozni.

3.12.6. A tanulok kimaradasa

A tanuldi jogviszony megsziinésérd8l a nemzeti koznevelésrél szO6l6 torvény
rendelkezik.
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3.12.7. A szakképé évfolyamokra vonatkoz6 felvételi és atvételi szabgok
Jelentkezés a szakképz 6 évfolyamokra

A felvételi kérelem a tagintézmény sajat jelentkezési lapjan a jelentkezé tanuld
(kiskord tanuldé esetén a tanuld és a szulé egyittes) alairasaval nyujthato be.
Meghatarozott szakmaknal a szakképzé osztélyokba torténé felvétel esetén kotelezé
feltétel a gyakorlati munkahely megléte, amely csak tanulészerzédés vagy a
gyakorlati munkaltatéi tanuldészerzé6dés megkotésére vonatkozd fogado nyilatkozata
lehet. A szakképzésben részt vevd tanulé a szakképzésre vonatkozé jogszabalyok
szerint jogosult juttatdsokra és kedvezményekre. A juttathsokat és a
kedvezményeket a gyakorlati képzés szervezdje koteles biztositani. Az iskola a
felvétellel kapcsolatos dontését megkildi a jelentkezédnek, kiskoru jelentkezd esetén
a szulének tovabba, ha a jelentkezd iskoladba jar, az iskolanak is (a tovabbiakban
egyutt: felvételi értesités). Az iskola értesitése jegyzék forméjaban is torténhet. Ha az
iskola a benyujtott felvételi kérelmek, illetve a felvételi eljards eredményeképpen
megallapitja, hogy a meghirdetett tagozatot nem tudja elinditani, kdteles errél harom
munkanapon belll értesiteni a jelentkezdket. Az iskolai beiratkozasok idépontjat — a
tanév rendjében megallapitott keretek ko6zott — az iskola igazgatéja hatarozza meg.
Az id6pontot — a helyben szokdsos modon — legalabb 15 nappal korabban
nyilvanossagra kell hozni.

Beiratkozas
A szakképz6 osztalyokba torténd felvétel esetén:
- a szakképzés megkezdésehez sziikséges végzettséget tanusitod bizonyitvany,
- elézetes szlrévizsgalat egészséglgyi alkalmasséagrol,
- amennyiben az iskola nem tudja biztositani a gyakorlati oktatas feltételeit, ugy
a gyakorlati munkahely meglétének igazolasa, amely adott szakmak esetén
csak tanuldszerzédes, illetve az errél szolé szandéknyilatkozat lehet,
- személyi igazolvany és lakcimkartya vagy szuletési anyakényvi kivonat,
- oktatasi azonositdé szamot tartalmazé kartya,
- taj-kértya,
- kolféldi  tanuld esetében hitelesitett bizonyitvany és magyarorszagi
tartozkodasi engedély.
Az iskola igazgatoOja tovabbi feltételeket, eljarasi rendet hatarozhat meg, ezeket a
felvételi értesitésrdl szolo tajékoztatoban kozaolni kell.

Atlépés masik osztalyba

Szakképz6 évfolyamon az atlépés azonos szakméakban, azonos évfolyamon ugy
lehetséges, hogy az a gyakorlati munkarendet jelentésen ne valtoztassa meg; rokon
szakma esetén kulonbozeti vizsgaval, egyedi elbiralassal, amennyiben a gyakorlati
kovetelményeket teljesiti a tanuld.

Atvétel masik iskolabdl, tagintézményb &l
Tanulé mas szakképzd iskolabdl valo atvételét a tagintézmény igazgatéja donti el, az
el6zd iskola altal kiallitott teljesitett modulok figyelembevételével (feltéve, hogy a
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szakképzésre valé belépés egyéb jogszabalyi feltételeinek a tanuldé megfelel).
Masodszakmés tanulé felmenthet6 azokbdl a kdvetelménymodulokbdl, amelyeket
allami vizsgabizottsag elétt tett vizsgaval igazolni tud.

3.12.8. A felvétellel és az atvétellel kapcsolatbslyi szabalyok
Felvétel az 1/9. szakkbzépiskolai évfolyamra
- Sziikséges iskolai végzettség minimum 8 altalanos.
- Alkalmassagi kdvetelmények,
- Szakmai és egészségugyi alkalmassag (SZVK szerint).
A jelentkezés maddija és ideje
A tanuloi jelentkezési lapokat az altalanos iskola tovabbitja a kodzépfoka
iskolaknak a tanév rendjében eldirt hatariddig.
A felvételi eredmények értékelési szempontjai
Altalanos iskolai eredmények és a szakmai alkalmassagi vizsga eredménye
A felvételrdl vald értesités maodja és ideje
frasban, a tanév rendjében meghatarozott idépontban.
A tanulményokat zar6 vizsga
Szakmai vizsga
Egyéb fontos tudnivalok
Szakmai felvételi elbeszélgetés minden jelentkezének kotelezé! A
szeptemberben elvégzendd orvosi alkalmassagi vizsgélat a tanuldviszony
megszinésével jarhat. Minden tanuléval szeptemberben ismertetni kell a
kamarai gyakorlati szintvizsga kdvetelményeit.
A szakmai felvételi elbeszélgetés tartalma:
- tanul6 szakmai érdeklédése,
- a valasztand6 szakméahoz kapcsolddoé eléismeretek,
- altalanos témakorokh6z kapcsolodo beszélgetés,
- a valasztand6 szakmahoz kapcsol6dé gyakorlati feladatok.
A szakmai elbeszélgetés soran megbizonyosodunk a jelentkezé tanulok:
- kommunikacios készségérdl,
- viselkedés kultarajardl,
- szamolasi készségerél,
- logikai készségérdl,
- szakma iranti érdeklédéseérél,
- a szakmai képzéshez sziikséges és elvarhatd kompetenciakrol.
A felvételi rangsor kialakitasanal figyelembe veendék a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI
rendelet 40.8 (3) bekezdésben foglaltak.

Felvétel az 9. szakgimnaziumi évfolyamra
- Szukséges iskolai végzettség minimum 8 altalanos
-kdzponti irasbeli felvételi.
- Felvételi elbeszélgetés,

A jelentkezés maddija és ideje
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A tanuldi jelentkezési lapokat az &ltalanos iskola tovabbitja a kodzépfoku
iskolaknak a tanév rendjében eldirt hatariddig.
A felvételi eredmények értékelési szempontjai
Altalanos iskolai eredmények és a felvételi elbeszélgetés eredménye
A felvételrdl valé értesités maddja és ideje
irasban, a tanév rendjében meghatarozott idépontban.
A tanulményokat zaro vizsga
- szakmai érettségi vizsga
Egyéb fontos tudnivalok
Szakmai felvételi elbeszélgetés minden jelentkezének kotelez6!
A felvételi elbeszélgetés tartalma:
- tanul6 szakmai érdeklédése,
- a valasztando szakmahoz kapcsolddoé eléismeretek,
- altalanos témakorokh6z kapcsolodo beszélgetés,
- a valasztand6 szakmahoz kapcsolddé gyakorlati feladatok.
A szakmai elbeszélgetés soran megbizonyosodunk a jelentkezd tanulok:
- kommunikacios készségérdl,
- viselkedés kultarajardl,
- szamolasi készségerél,
- logikai készségérdl,
- szakma iranti érdeklédéseérél,
- a szakmai képzéshez sziikséges és elvarhatd kompetenciakrol.
A felvételi rangsor kialakitasanal figyelembe veendék a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI
rendelet 40.8 (3) bekezdésben foglaltak.

Atvétel

A dontés elb6tt az igazgatd koételes az igazgatOhelyettes véleményét kikérni.
Szakkozeépiskolai évfolyamokra atvétel tanév kdzben csak akkor lehetséges, ha
azonos tipusu szakkozépiskola azonos tipusu szakképzéseérdl jon a tanuld. Egyeb
esetekben csak a tanulmanyok megkezdésének éveben, legkésébb oktober 20-i
datummal lehetséges.

Szakgimnaziumi évfolyamokra a tanuld tanév kdzben csak akkor vehet§ at, ha
azonos tipusu iskolabdl jott és a tanult tantargyak tobbsége megegyezik a fogado
intézmény azonos tipusu osztalyaban tanitott targyakkal.

Az igazgatd kulonbozeti vizsga letételét rendelheti el. A kilonbodzeti vizsgara vald
felkészilésre alapesetben a nyari szlinetet, a vizsgara az augusztusi vizsgaidészakot
jeloljuk meg. Tanév kozbeni atvéetel esetén az igazgatd dontése alapjan csak
kilonbozetivizsga letétele utan johet at a tanuld, melynek idépontjat az aktualis
helyzetet mérlegelve donti el az iskola vezetése, bevonva a szakos tanarokat és a
fogado osztaly osztalyfénokét.
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3. 13. Els ésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Egészségnevelési programunk része az elsésegélynyujtasi alapismeretek oktatasa.
Az elsbsegélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén
annak elharitasa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozasa érdekében végez
az eszleld személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazasaval lehetéve
valik az idéveszteség minimalisra  csokkentése, mely  maradandd
egészsegkarosodas nélkuli tulélés alapvetd feltétele. A segitségnyujtasi hajlanddsag
kialakitasa a gyermekkorban megkezdett oktatdssal ndvelhetd.

Az elsésegélynyuijtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi 6rakon belll (osztalyfénoki,
bioldgia és testnevelés Ora) és délutani csoportfoglalkozasokon valésul meg.

Az iskolai els6segélynyujtas oktatasanak legfébb célja:
» egészségtudatos magatartas kialakitasa,

« felel6sségteljes gondolkodasmaod,

érzékenység embertarsaink irant,

holisztikus szemlélet,

szocialis képességek fejlesztése,
» az elsésegélynyujtas elméleti és gyakorlati ismereteinek atadasa.
Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

a) biolégia ordkon az egyes szervrendszereknél (pl. kultakaré - vérzések, égeések,
legzés - légmell, keringés - Ujraélesztés, idegrendszer - epilepszia stb.) kertilnek elé
a segélynyujtasi lépések,

b) minden tanév elsé testnevelés, fizika, kémia, biologia, természetismeret, komplex
természettudomany oOraja balesetvédelmi oktatassal kezdédik,

c) osztalyfénoki orak keretében kisel6adasok, kisfilmek és baleseti szimulacios
gyakorlatok révén.
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4. HELYI TANTERVEK

A kerettantervek és azok intézményi adaptacioi

2018. szeptember 1-jével indul6 képzések

Kerettantervet kiadd
rendelet szama

Kerettanterv
megnevezeése

5/2018. (VII.9.) ITM rendelet

22/2016. (V1. 25.) EMMI rendelet
a keret- tantervek kiadasanak és
jovahagyasanak rend- jérél szol6
51/2012. (XIl. 21.) EMMI rendelet
modositasarol

24/2017. (VIII. 31.) NGM rendelet
a szakképzési kerettantervekrdl
sz6l6 30/2016. (VII. 31.) NGM
rendelet
moédositasarolszakképzési
kerettantervekrdl

Kerettanterv a szakgimnaziumok 9-12.
evfolyama szamara

Szoftverfejlesztd

Gyogypedagogiai segité munkatars

Szakképzési kerettantervek:
Szakacs

Cukrasz

Pincér

4.1. Képzések

2018. szeptember 01-jével indul6é szakgimnaziumi kép  zések

Szoftverfejleszt 6 - 5/2018. (VI1.9.) ITM rendelet szerint

Szakgimnaziumi képzés esetén a heti és éves szakmai éraszamok:

évfolyam heti 6raszam | éves 6raszam

9. évfolyam 8 ora/hét 288 oralév
10. évfolyam 12 éra/hét 432 oralév
Ogy. 0 6ra

11. evfolyam 11 ora/hét 396 ora/év
Ogy. 0 6ra

12. évfolyam 12 éra/hét 372 oralév
5/13. évfolyam 31 6ra/hét 961 o6ra/év
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Osszesen: | 2449 6ra
Gydgypedagodgiai segit 6 munkatars - 5/2018. (VI1.9.) ITM rendelet szerint

Szakgimnaziumi képzés esetén a heti és éves szakmai éraszamok:

evfolyam heti 6raszam | éves 6raszam

9. évfolyam 8 ora/hét 288 oralév
10. évfolyam 12 éra/hét 432 oralév
Ogy. 140 o6ra

11. evfolyam 11 ora/hét 396 ora/éev
Ogy. 140 6ra

12. evfolyam 12 ora/hét 372 oralév
5/13. évfolyam 31 6ra/hét 961 o6ra/év
Osszesen: 2729 6ra
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2018. szeptember 1-t 6l induld szakgimnaziumi képzés éraszamai

XIlI. Informatika dgazat szakgimnazium éraszamai a
vonatkozaséaban 2018. szeptember 1-t 6l

kozismereti targyak

, ) 10, | 11 | 12, | O | et
Tantargyak 9. évf. , ) , Oraszam | 13. évf. | 6raszam
évf. évf. évf. . i
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - 144 - -
MUivészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztélyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezé komplex
természettudoméanyos - - 3 - 108 - -
tantargy
Agazath,oz kap.c.solodo 3 5 1 i 206 i i
tantargy: Fizika
Kotelez,oen val’as.zthato 5 i ) 5 134 i i
tantargy: Kémia.,
Penzugyl és vallalkozoi ) 1 ) i 36 i i
ismeretek
Szakmai targyak 8 12 11 12 | 1488 31 961
orakerete
Szabadon tervezhetd ) i ] i i 4 i
Orakeret
Ren,delkezesr(’a allé 35 36 35 35 ) 35 i
Orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves 8sszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

43




44



XIIl. Informatika dgazatu szakgimnaziumi képzés 6ra

szamai 2018.

szeptember 1-t 6l

9. 10. 11. 12. 5/13.
e gy |e| gy ogy ay ogy ay e ay

Osszesen 4 4 5| 6 4 4 14 | 17
A f6 szakképesitésre A tantargy 0
vonatkozo: kapcsolddasa

Osszesen 8 11 6 5 31
11499-12

Foglalkoztatas II. 6 Spesité
Foglalkoztatés II. oglalkoztatas f6 szakképesités 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas |I. f6 szakképesités 2
épll6 képzések esetén)
10815-16 IT alapok f6 szakképesités 1 1
Informacidtechnoldgiai alapok | T alapok gyakorlat f6 szakképesités 2 1
11997-16 Hélézatok 1. f6 szakképesités 2
Halozati ismeretek I. Halézatok I. gyakorlat f6 szakképesités 2 2 2
11625-16 Programozas 6 szakképesités 1 1
Programozés és adatbazis- , - T
Kkezelés Programozas gyakorlat f6 szakképesités 2 3 2 2
11999-16
Informatikai szakmai angol IT szakmai angol nyelv f6 szakképesités 2 1
nyelv
12010-16 Linux alapok 52 481 02.

. s Irodai informatikus
Nyilt forrask6du rendszerek
kezelése Linux alapok gyakorlat o2 481 02 2
pox gy Irodai informatikus
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12008-16
Irodai szoftverek haladé szint(

Irodai szoftverek

52 481 02
Irodai informatikus

) Irodai szoftv erek 52 481 02
hasznalata .. .
gyakorlat Irodai informatikus
IT alapok CC
10815-16 P Irodai informatikus
Informéciotechnoldgiai alapok IT alapok gyakorlat 52 481 02_
Irodai informatikus
ix 52 481 02
11997-16 Halozatok I. Irodai informatikus
Halbzati ismeretek . Hal6zatok I. gyakorlat 52 481 02.
Irodai informatikus
11625-16 Programozas 52 481 02.
Programozas és adatbazis Irodai informatikus
9 52481 02

kezelés

Programozas gyakorlat

Irodai informatikus

Szoftverfejlesztés f6 szakképesités 7,5
12011-16 Szoftverfejlesztés Szoftverfejlesz tés
f6 szakképesités 12
gyakorlat
Webfejlesztés f6 szakképesités 4
12012-16 Webfejlesztés I. Webfejlesztés . i o
f6 szakképesités 5

gyakorlat

agazati szakmai kompetenciak er

Ositése

52 481 02
Irodai informatikus

A szakmai és vizsgakdvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat arAnyanak a teljes képzési idé soran kell
teljesdlni
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IV. Pedagogia agazat szakgimnazium oraszamai a kozi
vonatkozasaban 2018. szeptember 1-t 6l

smereti targyak

. . 10. 11. I s | 18evt
Tantargyak 9. évf. i i i Oraszam | 13. évf. | 6raszam
évf. évf. evf. | . .
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
MUlvészetek 1 - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomanyos - - 3 - 108 - -
tantargy
Agazat'hoz ka.pc§o.lodo 3 5 1 i 206 i i
tantargy: Biologia
Kotelez,oen vailasz'Fhato 5 i ) 5 134 i i
tantargy: Foldrajz.
Penzugyl és vallalkozoi ) 1 ) i 26 i i
ismeretek
Szakmai targyak 8 12 11 12 1488 31 961
Orakerete
Szabadon tervezhetd ) i ) i i 4 i
Orakeret
Renfjelkezesr«? allo 35 36 35 35 ] 35 i
orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves §sszes 6raszam 1260 1296 | 1260 | 1085 4901 1085 1085

a7




IV. Pedagdgia dgazatu szakgimnaziumi képzés 6raszam

ai 2018. szeptember 1-t 6l

9. 10. 11. 12. 5/13.
ay e | gy | 6gy | e | gy | 6gy | e aqy e aqy
A f6 szakképesitésre Osszesen A tantargy 2 75145 3 |15 35151 20 11
. N 140 140
vonatkozé: kapcsolédasa
Osszesen 8 4,5 5 31
11499-12 , Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5
Foglalkoztatas Il.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2
éplilé képzések esetén)
Pedagdgia f6 szakképesités 3 1,5 15
Pszicholdgia f6 szakképesités 2,5 15 2 1
11464-16 Pedagogiai, Pedagdgiai gyakorlat f6 szakképesités 2 2,5 1,5 15
pszicholdgiai feladatok Gondozas és
s . f6 szakképesités 2
egészségnevelés
Kommunikacié f6 szakképesités 2
11688-16 Gondozas és Gondozas és 3214001
egészségnevelés egészségnevelés Ovodai dajka
11678-16 Kommunikacié és . 52,76101, "
. . , Kommunikacio Csaladsegité
viselkedéskultira .
asszisztens
Gyogypedagogiai o s
. ; f6 szakképesités 5
11465-12 Altalanos alapismeretek 0 sz pesl
gyogypedagdgiai feladatok Gyogypedagogiai 6 szakképesités 11
gyakorlat
- — Gva dacéaia
11‘,166 12 Sp,e Cfla."s y(?gype, ?gOQIaI f6 szakképesités 5
gyogypedagdgiai feladatok pszicholdgia
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Gyogypedagogiai

tantargy-pedag6giak f6 szakképesités 3
Gy?gyp? dagogiai f6 szakképesités 2
egészségtan

11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség f6 szakképesités 05

egészség és hiztonsag

és biztonsag

11470-16 Ovodai nevelési Az 6vodai nevelés 3214001 15
feladatok Ovodai dajka '
11544-16 Kornyhalles ydvarl o 3214001
feladatok az 6vodai dajka Higiénés ismeretek = .. 2
. . Ovodai dajka
tevékenységében
5276101
Pedagdgiai szociol6gia Csaladsegitoé 2 2
asszisztens
. L 5276101
11676-16 Csaladpedagogial | o nanigiéne Csaladsegitd 25
alapismeretek .
asszisztens
Csaladpedagogiai 52,76101, "
Csaladseqit6
gyakorlat .
asszisztens
A kapcsolattartas 52,76101, .,
. Csaladseqit6 1
, elmélete )
11677-16 Kapcsolattartas asszisztens
formai a csaladokkal . 5276101
A kapcsolattartas , "
Csaladseqit6
gyakorlata .
asszisztens
115,43-16. Ta!<ar|ta3| feladatok o 3214001
az 6vodai dajka Higiénés ismeretek = ..
. < Ovodai dajka
tevékenységében
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség 52,76101, "
. o . s , Csaladsegitoé 0,5
egészség és hiztonsag €és biztonsag )
asszisztens

A szakmai és vizsgakodvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési idé soran kell

teljesilnie.
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2019. szeptember 1-t 6l induld szakgimnaziumi képzés éraszamai
kozismereti targyak

XIlI. Informatika dgazat szakgimnazium éraszamai a
vonatkozasaban 2019. szeptember 1-t 6l

, ) 10, | 11 | 12, | 2% | et
Tantargyak 9. évf. , , , Oraszam | 13. évf. | 6raszam
évf. évf. évf. . 3
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
MUivészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezé komplex
természettudomanyos 3 - - - 108 - -
tantargy
Agazath,oz kapc§olodo 5 5 5 i 206 i i
tantargy: Fizika
Kotellezoen valaszthat6 ) i 5 5 134 i i
tantargy: Idegen nyelv,
Penzugyl és vallalkozoi ) 1 ) i 36 i i
ismeretek
Szakmai targyak 8 12 11 12 | 1488 31 961
Orakerete
Szabadon tervezhetd ) i ) i i 4 i
Orakeret
Ren,delkezesr(? allé 35 36 35 35 ) 35 i
Orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves 8sszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085
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XIIl. Informatika dgazatu szakgimnaziumi képzés éra

szamai 2018.

szeptember 1-t 6l (érvényes 2019. szeptember 1-t 8l is)

9. 10. 11. 12. 5/13.
e ay aqy ogy ay ogy ay e ay
Osszesen 4 4 6 4 4 14 | 17
A f6 szakképesitésre A tantargy
. N 0 0
vonatkozo: kapcsolddasa
Osszesen 8 11 6 5 31
11499-12
Foglalkoztatas II. 6 Spesité
Foglalkoztatés II. oglalkoztatas f6 szakképesités 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas |I. f6 szakképesités 2
épll6 képzések esetén)
10815-16 IT alapok f6 szakképesités 1
Informacidtechnoldgiai alapok | T alapok gyakorlat f6 szakképesités 2 1
11997-16 Hélézatok 1. f6 szakképesités
Halozati ismeretek |. Hal6zatok |. gyakorlat f6 szakképesités 2 2 2
11625-16 Programozas 6 szakképesités 1
Programozés és adatbazis- , - T
Kkezelés Programozas gyakorlat f6 szakképesités 2 3 2 2
11999-16
Informatikai szakmai angol IT szakmai angol nyelv f6 szakképesités 2
nyelv
12010-16 Linux alapok 52 481 02.
. S Irodai informatikus
Nyilt forrask6du rendszerek
kezelése Linux alapok gyakorlat o2 481 02 2
oK gy Irodai informatikus
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12008-16
Irodai szoftverek haladé szint(

Irodai szoftverek

52 481 02
Irodai informatikus

) Irodai szoftverek 52 481 02
hasznalata .. .
gyakorlat Irodai informatikus
IT alapok CC
10815-16 P Irodai informatikus
Informéciotechnoldgiai alapok IT alapok gyakorlat 52 481 02_
Irodai informatikus
ix 52 481 02
11997-16 Halozatok I. Irodai informatikus
Halbzati ismeretek . Hal6zatok I. gyakorlat 52 481 02.
Irodai informatikus
11625-16 Programozas 52 481 02.
Programozas és adatbazis Irodai informatikus
9 52481 02

kezelés

Programozas gyakorlat

Irodai informatikus

Szoftverfejlesztés f6 szakképesités 7,5
12011-16 Szoftverfejlesztés Szoftverfejlesztés
f6 szakképesités 12
gyakorlat
Webfejlesztés f6 szakképesités 4
12012-16 Webfejlesztés I. Webfejlesztés . i o
f6 szakképesités 5

gyakorlat

agazati szakmai kompetenciak er

Ositése

52 481 02
Irodai informatikus

A szakmai és vizsgakdvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat arAnyanak a teljes képzési idé soran kell
teljesdlni



IV. Pedagogia 4gazat szakgimnazium oraszamai a kozi

szeptember 1-t &l

smereti targyak vonatkozasaban 2019.

. . 10. 11. T | L3eevt
Tantargyak 9. évf. . . . oraszam | 13. évf. | éraszam
évf. évf. évf. . 3
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
MUivészetek 1 - - - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezd komplex
természettudoméanyos 3 - - - 108 - -
tantargy
Agazat’hoz ka.pc§o.lodo 5 5 5 ) 206 ) )
tantargy: Biolégia
Kotellezoen valaszthat6 i i 5 5 134 ) )
tantargy: Idegen nyelv,
Penzugyl és vallalkozoi i 1 i ) 36 ) )
ismeretek
Szakmai targyak 8 12 | 11 12 1488 31 961
Orakerete
Szabadon tervezhetd i i i ) i 4 )
Orakeret
Ren,delkezesr(? allé 35 36 35 35 ) 35 )
Orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves 8sszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085
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IV. Pedagodgia agazatu szakgimnaziumi képzés draszam

ai 2018. szeptember 1-t 6l (érvényes 2019

. szeptember 1-t 6l is)

9. 10. 11. 12. 5/13.
aqy e | gy | Oogy | e | gy | Ogy | e aqy e ay
A 16 szakképesitésre Osszesen A tantargy 2 | 75145 3 |15 35(15| 20 |11
. . 140 140
vonatkozo: kapcsolddasa
Osszesen 8 4,5 5 31
11499-12 . « f
Foglalkoztatés II. Foglalkoztatas II. f6 szakképesités 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas |I. f6 szakképesités 2
épllé képzések esetén)
Pedagdgia f6 szakképesités 3 15 15 1
Pszichol6gia f6 szakképesités 2,5 15 2 1
11464-16 Pedagogiai, Pedagdgiai gyakorlat f6 szakképesités 2 2,5 15 15
pszicholdgiai feladatok Gondozas és
o . f6 szakképesités 2
egészségnevelés
Kommunikacio f6 szakképesités 2
11688-16 Gondozas és Gondozas és 3214001
egészségnevelés egészségnevelés Ovodai dajka
11678-16 Kommunikaci6 és S s is 52,76101, ,,
. . . Kommunikacio Csaladsegité
viselkedéskultira .
asszisztens
L Gyogypedagoglal f6 szakképesités 5
11465-12 Altalanos alapismeretek
gyogypedagdgiai feladatok Gyogypedagogiai 6 szakképesités 11
gyakorlat
114,166_12 Sp’quhs qugyp(a,dggoglal f6 szakképesités 5
gyogypedagogiai feladatok pszichologia
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Gyogypedagogiai 6 szakképesités 3
tantargy-pedagogiak
Gyf)gyp,e dagogia f6 szakképesités 2
egészségtan
11?00-1,2 l\,/lun!<ahely,| IYIun.kaher'l egeszseg f6 szakképesités 0,5
egészség és biztonsag és biztonsag
11470-16 Ovodai nevelési Az 6vodai nevelés 3214001 15
feladatok Ovodai dajka '
11544-16 Kornyhalles gdvarl o 3214001
feladatok az 6vodai dajka Higiénés ismeretek ~ . 2
. . Ovodai dajka
tevékenységében
5276101
Pedagdgiai szocioldgia Csaladsegité 2 2
asszisztens
. L 5276101
11676-16 Csaladpedagogial | /o ainigiéné Csaladsegits 25
alapismeretek .
asszisztens
Csaladpedagogiai 52,76101, "
Csaladseqgit6
gyakorlat )
asszisztens
A kapcsolattartas 52,76101, ”
. Csaladseqit6 1
, elmélete )
11677-16 Kapcsolattartas asszisztens
formai a csaladokkal . 5276101
A kapcsolattartas . L
Csaladseqit6
gyakorlata .
asszisztens
115,43-16. Ta!<ar|ta3| feladatok o 3214001
az 6vodai dajka Higiénés ismeretek ~ .
. 2 Ovodai dajka
tevékenységében
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség 52,76101, "
. L . P , Csaladsegité 0,5
egészség és biztonsag és biztonsag )
asszisztens

A szakmai és vizsgakodvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési idé soran kell
teljesulnie.



2018. szeptember 1-t 6l indul6 szakkdzépiskolai képzés oraszamai

A kozismereti képzeés heti éraszamai

A kozismereti és szakmai 6rak aranya

Terlletek 9. 10. 11.
evfolyam evfolyam evfolyam
Kdzismeret Kotott orak 15 ora 9 6ra 6 ora
Szabadon
felhasznalhato 3 ora 2 Ora 3,5 0ra
oOrakeret
Osszesen 18 ora 11 ora 9,5 6ra
Szakmai Kotott orak 14,5 ora 23 6ra 23 ora
elmélet és Szabadon
gyakorlat felhasznalhato 2,5 6ra 2 6ra 2,5 6ra
oOrakeret
Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 6ra
Heti 6sszes oraszam 35 o6ra 36 ora 35 o6ra
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A kdzismereti 6rék eloszlasa

Tantargyak 9. 10. 11.
evfolyam evfolyam evfolyam

Kommunikacio —
magyar nyelv és 2 oOra 1 6ra -
irodalom
Idegen nyelv 2 6ra 2 Ora 2 Ora
Matematika 2 Ora 1 ora -
Tarsadalomismeret 2 oOra 1 6ra -
Természetismeret 3 ora - -
Testnevelés* 5 ora 5 ora 5 ora***
Osztalykdzosség- 1 6ra 1 6ra 1 6ra

épité Program
Szabad o6rakeret

. : 1 6ra 0 ora 1,5 6ra
(informatika)**
Osszesen: 18 6ra 11 6ra 9,5 d6ra
* Az Nkt. értelmében az iskolaknak az adott osztdlyokban csak azokon a tanitasi napokon kell

megszerveznilk a mindennapos oktatast, amelyeken kbdzismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik.

* A szabad 6rakeret felhasznéldséra az iskola informatika oktatasat emelte be

*»* A szakkdzépiskola 11. évfolyaman a szakgimnazium szamara késziilt testnevelés és sport
kerettanterv 11-12. évfolyamanak tartalmabdl lehet valasztani a rendelkezésre all6 6raszamoknak
megfeleléen.
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Szakkozépiskolai képzés - A szakmai kdvetelménymodu

2018. szeptember 1-t 6l

lokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonk

ént — szakacs

Szakkozépiskolai képzés kdzismereti oktatassal
1/9. éviolyam 2/10. éviolyam | , /AL
évfolyam
heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszan
ogy ogy
e ay € ay € ay
A fo Szakképesitésre Osszesen 9,5 5 140 55 | 175 140 55| 17,5
vonatkozoan: Osszesen 14,5 23,0 23,0
11499-12 .
Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatés I, Foglalkoztatas I. 2
11561-16 Gazdéalkodasi A . .
ismeretek Vendéglaté gazdalkodas 2 1 1
11518-16 Elelmiszerismeret Altalanos élelmiszerismeret 1,5 1 1
11519-16ElelmiszerbiztonsagiElelmiszerbiztonsagrol altalaban 0,5
alapismeretek Vendéglatas higiéniaja 0,5
12096-_16 Szakécs szakma Szakmai idegen nyelv 1 1
idegennyelv
Etelkészitési ismeretek alapjai
. 4,5
) elmélet
12094-16 Etelkészitési | Etelkészitési ismeretek alapjai 5
ismeretek alapjai gyakorlat I.
Etelkészitési ismeretek alapjai 155
gyakorlat Il. '
12095-16 Etelkészitési | Etelkészitési ismeretek elmélet 2 1
ismeretek Etelkészitési ismeretek gyakorlat 2 715

A szakmai és vizsgakdvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat arAnyanak a teljes képzési idé soran kell

teljesulnie.
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A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként — cukrasz 2018. szepte  mber 1-t 6l

Szakkdzépiskolai képzés kdzismereti
oktatassal
1/9. évfolyam | 2/10. évfolyam | . 3/11.
évfolyam
heti heti heti
Oraszam | 6gy | 6raszam | 6gy | Ooraszam
e | gy e | gy e | gy
Osszesen 95| 5 55 (17,5 55 (17,5
” 140 140
Osszesen 14,5 23,0 23,0
11499-12 .
Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatas |. Foglalkoztatas I. 2
11561-16
Gazdalkodasi Vendéglatd gazdalkodas 2 1 1
ismeretek
- 1.1518.'16 Altalanos élelmiszerismeret 1,5 1 1
Elelmiszerismeret
11519-16 Elelmiszerbiztonsagrol
8 . . T 0,5
Elelmiszerbiztonsagi | altalaban
alapismeretek Vendéglatas higiéniaj a 0,5
11521-16 Cukrasz Cukrasz szakmai idegen 1 1
szakmai idegen nyelv | nyelv
Cukrasz szakmai ismeretek 4 2 1
11522-16 Cukrasz Csiiilr(;?zz szakmai gyakorlat = 5
szakmai feladatok - | dyaxo
Cukrasz szakmai tizemi
17,5 17,5
gyakorlat

A szakmai és vizsgakodvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési idé soran kell
teljesulnie.



A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak

heti 6raszama évfolyamonként — pincér 2018. szeptem

ber 1-t 6l

Szakkozépiskolai képzés kbzismereti

Szakkozépiskolai képzés
kdzismereti oktatas

oktatassal i
nélkul
1/9. évfolyam | 2/10. évfolyam | , 3/11. 1. évfolyam , 2.
evfolyam evfolyam
heti heti heti heti heti
Oraszam | 6gy | 6raszadm | 6gy | 6raszdm | 6raszdm | 6gy | 6raszam
e | gy e | gy e | gy | e | gy e | gy
A f6 szakképesitésre Osszesen 95| 5 55 |17,5 551|175/ 95| 22 11 20,5
. - 140 140 160
vonatkozoan: Osszesen 14,5 23,0 23,0 31,5 31,5
11499-12 .
Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas Il. 0,5 0,5
11497-12 .
Foglalkoztatas |. Foglalkoztatas I. 2 2
11561-16 Gazdalkodasi | /o jaq14t6 gazdalkodas 2 1 1 2 2
ismeretek
,11518-16 Altalanos élelmiszerismeret | 1,5 1 1 1,5 2
Elelmiszerismeret
11519-16 Elelmiszerbiztonsagrol
. : : P i 0,5 0,5
Elelmiszerbiztonsagi |altalaban
alapismeretek Vendégla tas higiénéje 0,5 0,5
11523-16 Pincér Pincér szakmai idegen 1 1 5
szakmai idegen nyelv |nyelv
11524-16 Felszolgalasi Eg:zzg:gz::: Z:Zpgi 4.5 3.5 1
alapok 9 b 5 4,5
gyakorlat
11525-16 Felszolgald Ei::ig:gz:gi T 2 1 3
szakmai ismeretek 9 17,5 17,5 17,5 20,5
gyakorlat

A szakmai és vizsgakodvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési idé soran kell

teljesulnie.
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4.2. Az alkalmazhaté tankényvek, tanulmanyi segédle  tek és
taneszk6zok kivalasztasanak elvei

Alapelveink kialakitasakor a kodzoktatasrol szold tobbszér modositott 1993. évi
LXXIX. torvény és a tankonyvpiac rendjérdl szold hatalyos 2001. évi XXXVII. tbrvény
nemzeti koznevelésrél szél6 2011. évi CXC. tdrvény, a nevelési-oktatasi
intézmények muikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold
20/2012. (VIIL.31.)) EMMI rendelet, valamint a tankdényvvé nyilvanitds, a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérél szolé 16/2013.
(11.28.) EMMI rendelet eléirasaibdl kialonos figyelmet forditottunk az alabbiakra:

1. Iskolankban a nevel&-oktatdé munka soran a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankdnyv, munkafiizet stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz,
amelyeket az emberi eréforrasok minisztere hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A
nyomtatott taneszkdzon tal egyes tantargyaknal egyéb eszkdzokre is sziikség van:
vide6 anyag, CD/DVD-ROM, szamitogépes szoftver stb.

2. Az egyes évfolyamokon a kilonféle tantargyak tanulasdhoz sziikséges, kotelezd
tanul6i taneszkdzoket a szakmai munkakdzdsségek, illetve az egyes szaktanarok
hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.

3. A taneszkdzok beszerzése a tanév kezdetére a diakok kotelessége.

4. A taneszkozok kivalasztasakor a szakmai munkakozésségek a kovetkezé
szempontokat veszik figyelembe: az oktatas soran hasznalt tankdnyveket,
segédanyagokat, a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény alapjan kell
kivalasztani. A taneszkoz feleljen meg a kerettantervnek, az iskola nevelési-oktatasi
céljainak, fejlesztési elképzeléseinek. Az eszkdz fedje le a kerettanterv alapjan
Osszedllitott helyi tantervben (tantargyi programban) rogzitett ismeretanyagot és
kovetelményeket. Az egyes tantargyak (mdveltségi terlletek, részterlletek,
szakteriletek) ismeretanyagat az érintett korosztalynak megfelelé6 pedagdgiai
modszerekkel dolgozzak fel, illetve rendszerezzék. A kdonyvek nyelvezete, stilusa, a
feldolgozas érthetésége feleljen meg tanuldink életkori sajatossagainak. Technikai
kivitelezéslikben, esztétikai megjelenitésikben (tipografia, grafika, szerkesztés,
szindinamika stb.) és egészségigyi hatasukban (betiméret, nyomdafesték stb.)
felelienek meg a kor kovetelményeinek. Az egyes taneszktzok kivalasztasakor
azokat az eszkozoket kell elébnyben részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztil
hasznalhatdak (pl. tartds tankdnyvek). A taneszk6zok hasznalatdban az allandosagra
toérekszink. Azokat a konyveket, segédkonyveket, amelyek nem szerepelnek a
tankonyvjegyzékben, az iskolai szuléi szervezet és az iskolai diakbénkormanyzat
egyetértésével lehet a tankényvrendelésbe felvenni.

5. Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve egyéb
tamogatasokat felhasznalva egyre tobb nyomtatott taneszkdzt szerezzen be az
iskolai kdnyvtar szamara. Ezeket a taneszkdzoket a szocialisan hatranyos helyzet(
tanuldk tartds kdlcsonzéssel hasznélhatjak.
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6. A tankbnyvek beszerzése soran a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas,
valamint az iskolai tankonyvellatds rendjérél szolé 16/2013. (11.28.) EMMI rendelet
rendelkezései az iranyadodak:

- Hasznalt tankdnyv: az iskolai tankényvellatas keretében az adott iskolaval tanuldi
jogviszonyban allo tanulé részére az iskola altala ingyen, vagy térités ellenében
atadott, legaldbb harom hdénapon at hasznalt, majd a tanulotol visszavett, vagy a
tanulo altal az iskola részére felajanlott tankdnyv.

- Tartés tankonyv: az a tankonyvvé nyilvanitott tankdnyv, kdnyvhoz kapcsolodo
kiadvany, amely nem tartalmaz a tankdnyvbe térténé bejegyzést igényld feladatokat,
a nyomdai kivitele megfelel az e rendeletben meghatérozott, a tartés tankényvekre
el6irt sajatos technoldgiai feltételeknek, és alkalmas arra, hogy a tanulék legalabb
négy tanéven keresztil hasznaljak.

- Az iskola igazgatdja minden év januar 10-éig koételes felmérni, hany tanulonak kell,
vagy lehet biztositani a tankonyvellatast az iskolai konyvtarbdél, kényvtarszobabdl
torténd tankdnyvkolcsonzeés, a napkoziben, tanuldszoban elhelyezett tankényvekhez
valé hozzaférés utjan, tovabba hanyan kivannak hasznalt tankényvet vasarolni. E
felmérés soran tajékoztatni kell a sziléket arrdl, hogy a kbznevelési torvény. 46. § (5)
bekezdés alapjan kik jogosultak téritésmentes tankonyvellatasra, valamint a
tankonyvtorvény 8. 8§ (4) bekezdés alapjan varhatéan kik jogosultak ingyenes
tankonyvellatdsra vagy normativ kedvezményre, tovabba, ha az iskolanak
lehetésége van, tovabbi kedvezmeény nyujtasara, €s mely feltételek fennallasa esetén
lehet azt igénybe venni. Az iskolaba belép 0j osztalyok tanul6i esetében a felmérést
a beiratkozas napjaig kell elvégezni.

- Az allam altal biztositott ingyenes tankdnyveket — a munkafizetek kivételével — az
igazgato az iskola konyvtari allomanyaba veszi, a tovabbiakban az iskolai konyvtari
allomanyban elkilonitetten kezeli, és a tanul6 részére a tanév feladataihoz
rendelkezésre bocsétja az iskola hazirendjében meghatéarozottak szerint.

4.3. A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott pedagog iai feladatok
helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai

4.3.1. A kulcskompetenciak fejlesztése

Az iskolai miveltég tartalmat a tarsadalmi maveltségrél alkotott kdzfelfogas, a
gazdasag, a versenyképesség és a globalizacio kihivasai is alakitjak. Az Eurdpai
Unié orszagaiban a kulcskompetenciak fogalmi hélojaba rendezték be azokat a
tudasokat és képességeket, amelyek birtoklasa alkalmassa teheti az unié
valamennyi polgarat egyrészt a gyors és hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal
atsz6tt, modern vilaghoz, masrészt aktiv szerepvallalasra e valtozasok iranyanak és
a tartalmanak a befolyasolasahoz. Ezért lett az iskolai miveltség tartalmanak
irAnyadd kanonja a kulcskompetencidk meghatarozott rendszere. Az oktatasnak —
mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt — alapveté szerepe van abban, hogy
az eurOpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetenciakat, amelyek
elengedhetetlenek a valtozdsokhoz vald rugalmas alkalmazkodéashoz, a véaltozasok
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befolydsolasdhoz, sajat sorsuk alakitasahoz. A kulcskompetencidk azok a
kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziksége van személyes
boldogulasdhoz és fejlédéséhez, az aktiv allampolgari léthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkahoz. Mindegyik egyforman fontos, mivel mindegyik
hozzajarulhat a sikeres élethez egy tudas alapu tarsadalomban. Felértékel6dik az
egyen tanulasi kompetenciajanak fejlesztése, mert az emberi cselekvéképesség az
egeész életen at tarto tanulas folyamataban formalddik. Sok kompetencia részben fedi
egymast, és egymasba fonddik: az egyikhez sziikséges elemek tAmogatjak a masik
terlilet kompetenciait. Hasonldé egymasra épitettség jellemzi a kulcskompetenciak és
a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat. A miveltségteriiletek fejlesztési feladatai a
kulcskompetenciakat 6sszetett rendszerben jelenitik meg. Szdmos olyan fejlesztési
terllet van, amely mindegyik kompetencia részét képzi: példaul a kritikus
gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményezdképesség, a problémamegoldas, a
kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése.
A NAT-ban szereplé kulcskompetenciak az alabbiak:

- Anyanyelvi kommunikacio

- Idegen nyelvi kommuniké&cio

- Matematikai kompetencia

- Természettudomanyos és technikai kompetencia

- Digitalis kompetencia

- Szocialis és allampolgari kompetencia

- Kezdeményezéképesseég és vallalkozoi kompetencia

- Az esztétikai-mUvészeti tudatossag és kifejezéképesség kompetenciaja

- A hatékony, 6nall6 tanulas

Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, vélemények,
érzések kifejezését szoban és irdsban egyarant, valamint a kreativ nyelvhasznalatot
az élet minden terlletén. A kommunikacio feltétele a megfelel6 szokincs, valamint a
nyelvtan és az egyes nyelvi funkciok ismerete. Célunk, hogy tanulGink
rendelkezzenek azzal a képességgel, hogy kilénféle kommunikaciés helyzetekben
szOban és irasban kommunikalni tudjanak, képesek legyenek érveiket a helyzetnek
megfelel6 moédon meggyézéen megfogalmazni és kifejezni. Térekednink kell arra,
hogy képesek legyenek a kritikus és épit6 jellegl parbeszédre, tiszteljék az esztétikai
mindéséget és igényeljék masok megismerését. Ezen képességek fejlesztése
elsésorban a magyar nyelv és irodalom tanmenetbe épil be, de egyetlen tantervbél
sem maradhat ki az anyanyelvi kommunikacios készség fejlesztése. A szakszokincs
fejlesztésén tal térekszunk arra, hogy képesek legyenek kilénbdz6 szdovegeket és
informaciokat feldolgozni, segédeszkdzoket hasznalni.

Idegen nyelvi kommunikacié

Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikacio elemeivel jellemezheté:
fogalmak, gondolatok, vélemények, érzések megértése, kifejezése és értelmezése
szbban és irdsban. Ez a terllet olyan képességeket igényel, mint példaul a
kozvetités, mas kultirak megértése. Az idegen nyelvi tanterveink (angol, német,
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francia, olasz) fel6lelik a kommunikaciéhoz sziikséges képességek fejlesztését, igy a
szObeli Uzenetek megértését, beszélgetések kezdeményezését, folytatasat és
lezardsat, valamint a szovegolvasast, szovegértést és szovegalkotast. A
nyelvtanulas soran megtanitjuk tanuldinkat arra, hogy képesek legyenek a
segédeszk6zok megfeleld hasznalatara és az egész életen at tarté tanulas részekeént
a nyelv nem formalis keretekben torténd elsajatitasara. A torténelem, foldrajz
tantervek keretein belll is igyekszink kialakitani azt a pozitiv attitGdot, mely
magaban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletben tartasat és a nyelvek, kultarak
irdnti érdekl6dést és kivancsisagot.
A matematika kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és
alkalmazasanak képessége.
Szilkséges ismeretek:
- a szamok, meértékek és strukturak, az alapmuiveletek és alapveté matematikai
reprezentaciok ismerete,
- a matematikai fogalmak, dsszefliggések és koncepciok megértése.
Sziukséges képességek:
- rendszerezett, tudatos, és minél eredményesebb problémamegoldd
gondolkodas és a dontési képességek fejlesztése,
- az ismeretszerzeési folyamatban val6 aktiv részvétel,
- a megértett és megismert ismeretek hasznalata,
- matematikai modellek keresése és alkalmazasa a mindennapi helyzetekben
(képletek, modellek, strukturak, grafikonok/tablazatok),
- a heétkdznapi gondolkodas segitése (cselekvési stratégiak, folyamatok
tervezése, AdllitAsok érvényességének eés jelenségek valdszinlségének
mérlegelése, becslési képességek kialakitasa),
- a matematikai szimbo6lumok hasznalata, gondolatok tomdr megfogalmazasa,
- a matematika nyelvén torténé kommunikacio fejlesztése,
- a megfeleld6  segédeszkdzok  haszndlata  (pl.  szamoldgépek,
fuggvenytablazatok, konyvek), -
- masok szbéban és irdsban Kkozo6lt gondolatmenetének meghallgatasa,
megertése, sajat gondolatok kozlése, érveken alapulo vitakészseg fejlesztése.
A matematika kompetencia kialakitasa els6ésorban a matematika tantargy
tanithsanak a feladata. Minden oktatott tantargy segiti a matematika kompetencia
kialakitasat és felhaszndlja a tantargy tanitdsa soran.
A természettudomanyos kompetencia a természettudomanyos gondolkodas
fejlesztésének és alkalmazasanak képessége
Szilkséges ismeretek:
- a természet alapelveinek, az alapvetd tudomanyos fogalmaknak,
modszereknek, technologiai folyamatoknak az ismerete,
- a tudomanyos elméletek szerepének ismerete a tarsadalmi folyamatok
formalodasaban,
- az alkalmazasok és a technoldgiak elényeinek, korlatainak és kockazatainak
ismerete. Szikséges képességek:
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- a fenti ismeretek felhasznalasa a hétkdznapi életben felmerild problémak
megoldasara,
- a tudds gyakorlatias moédon torténd alkalmazdasa () technologiak,
berendezések megismerésében, mikddtetésében, problémamegoldasaiban,
- az alkalmazott tudas felhasznalasa a természeti vilag megmagyarazasara,
problémak felismerésére és kovetkeztetesek levonasara,
- a digitalis kommunikacios-informacios technikak alkalmazasanak ismerete,
- az A&ltudomanyos megnyilvanulasokkal szembeni, érveléseken alapuld
vitakészség fejlesztése,
- az emberi tevékenység A&ltal a természetben bekdvetkezett valtozasok
megértése, az egyén feleléssége.
Szikséges attitidok:
- a tudomanyos fejlédésnek sajat magunkra, csaladunkra, k6zdsséginkre és az
egész Foldre gyakorolt hatasa iranti kritikus érdeklédés.
A természettudomanyos kompetencia kialakitasa elsésorban a
természettudomanyos tantargyak feladata. Diakjainkat globalis szemléletd, kreativ,
kritikai gondolkodasra kell képessé tennink. Ezt csak az oktatott tantargyak
kovetelményeinek 0Osszehangolt tervezése alapjan lehet elérni. Ez iskolankban
kialakult gyakorlat alapjan torténik.
A digitalis kompetencia az informacios tarsadalom technolégidinak magabiztos és
kritikus hasznalatanak képességét jelenti
Szukséges ismeretek, képességek, attitidok:
- a fébb szamitdégépes alkalmazasok (szovegszerkesztés, adattablazatok,
adatbazisok, informaciotarolas),
- az internet altal kinalt lehetéségek és az elektronikus média utjan torténé
kommunik@cio,
- (e-mail, halézati egységek),
- az informéacié-megosztas, az egylttmikodé haldzatépités, a tanulas és a
kutatas terén,
- az elérhetd informacié hitelessége és megbizhatésaga koruli problémak
ismerete
Sziukséges képességek:
- az informacio megkeresése, 6sszegyljtése és feldolgozasa, a valés és a
virtudlis kapcsolatok megkulonbdztetése,
- az eszk6zok hasznélata, az internet alapu szolgaltatasok elérése, a velik vald
kutatas.
Szikséges attitidok:
- a kulturalis, tarsadalmi és/vagy szakmai célokat szolgalo kozésségekben és
halozatokban valo részvétel.
A digitalis kompetencia kialakitasa az informatika tantargy és a mindennapi iskolai
kommunikacidés eljaras feladata. Széleskorl felhasznalasa az oktatasban
szlikségszerl kovetelmény. Hasznalata a munkaerépiac csaknem minden teriiletén
alapvet6 kdvetelmény, més tertletein pedig esélynoveld tényezd.
Szocialis és allampolgari kompetencia
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A szocidlis és allampolgari kompetencia a harmonikus életvitel és kdzOsségi
beilleszkedés feltétele, feldleli a magatartds minden olyan formajat, amely révén a
tanulok épitd modon vehetnek rész a tarsadalmi életben. Képesek legyenek
konfliktusokat megoldani, és a demokraciarol kialakult tudasukat felhasznalva
aktivan vegyenek rész a koziigyekben. A személyes és szocidlis joléthez szikséges
fizikai €és mentalis egészségre vonatkozé ismereteket a tanulok a biologia és
testnevelés tantargyak keretében sajatitjak el. E kompetencia alapja az a képesség,
hogy kulonféle terileteken jol tudjanak kommunikalni, megértsék a kulénb6zé
nézépontokat, empatikusak és a valtozasok irant fogékonyak legyenek. Ennek a
terlletnek a fejlesztése els6sorban az osztalyfénoki 6rdkon és a 11. évfolyamon
bevezetésre kertlé etika éran torténik. Az allampolgari kompetencia a demokracia és
az allampolgarsag fogalmanak és az allampolgari jogoknak az ismeretén alapul. Ide
tartozik még az Europai Unid struktlrainak, célkitlzéseinek, értékeinek az ismerete
is. Ezen ismeretek megszerzésére a torténelem tantervbe beépitett allampolgari
ismeretek valamint a foldrajz tantargyak keretében van lehet6ség.

Kezdeményez éképesség és vallalkozéi kompetencia

A kezdeményezéképesség és vallalkozoi kompetencia ugy a tanulasi idészakban,
mint a munkavallalas idején segiti tanitvanyainkat abban, hogy megismerjék tagabb
kornyezetiket, képesek legyenek a kinalkoz6 Ilehet6ségek felismerésére és
megragadasara. A kompetencia lényege az, hogy az ember képes legyen az 6t
korilvevé események, lehetéségek jellemzéen objektiv, szélséségeket keruld
ertékelésére, a szamara szilkséges informaciok kiszlirésére és konstruktiv
alkalmazaséara. A kezdeményezéképességre és vallalkozokészségre szikség van az
iskolai tanulmanyok soran, hiszen a felkészilési stratégia kialakitasa, tanulasi
metodus kifejlesztése, tantargyvalasztasi lehet6ségek attekintése, érettséqi
vizsgatargyak kivalasztasa, stb.) igénylik ezt. Szikség van r4 azonban az aktiv
munkavégzés idején is az allaslehetéségek megkeresése, a végzettséggel adekvat
munkahely megtalalasa, a felvételi interjukra valé optimalis felkészilés, a
munkahelyen kialakitandé kapcsolatok felmérése és mikodtetése, a munkahelyi
vezetbvel vald kapcsolat stratégiai kialakitasa, stb. alkalmaval. Nem nélkulozheté a
kezdeményezdképesség e€és a vallalkozoi kompetencia a csaladi életvitel
kialakitasakor, a csaladi gazdalkodas megteremtésekor sem. A
kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia kialakitasa az intézményunkben
a szakmai tantargyak keretén belll valésul meg.

Az esztétikai-m dvészeti tudatossag és kifejez 6képesség kompetenciaja

Az esztétikai-mivészeti tudatossag és kifejez6képesség kompetencidja magaban
foglalja az esztétikai megismerés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ
kifejezése fontossaganak megismerését és befogadasat. A szoban forgo
kompetencia-terilet fejlesztését az iskolaban folyé mivészeti képzés ugyanugy
fejlesztheti, mint ahogyan az fejlédhet a média segitségével. Fejlesztésében
kilondsen nagy szerepe van iskolankban az irodalomnak, a zenei képzésnek, a
hangverseny- és szinhazlatogatasoknak. Tanitvanyainknak a kozépiskolai évek alatt
meg kell ismerkednilk Eurdpa sokszinlségének tényével, az eurdpai orszagok,
nemzetek kulturalis és nyelvi sokféleségével, az egyediség megbrzésének igényével.
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E kompetencia-terilet fejlesztését ezért az idegen nyelvi oktatas soran is szem el6étt
kell tartanunk, ahogyan sort kell r4 keriteni az osztalyfénoki 6rak tematikajdban is.
Tanitvanyainknak meg kell ismerkednitk a muialkotasok elemzésének
eszkozrendszerével, véleményt kell tudniuk alkotni mivekrél, képessé kell valniuk az
onkifejezésre, sajat nézépontjuknak masok elképzeléseivel vald 0Osszevetésére.
Nyitott, érdekl6dd, masok és sajat kérnyezetik és kulturajuk altal fogékony fiatalokat
kell nevelnink, akik képesek a milvészi onkifejezés megértésére és a mindennapi
emberek altal kuldott ,uzenetek” kddolasara és dekodolasara.

A hatékony 6nall6 tanulas

A hatékony 6nall6 tanulds azt jelenti, hogy tanuldink képesek legyenek kitartdan
tanulni sajat tanulasukat megszervezni, az idével és az informacioval hatékonyan
gazdalkodni. A hatékony és 6nalld tanulas feltétele, hogy a tanul6 ismerje és értse
sajat tanulasi stratégiait, készségeinek és szaktudasanak erés €s gyenge pontjait,
valamint képes legyen megtalalni a szamara elérhet§ oktatasi és képzési
lehetéségeket, tamogatast. Az osztalyfénoki tanterveinkben szerepel, hogy mar a
tanulasi folyamat elejen megismertetjuk tanuldéinkat a hatékony tanulasi
modszerekkel, segitiink abban, hogy kialakitsdk a sajat tanulasi stratégiajukat. Ezen
Kivil az egyes tantargyi ismeretek elsajatitAsanak specialis modszereire az egyes
tanordkon kell, hogy sor keriljon. Folyamatosan igyekszink a tanulds iranti
motivaciot fenntartani és képessé tenni tanuldinkat arra, hogy korabbi tanulasi és
élettapasztalataikat felhasznaljak, 0j tanulasi lehetéségeket kutassanak fel és a
tanultakat az élet minden terlletén széles kdrben alkalmazzak.

A mindennapos testnevelés, testmozgas

A mindennapi testnevelést a tanév 9. évfolyamatol kezdve, felmend rendszerben, a
testnevelés orak - heti 6t - megtartadsaval biztositjuk. A heti 6t testnevelés 6rabol
kettd, sportegyesuiletben vald sportoldssal, iskolai tAncoktatassal, versenyszerien
sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesuleti tagsaggal rendelkezé vagy amatér
sportoloi sportszerz6dés alapjan sportol6 tanulé kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kidllitott igazolas birtokaban a
sportszervezet keretei k6zott szervezett edzéssel valthato ki. Szakkdzépiskolaban a
jogszabalyi rendelkezések alapjan a mindennapos testnevelés az elméleti érak hetén
valésul meg 5 draban, nekik a kulsé6 munkahelyi gyakorlati héten nincs testnevelés
orajuk.

4.4. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalés  itasanak
maodja

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a kéznevelési
torvény 27. 8 (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezzik meg a
kovetkezd modon:
» toreksziink a mindennapos testmozgas lehetéségének biztositasara
« valamennyi osztalyban heti 1 sakk orat tartunk, mely a miveltségi tertleten
belll valaszthatd
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» az oktobertél aprilisig tartd idészakban heti 2 Uszas éraja van valamennyi
osztalynak

e az oktobert megel6z6 és az aprilis utani idészakban az Uszas helyett 2
szérazfoldi testnevelés 6ra van hetente

e tanuldinkat arra inspiraljuk, hogy egyesuiletben sportoljanak, kihasznéalva
Mdérahalom varos egyesuletei altal kinalt lehetéségeket; tanév elején a tanuldk
megkapjak listaban a kinalatot, melyet a testnevel6k gyljtenek dssze a varosi
egyeslletekkel egyeztetve, ebbdl lehet valogatni

» azok a diakok, akik egyesuleti szinekben nem sportolnak, valaszthatjak az
iskolai 6sszevont zenés tornat heti rendszerességgel, vagy az iskolai sitdbort

4.5. Valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, a pedag  6gusvalasztas
szabalyai

A valaszthato tantargyak korét ill. Graszamat a kerettantervi el6iras hatarozza meg. A
tantestllet a rendelkezésre allé szabad orakeret 6rdit a helyi tantervben szabalyozza.
Vélaszthaté foglalkozasok: egyéb foglalkozasok (felzarkdztatas, tehetséggondozas,
differencialt képességfejlesztés, szakkor, irodalmi szinpad, versenyfelkészités,
sportkor sth.) A tanulok a tanév szeptember 15-i napjéig jelentkezhetnek.

Az érettségire felkészité fakultativan valaszthatd targyakra a jelentkezést a 10.
evfolyam majus els6é hetében kell megtenni. A jelentkez6k létszama és a
nevelbtestilet dontése alapjan indithatd a kdvetkezé év szeptemberétél fakultativ,
erettségire felkészitd tantargy. A tanulé a felvett tantargyat egy tanéven keresztil
koteles tanulni, azt év kozben le nem adhatja. Amennyiben a 12. évfolyamra |épés
el6tt, a 11. évfolyam méjusanak elsé hetében szeretné a fakultacios targyat leadni,
azt az intézmény igazgatojatdl kell irdsban kérnie. A targy leadasat az igazgato
hatarozatban engedélyezheti.

A pedagogusvalasztdas a rendelkezésre all6 humaneréforras  mindenkori
fuggvenyében valosulhat meg.
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4.6. Valaszthatd érettségi vizsgatargyak

A kOzép- és emelt sziinerettségi vizsga kdvetelményeit tartalmazé 40/20024) OM
rendelet kinyomtatva az iskola titkarsdgan medtaldl, valamint a
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/ergitsgzsgatargyak oldalrol letdlthit

vélaszthat6 érettségi
vizsgatargy

felkészitési
kotelezettséeg

kozép- emelt
szinten szinten

tantervi
kovetelmények

magyar nyelv és irodalom*

X X

40/2002.(v.24.)
OM-rendelet
szerint

torténelem*

40/2002.(V.24.)
OM-rendelet
szerint

matematika*

40/2002.(v.24.)
OM-rendelet
szerint

idegen nyelv*

40/2002.(v.24.)
OM-rendelet
szerint

biologia

40/2002.(v.24.)
OM-rendelet
szerint

foldrajz

40/2002.(v.24.)
OM-rendelet
szerint

szakmai érettségi
tantargyak
- informatikai ismeretek

- pedagogiai ismeretek

5/2016.(1.22.) Korm
rendelet a
100/1997. (VI. 13.
Korm. rendelet

modositasarol

informatika

40/2002.(Vv.24.)
OM-rendelet
szerint

testnevelés

40/2002.(v.24.)
OM-rendelet

szerint
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4.7. A kbzépszint i érettségi vizsga témakorei
Torténelem

[rodalom
1.

NoOhsWD

1. Az 6kor és kultaraja

A kdzépkor

A kdzépkori magyar allam megteremtése és virdgkora

Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora Ujkorban (1492-1789)

Magyarorszag a kora uUjkorban (1490-1790)

A polgari atalakulas, a nemzetéllamok és az imperializmus kora (1789-

1914)

7. A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-
1914)

8. A viladghaboruk kora (1914-1945)

9. Magyarorszag a vildghdboruk koraban (1914-1945)

10.A jelenkor (1945-t61 napjainkig)

11.Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig

12.Tarsadalmi, allampolgari, pénzigyi és munkavallal6i ismeretek

o 0bhwn

témakor: Mlvek a magyar irodalombdl I. Kételezé szerzék

témakor: Mlvek a magyar irodalombdl 1. Valaszthat6 szerzék

témakor: Mlvek a magyar irodalombdl 1l. Kortars szerz6k

témakor: Mlvek a vilagirodalombal

témakor: Szinhaz és drama

témakor: Az irodalom hatartertletei

témakor: Regiondlis kultara, interkulturalis jelenségek és a hataron tuli
irodalom

Magyar nyelv

Kommunikacio

A magyar nyelv torténete
Ember és nyelvhasznalat
A nyelvi szintek

A szbveg

A retorika alapjai

Stilus és jelentés

1.

NoOakowd

Matematika

Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
Szamelmélet, algebra

Flggvények, az analizis elemei

Geometria, koordinatageometria, trigopnometria
Valoszinliségszamitas, statisztika
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Idegen nyelv

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kdrnyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadidd, mivel6dés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika
Gazdasag (2017-t6l)

Informatika

Informacids tarsadalom

Informatikai alapok — hardver

Informatikai alapok — szoftver

Szovegszerkesztés

Tablazatkezelés

Adatbazis-kezelés

Informécids haldzati szolgaltatdsok

Prezentacio (bemutatd) és grafika Konyvtarhasznalat

Testnevelés

Labdajatékok alapismeretei /technika, taktika, szabalyok/

Olimpiak torténete Ujkori olimpia /sportoldk, jelképek stb./

Elettani, anatomiai ismeretek

Prevencio, karos szenvedélyek

Atlétika, torna, gimnasztikai ismeretek /rendszerezések/

Egyeéb sportagi ismeretek /természetben (zhet§ illetve kiizdé sportok/
Alap képességek /felosztas, jellemzés/

Uszas és higiénia

Pedagogiai ismeretek

Altalanos pedagdgia

Nevelés elmélet

Didaktika

Gondozasi tevékenység

A gyermek megismerése, teveékenységének megfigyelése, problémahelyzetek
elemzése

Altalanos és személyiséglélektani ismeretek
Fejl6déslélektan alapjai

Szocialpszicholdgia alapjai

PedagOdgia, pszicholdgia és munkalélektan alapjai
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Informatikai ismeretek

Informécid technoldgia, informéaciétechnoldgiai gyakorlat
Adatbazis- és szoftverfejlesztés elmélete és gyakorlata
Halozati ismeretek és a haldzatépités gyakorlata

4.8. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy
gyakorlatban  tértén 6 ellenérzési és  értékelési  maodja,
diagnosztikus, szummativ, fejleszt 6 formai

Az iskolai értékelés alapelveli, célja
Az iskolai értékelés elsédleges célja, hogy a tanulét magasabb teljesitményre
késztesse, s kozben kialakitsa az oOnértékelés képességét. Ki kell fejleszteni a
tanuldban az ©nall6 munkara torekvést és az ©nalld tanulasi képességet. Az
értékelést nem kell mindig érdemjegyben kifejezni, de biztositani kell, hogy a tanulo
tisztaban legyen teljesitményével. Az irasbeli szamonkérés nem lehet fegyelmezd
vagy buntet6 eszkdz, és nem szorithatja ki, illetve nem pétolhatia a szobeli
szamonkérés formait. Az irasbeli szamonkérések kulonb6zé formai az egyes
tantargyi sajatossagok figyelembevételével, a kdvetelményrendszerekhez igazodva
jaruljanak hozza a tanuldék tanulasi folyamatanak teljes korl eértékeléséhez,
tanulsagai mutassanak iranyt az eredmeényesség erésitésére, a hianyossagok
potlasara, a gyengeségek kikliszobolésére.
Az iskolai értékelés kiterjed

- a tanul6 tandrai és tanoran kiviuli magatartdsara, szorgalmara, munkahoz val6

hozzééllasara,

- az ismeretek elsajatitasanak szintéjére,

- a korabbi ismereteihez mért fejlédésére.
Az értékelés feladata

- targyilagosan minésitse a tanulok tudasat,

- 0sztbnodzze a tanulét magasabb teljesitményre,

- adjon felvilagositast a szuléknek és a tanuloknak arrél, hogy milyen a tanuld

viszonya az iskolai kbvetelményekhez és az iskoldhoz.
Az értékelés formai
Véltozatos modszerek A szaktanarok valtozatos szobeli, irasbeli és gyakorlati
modszerekkel mérhetik a tanuldk tudasat. A tanarnak térekednie kell arra, hogy a
tanulé tudasat szobeli felelet formajaban is szamonkérje a beszédkészség és a
kommunikacids képesség javitasa érdekében. Az értékelés szbveges értékeléssel
vagy 1-t6l 5-ig terjed6 érdemjeggyel torténik. A tanulék érdemjegyeit a tanarok e-
napléban vezetik. Az egyes tantargyakbol minimumkovetelmény, hogy - a
készségtargyak kivételével — félévenként legalabb annyi érdemjegylk legyen a
tanuléknak, mint a heti 6éraszdm + 1 (heti egy 0Oras tantargy esetén minimum 3
érdemjegy/félév).
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A tanulé érdemjegyet kaphat szoébeli feleletre (lehet részletes szamadas és
osszefoglald, tételszerl), irasbeli munkéra (ropdolgozat, dolgozat, esszé, hazi
dolgozat, témazard nagydolgozat), 6ndll6 kisel6adasra, 6rakozi, tanorai munkéra,
tantargyi tanulmanyi versenyen valé eredményes részveételre, hosszabb projekt
esetén a projektben valo teljesitésre, projektmunka, prezentacioé készités, stb.

Az irasbeli dolgozatok tipusai

Ropdolgozat: irasbeli felelet, legfeljebb 20 perces id6tartamu, kisebb témabdl
irathatd, a tanitas folyamatdnak az ellenérzésére szolgal, bejelentés nélkil is
irathato.

Dolgozat: a tanitds folyamatanak az ellenérzésére szolgal, bejelentés nélkil is
irathatdé Témazard dolgozat: 45 perces dsszefoglalas és rendszerezés utan irathatd
idépontjat egy héttel elébb be kell jelenteni.

Nagydolgozat: az érettségi tantargyakbdl irathatd két tandras, nagyobb témat, illetve
tagabb ismeretkort dlel fel, idépontjat egy héttel elébb be kell jelenteni.

Az irathato témazaré és nagydolgozatok szama

irasbeli témazar6 vagy nagydolgozatot naponta maximum kettét lehet iratni a
tanuloknak val6 elézetes bejelentés utan. Az elézetes bejelentésre azért is szilkség
van, mert az osztaly csak annak ismeretében kérheti a dolgozat athelyezését, ha a
bejelentett dolgozatok szdma mar elérte a kettét. A témazard dolgozatok el6tt
0sszefoglald, rendszerez§ orat kell tartani, a tudas elmélyitése és a probléméak
felderitése, megbeszélése céljabol. A témazardé és nagydolgozat eredményét
(tantargyak félévenkénti minimum jegyszamat tekintve) két jegynek vesszik. Egy
irasbeli felelet (répdolgozat) nem mindésilhet témazard dolgozatnak.

Javitasi hatarid 6

A témazaré dolgozatok és a nagydolgozatok kijavitasanak hatarideje 15 tanitasi nap,
s a szaktanaroknak egy évig kell megérizniik 6ket. Ha a tanar nem javitja ki a
dolgozatot 15 tanitasi napon belll (betegség jelent csak kivételt), akkor a tanulénak
joga van elddnteni, hogy kéri-e az adott jegyet. A tanar nem irathat Ujabb dolgozatot
(ttmazaro és/vagy nagydolgozatot) addig, mig az el6z6t ki nem javitotta.

Osztalyozas

Témazaré dolgozatra é€s nagydolgozatra, irasbeli feleletre nem adhatd tortjegy,
hanem a ponthatarok egyértelmien adjak meg az elért pontérték alapjan a jeles és
az elégtelen kdzé6tt a dolgozat mindsitését. Az elégséges osztalyzat megadasanal a
kerekités kotelezd hatara az 1,75. A megjelolt hatarértektél kotelezé az elégséges
osztalyzat megadasa. A magasabb osztalyzatok esetében X,75 atlagtél kotelezé a
magasabb osztalyzat adasa. A félévi és év végi értékelésen a tanév soran szerzett —
folyamatos és rendszeres szamonkérés alapjan kapott — érdemjegyek a
meghatarozok. A tanulo félévi és év vegi osztalyzatat a nevelbtestilet allapitjia meg
és dont a magasabb eévfolyamba lépésérdl, érettséqgi, illetve szakmai vizsgara
bocsatasarol. Az év végi osztalyzat kialakitasanal az egész tanév soran szerzett
erdemjegyeket kell figyelembe venni. A végsé osztalyzat meghatarozasakor, a
kerekitésnél a jegyek tendencigjat is vizsgaljuk.

A dolgozat poétlasa
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Ha a tanul6 igazoltan hidnyzott a dolgozatiratdskor, a pétdolgozat megirdsara a
tananyag potlasa utan, a tanar dontésétél figgéen tandran, korrepetalé 6ran vagy
egyeéb tandran kivili foglalkozason keriilhet sor. A dolgozat Gjra iratasara, javitasara
csak egyszer adhatunk alkalmat, mert kilénben a tovabbi anyag megtanitasabol
marad ki a tanulé. Hosszabb (legalabb két hét) hianyzas utan a potldé dolgozatot két
héten belll kell megirnia a tanulonak a tanarral egyeztetett idépontban.

A tovabbhaladas feltétele

A tanuldé az iskola magasabb évfolyamaba, illetve érettségi vizsgara csak akkor
bocsathatd, ha az el6irt tanulmanyi kdvetelményeket legalabb elégséges szinten
teljesitette.

A kétszint ( érettségi vizsga

A tantargyi kdvetelmények teljesitése utan a tanuldk érettségi vizsgat tehetnek. Az
érettségi vizsga tantargyaibdl emelt, illetve kdzépszintli vizsga teheté a vizsgazo
valasztasa szerint.

Ennek lebonyolitasat és értékelését a hatalyos érettségi vizsgaszabalyzat foglalja
magaban, megszervezéese a 100/1997. Kormanyrendelet alapjan torténik.

Felmentés

Az igazgatd a tanulot — a szllé kérelmére, a tanuld egyetértésével — részben vagy
egészben felmentheti a kotelezé tandrai foglalkozdsokon valé részvétel aldl, illetve
mentesitheti egyes tantargyak tanuladsa aldl, ha a tanulé egyéni adottsagai, sajatos
helyzete ezt indokoltta teszik. A felmentés lehet6ségeirdl és szabalyairdl a nemzeti
koznevelésrdl szolo torvény rendelkezik. A szakértéi véleményt az iskoldahoz a
szulének haladéktalanul el kell juttatnia, az igazgatd a hatarozatat 15 napon beldl
hozza meg.

Tobb tanar altal tanitott tantargyak értékelése

Egyes tantargyakat sajatossagaiknél fogva tobb tanar is tanithat. Az egyes
pedagogusok a sajat tananyag egységiket ugy értékelik tanév kdzben, mintha énalld
tantargyat tanitananak. A félévi és tanév végi osztalyzat kialakitasdhoz az osztalyoz6
ertekezletet megel6z6en egyeztetve kozos osztalyzatot alakitanak Ki.

4.9. A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltéte  lei

A tanul6 magasabb évfolyamra Iép, ha az évfolyam kdvetelményeit minden tantargy-
bol — legalabb elégséges osztalyzattal — a szorgalmi idészakban rendesen, osztalyo-
z6 vizsgan vagy kulonbozeti vizsgan teljesitette. Nem léphet tovabb az a tanuld, aki
valamelyik tantargy kovetelményrendszerét — neki felr6haté vagy fel nem réhatd
okokbol — nem teljesitette.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevel6testllet osztalyoz6 értekezleten atte-
kinti és a pedagogus, illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztalyzatok alapjan
dont a tanul6 magasabb évfolyamba |épésérél. Abban az esetben, ha az adott osz-
talyzat a tanulé hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek
atlag-atol, a nevel6testilet felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast
ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagogus nem
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véltoztatjia meg dontését, és a nevelbtestilet ennek indokaival nem ért egyet, az
osztalyzatot az évkozi jegyek alapjan a tanuld javara médositja

s

4.10. Az otthoni felkészuléshez el 6irt irasbeli és szdbeli feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

Az otthoni felkésziléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok szerepe, hogy
biztositsdk a tanulasi folyamat kontinuitasat, azaz hidat teremtsenek az egyes
tandérak kozott. Az otthoni feladatok elvégzése rendszerességet, kdvetkezetességet
teremt a tanulasi tevékenységben, fokozza és fejleszti az 0©nall6é, kreativ
munkavégzés képességet. A hazi feladatok biztositjak, hogy a tanuldk felidézzek a
tandrakon tanultakat, tudasukat az 6nall6 gyakorlas, ismétlés soran elmélyitsék, és
felkésziulhessenek az Gjabb ismeretek befogadasara, a tanorai szamonkerésekre. Az
elmélyult, o©6nallé kutatbmunkara is épitd, atfogobb feladatok kidolgozasa
alkotobmunka végzését teszi lehetévé valamely témaban. A hazi feladatok elvégzése
kotelezd, kivéve, ha a szaktanar a feladatot kifejezetten szorgalmi hazi feladatként
hatédrozta meg. A kotelezd irdsbeli és szobeli feladatok teljesitését a szaktanar a
kovetkezd oran szamonkérheti, a tanuldk teljesitményét érdemjeggyel értékelheti. A
hazi feladatok nem lehetnek 6ncéluak, szervesen be kell, hogy épiljenek a tanuldk
tanulasi és személyiségfejlédési folyamataba. A tanulok az otthoni munka
eredményességérél kapjanak rendszeres visszajelzést, az irasbeli feladatok
megoldasanak helyességét mindig — részben vagy teljesen (minden diakra, illetve
feladatra vonatkozéan) — ellendrizni kell. Az el nem készitett, illetve hibas vagy
hianyos héazi feladat értékelésekor korultekintéen kell eljarni:

- meg kell adni a tanulénak a hazi feladat potlasanak lehetéségét, ha a feladat
teljesitését 6nhib4jan kivil (igazolt hidnyzas) mulasztotta el;

- a hanyagsagbdl elmulasztott irasbeli feladatot a tanulé koteles pétolni, a szaktanar
a potlas sikerességerdl a megfelel6 beszamoltatasi, szamonkéresi formak (feleltetés,
répdolgozat stb.) segitségével meggy6zédhet.

A kotelez6en eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasakor igazodni kell a
tantervi kovetelményekhez, de ezek a feladatok nem potolhatjak vagy helyettesithetik
a tanulasi folyamat megfelel§ tanorai szakaszait. Az egyik tanérar6l a masikra
megoldando, illetve megtanulandé feladatok sem idében, sem mennyiségben nem
jelenthetnek talzott megterhelést a tanulok szamara. A nagyobb elmélytlést, tobb
id6ét igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy internetes kutatdmunka,
kisel6adasok, hazi dolgozatok stb.) az elkészités hataridejét kiulonés gonddal, a
tanulok egyéb kotelezettségeire tekintettel kell megallapitani. Az 6nalld
kutatdmunkat, a kételezé tananyagon kivili ismereteket kivano feladatok elvégzését
— a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell. A tantervi anyagot meghalado
mennyiségl vagy mélysegl ismereteket kovetel§ feladatokat (pl. versenyfeladatok)
csak annak a didknak lehet kételezéen el6irni, aki mindezt dnként vallalta. Tanitasi
szlinet idejére legfeljebb annyi kételezé hazi feladat adhaté, amennyi az egyik érarol
a masikra szokasos.
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4.11. A tanuléi magatartas és szorgalom min  ésitésének elvei

A tanuldék magatartasanak értékelésénél és minésitésénél a példas (5), j6 (4), valtozé
(3), rossz (2) érdemjegyeket ill. osztalyzatokat hasznaljuk. A magatartas félévi és év
Végi osztalyzatat az osztalyfénok, az osztalyban tanité tanarok véleményének
figyelembevételével allapitia meg. Vitds esetben az osztalyban tanité nevel6k
tébbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

Az iskolaban a magatartas értékelésének és min o6sitésének kbvetelményei a
kovetkez 6k:

Példas (5) magatartasu az a tanuld, aki a hazirendet betartja, tanéran és a tanéran
kivil példamutatéan, rendesen viselkedik, kotelességtudo, feladatait teljesiti, 6nként
vallal feladatokat és azokat teljesiti, tisztelettudd, tarsaival, nevel6ivel, a felnéttekkel
szemben udvariasan, el6zékenyen, segitékészen viselkedik, az osztaly és az iskolai
kozosség éeletében aktivan részt vesz, Ovja és vedi az iskola felszerelését, a
kornyezetet, nincs irasbeli figyelmeztetése, intéje vagy megrovasa.

JO (4) magatartasu az a tanuld, aki a hazirendet betartja, tanéran vagy a tanoran
kivili foglalkozasokon rendesen viselkedik, feladatait a téle elvarhatdo médon teljesiti,
feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti, az osztaly- vagy
az iskolakdzosség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt, nincs irasbeli
intéje vagy megrovasa.

Valtozd (3) magatartasu az a tanuld, aki az iskolai hazirend el6irasait nem minden
esetben tartja be, a tandéran vagy tanoéran kivil tébbszor fegyelmezetlenil viselkedik,
feladatait nem minden esetben teljesiti, el6fordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel
szemben udvariatlan, durva, a koz0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen
alkalmazkodik, igazolatlanul mulasztott, osztalyfénoki intéje van.

Rossz (2) magatartast az a tanuld, aki a hazirend el6irasait sorozatosan megseérti,
feladatait egyaltaldan nem, vagy csak ritkdn teljesiti, magatartasa fegyelmezetlen,
rendetlen, tarsaival, a felnéttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan
viselkedik, viselkedése rombolé hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza,
tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt, tébb szaktanari figyelmeztetést kapott,
és/vagy tébb magasabb fokozatd bintetése van. A magatartas elbiralasakor a
felsorolt szempontok koézil legaldbb haromnak az egylttes megléte (vagy
megsértése) szukséges.

Az iskoldban a szorgalom értékelésének és min  6sitésének kovetelményei a
kovetkez 6k:

A tanulék szorgalmanak értékelésénél, a mingsitésénél a példas (5), j6 (4), valtozd
(3), hanyag (2) érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat hasznaljuk. A tanulé szorgalmat
az osztalyfénok az érdemjegyek és az osztalyban tanité tanarok véleménye alapjan
allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanitdo nevel6k tébbségi véleménye dont
az osztalyzatrol.

Példas (5) szorgalmu az a tanuld, aki képességeinek megfeleld, egyenletes
tanulmanyi teljesitményt nyudjt, tanulmanyi feladatait minden tantargybdl
rendszeresen elvégzi, a tandrakon aktiv, szivesen vallal tobbletfeladatokat is és
azokat el is végzi, munkavégzése pontos, megbizhatd, a tandran Kkivdli

76



foglalkozdsokon, versenyeken onként vesz részt, taneszkozei tisztak, rendesek, és
ezeket a tanitasi 6rédkra mindig elhozza.

J6 (4) szorgalmu az a tanulo, aki képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes
tanulmanyi teljesitményt nyujt, rendszeresen, megbizhatdéan dolgozik, a tandrakon
tébbnyire aktiv, tdbbletfeladatot, tandran kivili foglalkozason vagy versenyeken vald
részvételt 6nként nem, vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegii megbizatast teljesiti,
taneszkozei tisztak, rendezettek.

Véaltoz6 (3) szorgalmi az a tanuld, aki tanulmanyi eredménye elmarad
képességeitdl, tanulmanyi munkaja ingadozd, a tanulasban nem kitartd, feladatait
nem mindig teljesiti, felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik, érdemjegyeit,
osztalyzatait tdbb targybdl is lerontja, 6nall6 munkdjaban figyelmetlen, a tanéran
tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel dolgozik.

Hanyag (2) szorgalmi az a tanuld, aki képességeihez meérten keveset tesz
tanulmanyi fejlédése érdekében, az elbirt kovetelményeknek legfeljebb csak
minimalis szinten felel meg, tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen,
feladatait tobbnyire nem végzi el, felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek, a
tanuldshoz nyujtott nevel6i vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegull, félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen. A
szorgalom elbiralasakor a felsorolt szempontok koziil legaldbb haromnak az egyiittes
megléte (vagy megsértése) szilkséges.

Az iskola jutalomban részesitheti azt a tanulét, ak i képességeihez mérten

- példamutatdé magatartast tanusit, vagy

- folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el, vagy

- az osztaly, illetve az iskola érdekében kdozdsségi munkat végez, vagy

- iskolai, illetve iskolan kivili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélked6kon vagy eléadasokon, bemutatdékon vesz részt, vagy

- barmely mas mddon hozzajarul az iskola j6 hirnevének megbrzéséhez és
noveléséhez.

4.12. A csoportbontasok és egyeéb foglalkozasok szer  vezésének
elvei
A csoportbontasok a koznevelési torvényben megfogalmazott osztaly és
csoportszervezeési eldirasok valamint az osztaly idékeret biztositotta lehetéség
keretein belll valésulhat meg.
A csoportbontasoknal az alabbi elveket vesszik figyelembe:

- a kimeneti kdvetelmények teljesitésének biztonsaga,

- a tovabbi tanulmanyokhoz a kompetenciak megszerzése,

- az ismeretek készséggé valasanak elésegitése,

- a szbbeli és irasbeli kifejez6képesség fejlesztése,

- a kreativitas fejlesztése,

- a tanulds modszertananak elmélyitése.
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4.12.1. A telepiulésen éinemzetiségek kulturdjanak megismerése

Iskolank  nevelési programja hangsulyozza mas népek, népcsoportok
megismerésenek fontossagat. Ehhez kapcsoléddéan tanuldinkat folyamatosan
tajekoztatjuk a varosban és a régidban toértené olyan eseményekrdl, amelyek
kilonb6z6 nemzetiségek kultirjanak megismerését segitik el6. Tanorai
foglalkozasokon megteremtjik a lehetéséget arra, hogy a nemzetiségek kulturajaval
is foglalkozzunk: mlvészetek 6rdn nemzetiségi mivészek alkotasainak bemutatasa,
torténelem O6ran a nemzetiségek eredete, torténelmi helyzete és térténelme a magyar
térténelemhez kapcsoldédoan, irodalom oran a kisebbségi irodalmi alkotasokkal valé
ismerkedés. Tanitasi idén kivil: a varosban meghirdetett nemzetiségi programok
latogatasa.

4.12.2. Egészségnevelési és kdrnyezeti neveléslelv

Az iskola mikodése egészségnevelési és kornyezeti nevelési szempontbol Az
iskolaban viz- és energiagazdalkodasban takarékossagra kell torekedni.

A kollégakban és a tanuldkban is folyamatosan tudatositani kell az odafigyelés
fontossagat.

A tankonyhan a és a takaritészertarban a vegyszerek az eléirt médon feliratozva,
zart szekrényekben, zart szertarban talalhatok.

Az elhasznalt vegyszerek gyljtése is megoldott, az dsszegyljtott vegyszereket
id6kdzonként veszélyeshulladék-lerakdba szallittatjuk. Iskolankban bevezetjik a
szelektiv hulladékgyjtést. Torekedni kell a papirtakarékossagra (pl.: féloldalas
papirlapok hasznalata, Kkicsinyitett és kétoldalas fénymasolas, digitalis
informacioaramias).

Nagyon fontos, hogy a tanulék mindazokat az ismereteket, készségeket, amelyek
kornyezeti magatartasukat, attitidjeiket befolyasoljak, a ko&zépiskolaban
megszerezhessék. Valamennyi szaktanar feleléssége, hogy a kérnyezeti témakkal
valo kapcsolatot az oktatdsban fenntartsa. A nem hagyoméanyos tanérai €s a tanoran
Kivili tevékenységek is emiatt igen fontos szerephez jutnak.

Az iskola kilsé kornyezete, Mérahalom helyi értékei és a varos tertletén tobbfajta
védettségl termeészeti érték talalhato: A varos szennyviz-csatorna halézatanak teljes
kiépitése megtortént. A telepilési hulladékot a varos egy részén mar évek oOta
szelektiven gydjtik. A varos vezetése kiemelt figyelmet fordit a kozlekedeés
fejlesztésére, bdvitésére, korszerlsitésére, folyamatosan bévil a varosi kerékparuat-
hélozat is.

Moérahalom a Homokhatsag regionalis kbzpontja a Koros-éri Tajvédelmi Kérzethez
tartozik.

Tanérok

Az iskola minden tanaranak feladata, hogy koérnyezettudatos magatartasaval,
munkajaval példaértékl legyen a tanulok szamara. Ahhoz, hogy az iskolai kdrnyezeti
nevelés, ill. oktatdas kozos szemléletben és célokkal valdsuljon meg, ki kell
alakitanunk, illetve tovabb kell fejleszteniink a munkakdzoésségek egyuttmikodését.
Azoknak a kollégaknak, akik most kivannak bekapcsolodni az iskolai kornyezeti
nevelési munkaba, a tapasztaltabb kollégak tanacsokat, javaslatokat adnak. A k6z6s
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munka attekintése igazgatohelyettesi feladat, a koordinatori szerepet a kdzeljovében
megalakitand6 kdrnyezeti nevelési munkacsoport vezetdje latja el.

Didkok

Az iskola minden diakjanak feladata, hogy vigyazzon kdrnyezetére és figyelmeztesse
tarsait a kulturalt magatartasra. Ebben kiemelked6 feladata van az iskolai
diakdnkormanyzatnak, az osztalyk6zossegeknek, valamint a kérnyezet védelme irant
kilonosen érdeklédd és elkotelezett tanuldknak.

Tanarok és diakok

A didkok a kornyezeti témakkal kapcsolatos ismereteiket a tanaraikkal valé k6zos
kornyezeti tartalmat a munkakozéssegek hatarozzak meg, a tandran kivili kérnyezeti
nevelési  tevékenységek  attekintése az  OKO-munkacsoport feladata,
igazgatohelyettesi  kontroll mellett. A diakok és tanarok egyuttmikodése
nélkilozhetetlen a  kornyezetbarat iskolai kornyezet létrehozasaban és
megdrzésében is.

Tanarok és szul 6k

Az iskolai kornyezeti nevelés teruletén is nélkilozhetetlen a szlléi hdz és az iskola
harmonikus egyuttmikodése. Fontos, hogy a szll6k megerésitsék gyermekikben
azt a kornyezettudatos magatartast, amit iskolank is kdzvetiteni kivan. Iskolankban
ez egyrészt azon keresztil valdosul meg, hogy az elsajatitott viselkedési forméakat,
ismereteket otthon is alkalmazzak a tanuldk, masrészt egyes kornyezeti nevelési
programjaink anyagi fedezetét — a lehet6ségeiket figyelembe véve — a csaladok
maguk is biztositjak.

Nem pedagogus munkakdrben foglalkoztatottak

Az iskola adminisztracios és technikai dolgoz6i munkajukkal aktiv részesei
kornyezeti nevelési programunknak. Az iskolai adminisztracié teriletén fontos
feladat, hogy csokkentsik a felesleges papirfelnasznéalast, folyamatosan gydjtsik a
hulladékpapirt és a kifogyott nyomtatopatront. A véarosi szelektiv hulladékgydijtés
rendszerébe bekapcsoldodunk, itt a tanulok, a tanarok és a takaritok aktiv,
kornyezettudatos munkajara egyarant szikseg van.

Iskolan kivdli egyuttm  Gkodés

Fenntarto

A fenntart6 hatdrozza meg az Aaltala fenntartott intézmények profiljat és
koltségvetését, ezért a fenntartéval valé kdlcsonos egyittmikddés — az iskola egész
életén belll — a kdérnyezeti nevelési program megvalodsitasa szempontjabdl is fontos.
Az iskola igazgatdjdnak feladata, hogy a fenntartoval valé egyeztetés soran az
optimalis helyzetet megteremtse.

Kdrnyezeti neveléssel is foglalkozé intézmények

A tanorai és tanoran kivili kdrnyezeti programot szinesebbé és tartalmasabba teszi
kilonboz6 intézmények meglatogatasa. Kiemelkedéen fontosak a muzeumok, az
allatkertek és a nemzeti parkok. Ezeket a latogatasokat a tanérakon készitjuk elé. Az
adott intézmeénnyel a munkak6zosségek egy megbizott tanéra tartja a kapcsolatot.
Civil szervezetek
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A civil szervezetek szakmai ismereteikkel és programjaikkal segitik kornyezeti
nevelési munkat. Tantestilet tobb tagja rendszeresen részt vesz el6adasaikon,
tovabbképzéseiken. Szilkséges, hogy tobb, az egész tantestiletet érintd kornyezeti
témaju eléadas és foglalkozas legyen a jévében. A civil szervezetekkel valo iskolai
szintl kapcsolattartas igazgatohelyettesi feladat. A szaktanarok egyénileg alakitanak
ki kapcsolatot az egyes civil szervezetekkel.
Hivatalos szervek
A hivatalos szervek egyik feladata annak ellenérzése, hogy kdrnyezetvédelmi és
egészséqgugyi szempontbdl megfeleléen mikodik-e az iskola. Javaslataikra,
véleményikre épiteni kivanunk az iskolai kérnyezet kialakitdsaban.
Anyagi er 6forrdsok - Sajat er 6forrasok - Koltségvetés
Az iskolai koltségvetésbdl minden évben olyan beszerzéseket kell végezni, amelyek
a kornyezetbarat és kulturalt kdrnyezet megteremtését, tovabba a koérnyezetkimélo
mikodtetést szolgaljak. A kornyezeti nevelési munkahoz sziikséges kisebb eszkdz-
és szakkodnyvvasarlas, valamint iskolai kdrnyezeti témaju versenyek lebonyolitasa,
jutalmazasa is ebbél a keretbdl lehetséges. Szikség esetén az iskola sajat
bevételeibdl is fordithat kornyezeti nevelési célokra. A tanarok kéréseit 6sszegydijtve
a kornyezeti munkacsoport vezetdje képviseli a megbeszéléseken a kornyezeti
nevelési munka érdekeit.
Pélyazat
A palyazatfigyelés a feladattal megbizott kolléga feladata, aki tajékoztatja a tanarokat
a palyazati lehetdségekrél, és segit azok elkészitéseben.
Egyéb tamogatas
A helyi szolgaltatd cégek — mind anyagi, mind természetbeni — tamogatasat célszeri
elnyerni.
Jov 6kép, alapelvek, célok
Alapelvek, jovokép A kornyezeti nevelés alapelvei kdzil az aldbbiakat kiemelten kell
kezelniink. Ezek fogalmat, tartalmat, megnyilvanulasi médjait korul kell jarnunk, meg
kell vilagitanunk:

- a fenntarthato fejlédés

- a kolcsonos fliggdseq,

- ok-okozati 6sszefliggések

- a helyi és globalis szintek kapcsolatai, 6sszefliggései alapveté emberi

szlikségletek

- emberi jogok demokracia

- elévigyazatossag

- biolégiai és tarsadalmi sokféleség

- az okoldgiai labnyom.
Hosszl tavu ceélunk , jovéképlunk, hogy kornyezettudatos allampolgarra valjanak
tanitvanyaink. Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani: a kdrnyezettudatos
magatartast és életvitelt a személyes felelésségen alapulé kornyezetkiméld,
takarékos magatartast és életvitelt a kornyezet (természetes és mesterséges)
értékei iranti felelés magatartast, annak meg6érzése iranti igényt és akaratot a
természeti és épitett kdrnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség 6rzését a
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rendszerszemléletet tudomanyosan megalapozni a globalis 6sszefliggések
megértését az egészséges életmod igényét és elsajatittatni az ehhez vezet6
technikakat, médszereket

4.12.3. A tanuldk esélyegyeiségét szolgalo intézkedések

- az esélyegyenléség biztositasa érdekében a meghatarozott tanuldi jogok
maradéktalan érvényesitése,

- minden, intézményilnkbe felvett tanulénak azonos feltételek biztositasa ahhoz,
hogy hozzajuthassanak mindazokhoz az ismeretekhez, amelyek atadasara jogosult,
illetve koteles az intézmeény,

- egyeéni kulonbségekre alapozott nevelés kialakitasa,

- a tanuldk kozotti kulonbségek sokfelék, a személyiség széles dimenzidjaban irhatdk
le, s nem korlatozhatok valamely tantargyban elért iskolai eredményekben
megmutatkozo kulonbségekre,

- a differencialds mindenki szdméra a sajat komplex személyiségstrukturajanak
leginkabb megfelel6, szamara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe
véve elbzetes tudasat, annak gyengébb és erésebb terlleteit, a tanulé igényeit,
torekveseit, érdeklédését, szemelyiségének ra jellemzé vonasait, specialis erésségeit
€s gyengeségeit,

- az oktatas igazodik a gyermekhez, ahhoz a kézeghez, amelynek a gyerek része,

- a személyiségfejlesztés és a kozosseégfejlesztés révén a tanuldk
toleranciaképességének fejlesztése, a massag elfogadasa, a kozéletiségre nevelés,

4.12.4. A tanulék jutalmazasa
A kiemelked6 teljesitményt elért tanuldk, tanuloi kozosségek jutalomban és

dicséretben részesitheték. Formait a nevelbtestlilet és a diakbnkormanyzat alakitja
Ki.

A tanul6i dicséretek fokozatai

Osztalyf 6noki és szaktanéari dicséret. Az osztalyfénok vagy a szaktanar kivalo
munkaért, elért eredmeényért, az osztalykozésségért végzett munkaért a tanulot
osztalyfénoki vagy szaktanari dicséretben részesitheti az osztaly el6tt, s errél a
szUl6t az ellenérzé koényv/digitalis napld atjan értesiti. Szaktargyi dicséret Félévkor és
ev Végén az egyes tantargyakban elért kimagaslé eredményért szaktargyi dicséretet
adhat a szaktanar és a tantesttilet (bejegyzése félévkor az ellenérzé kdnyvbe/digitalis
napléba, év végén a digitalis naploba, a bizonyitvanyba és a tdrzslapba).

lgazgatdi dicséret. Az éatlagost joval meghaladd, az iskola hirnevét 6regbité
teljesitményért, a tanulokozosség érdekében végzett kimagaslo munkaért a tanuld
igazgatoi dicséretben részesithetd. Errél a szulét az ellenérzé konyv/digitalis naplo
atjan kell értesiteni.

Tantestuleti dicséret. A hosszu idén &t példamutatdé munkat vegzé, kivald
tanulmanyi vagy sporteredményt eléré tanulot a tantestilet dicséretben részesitheti.
Errdl a szilét az ellenérzé kényv/digitalis napld utjan kell értesiteni, illetve a digitalis
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napléban rogzitjuk és nyilvanossagra hozzuk azt az iskolaban szokasos modon
(korlevél, média stb.).
A dicséretben részesitett tanuldkat a nevelbtestilet a tanév végén oklevéllel,
konyvvel vagy egyéb maodon is jutalmazhatja.
Toth Janos-dij. Az orszagos versenyek (tanulmanyi, sport) I-Ill. helyezés, illetve
tartdsan kimagaslo tanulmanyi teljesitmény esetén, k6zdsségi munkaeért végzés
tanuloknak: évente 1 f6, a tantestilet javaslata alapjan A dijat nem sziikséges
kiosztani minden évben!
A jutalmazéas a nevelés elengedhetetlen eszkdze. Arra kell térekedni, hogy az iskolai
élet legkulonbdzébb tertletein kimagasloan teljesité tanuldkat megfelel6 szinten
jutalmazzuk meg. llyen lehet:
- kiemelkedd tanulmanyi eredmény, kimagaslé gyakorlati teljesitmény,
- kival6 kozosseégi (osztaly, évfolyam, iskolai szint(l) munka,
- iskolai, illetve iskolan kivili kimagaslo egyéb tevékenység (sport,
kulturalis stb.),
- iskolai rendezvény lebonyolitasaban végzett atlagon feltli munka,
- barmely mas moédon az iskola j6 hirnevének megbrzéséhez és
emeléséhez valé hozzajarulas.
A jutalmazasoknal a fokozatossag és a teljesitmény elvét kell alkalmazni.
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4.13. A nevel étestiilet altal sztikségesnek tartott tovabbi elvek

4.13.1. A mulasztasokkal kapcsolatos elvek

Mulasztas. A tanulénak a tanitasi orardl, illetve kotelezé tanoran kivili foglalkozasrol
valo késését és hianyzasat a foglalkozast tartdé pedagogus bejegyzi a digitalis
napléba. Hianyzénak tekintendé a tanuld, ha nem vesz részt a kotelezd
foglalkozason.

lgazolt mulasztas. A tanulé mulasztasa igazoltnak tekintendé - Ha a tanulé beteg
volt, és ezt igazolja. Ezt — tankoteles tanulé esetén — a szllé/gondviseld altal alairt
orvosi igazolas (tappénzes papir - szakképz6 osztalyokban) bemutatasaval teheti
meg 8 munkanapon belll. - Ha a tanulé a szulé irasbeli kérelmére a mulasztast
megel6zéen engedélyt kapott a tavolmaradasra. 3 napra/alkalomra az
osztalyfénoktél, 3 napot meghaladdé idétartamra az igazgatétol, ill.
igazgatohelyettestdl kell engedélyt kérni. A szil§ egy tanévben legfeljebb harom
napot/alkalmat igazolhat.

Amennyiben a tanuld hatésagi intézkedés vagy allampolgari kotelezettsége
teljesitése miatt nem tud eleget tenni jelenléti kotelezettségének. A tanuld szildje
ilyen esetben is koteles bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfénoknek, lehetbleg
mar a hidnyzas elsé napjan vagy a hianyzast megel6zéen. A bejelentés elmaradédsa
esetén az osztalyfénoknek intézkednie kell a mulasztas okanak felderitésére.
Iskolaérdekbél torténd tavollét, ha a tanulé tanulmanyi- vagy sportversenyen vesz
részt, tanulmanyi versenydolgozatot, palyamivet ir, kozép- vagy felséfoku
nyelvvizsgat tesz. Ha tanulmanyi versenyre vagy vizsgara készil, a verseny, ill.
vizsga napjan és az azt megel6z6 napon/napokon hidnyozhat az iskolabdl a
kovetkezdképpen:

- iskolai fordul6 esetén: a verseny napjan

- megyei forduld esetén: a verseny napjan + 1 felkészilési napon

- orszagos verseny és nyelvvizsga esetén: az adott napon + 2 felkészilési

napon
- - elérehozott érettségi esetén: a vizsga napjan + 1 felkészuilési napon
Igazolatlan mulasztas. Igazolatlannak tekintendé a tanulé mulasztasa, ha

tavolmaradasat nem igazolja. Ha a tanuld6 nem kapott el6zetesen engedélyt a
tavolmaradasra, mulasztasat az iskolaba jovetelének elsd napjan, de legkésébb 8
munkanapon belll igazolnia kell. Ha ezt elmulasztja, hidnyzasét igazolatlannak kell
mindsiteni. Az igazolatlan mulasztasok hatterének felderitésében az osztalyfénok a
gyermek - és ifjlusagvédelmi feleléssel kozosen jar el. Indokolt esetben
kezdeményezik a gyermekjoléti szolgalattal valé kapcsolatfelvételt, valamint a
tankotelezettségre vonatkozo térvény megszegése esetén a szabalyseértési eljarast.
Tankotelezetteknél az igazolatlan mulasztas fegyelmezd intézkedést, ill. fegyelmi
blintetést vonhat maga utan.
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Az igazolatlan hianyzas kévetkezményei:

Elsé alkalommal: a szlil8, kollégista esetén a kollégium értesitése irdsban, a digitalis
napléban (tankoteles tanulé esetében) rogzitve, osztalyfénoki figyelmeztetés
(sz6ban).

2-4 mulasztas esetén: sziuld értesitése a gyermekjoléti szolgalat kdozremikodéseét
(tankoteles tanulo esetében) igénybe véve.

Az 5. igazolatlan éra utan: osztalyfénoki figyelmeztetés (irasban).

A 10. igazolatlan éra utan: a szll6, a kollégium (nem tankdteles tanuld esetében is)
és a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerinti illetékes gyermekjoléti szolgalat és
gyamhatdsag, tovabba a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanul6 esetén a
terlleti gyermekvédelmi szakszolgélat értesitése irdsban, hivatalos levéllel
(tankoteles tanuld esetében), osztalyfénoki intés.

A 15. igazolatlan ora utan: igazgatoi figyelmeztetés.

A 20. igazolatlan ora utan: egyeztet6 eljaras/igazgatoi intés

A 30. igazolatlan 6ra utan: tankoteles tanulé esetében az altalanos szabalysértési
hatosagkent eljaro jarasi hivatal, gyermekjoléti szolgalat, tovabba a gyermekvédelmi
szakelldtdsban nevelked6 tanuldé esetén a terileti gyermekvédelmi szakszolgéalat
értesitése irasban, hivatalos levéllel.

Nem tankételes tanul6 esetében a tanuldi jogviszony automatikusan megszanik.

A 35. igazolatlan 6ra utan: tankdteles tanulé esetében Ujabb fegyelmi eljaras.

50 igazolatlan Ora esetén: a tanuld tényleges tartdzkodasi helye szerinti illetékes
gyamhatosag értesitése irasban, hivatalos levéllel.

Amennyiben a tanulénak egy tanitasi évben a tanitasi orardl valé igazolt és
igazolatlan mulasztasa egyiuttesen meghaladja a 250 o6rat, vagy egy adott
tantargybol a tanitasi orak 30 %-andl, a kdznevelési tv. 27.8 (2) bekezdésében
meghatarozott (szakkdzépiskola), szakképzési évfolyamon az elméleti tanitasi 6rak
20 %-anal tobbet hidnyzik, és emiatt a tanulo teljesitménye év kdézben nem volt
értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a nevelbtestiilet
engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. A nevelbtestilet az osztalyozovizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szama meghaladja a
20 tanodrai foglalkozast és az iskola eleget tett ertesitési kdtelezettségének.
Amennyiben a tanuld a tanitasi év végén nem osztalyozhato, tanulmanyait
evfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuld mulasztasainak szama mar az elsé
félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Nem tankoételes tanuldknal a 30 6rat meghalad6 igazolatlan mulasztas esetén a
tanuldi jogviszony megsziinik. Ha a tanulénak a szakképzd évfolyamon a gyakorlati
képzésrdl igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja a gyakorlati
képzési id6 (oraszam) 20%-at, a tanulé tanulmanyait csak az évfolyam
megismétiésével folytathatja. Ha a tanulé mulasztdsa a fenti mértéket eléri, de
igazolatlan mulasztasa nincs, és szorgalma, elért teljesitménye alapjan ugy itélhetd
meg, hogy mulasztisat a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, illetéleg az elbirt
gyakorlati kdvetelményeket teljesiteni tudja, az évfolyam megismétlésétél el lehet
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tekinteni. Az tgyben az iskola nevel6testilete dont. Ha a tanul6 a tanitasi év végén
nem osztalyozhato, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.

Késés. Késésnek minésil, ha a tanulé becsengetés utan érkezik a tandrara. A késén
erkez6 tanulét késdnek irja be a tanar, és a késés mértékét percben rogziti a digitalis
napléban. 45 percnyi igazolatlan késésert 1 igazolatlan éra jar. A kdzlekedési, illetve
id6jarasi viszonyokbol adddd késésekrdl a kozlekedeési tarsasagok igazolast adnak
Ki.

4.13.2. A tanulék fegyelmezésének elvei és formai

Az a tanuld, aki kotelességeit megszegi ill. fegyelmi vétséget kovet el, blintetésben
részesul. A blintetés lehet:
1. irasbeli figyelmeztetés és intd
a) a szaktanar,
b) az osztalyfénok,
C) az igazgato részeérol.
2. Sulyosabb esetben fegyelmi biintetés, melynek tipusai:
a) megrovas,
b) szigord megrovas,
c) kedvezmények megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, vagy iskolaba
e) eltiltas a tanév folytatasatol,
f) kizaras az iskolabal.
A Hazirendbe tkoz 6 kotelességszegések ill. fegyelmi vétségek:
1. Igazolatlan tAvolmaradas kotelezé és valasztott foglalkozasokrol.
. Tanulmanyi munka sulyos elhanyagolasa.
. Sajat és masok testi épségének szandékos veszélyeztetettsége.
. Az iskola létesitményeinek nem rendeltetésszer(i hasznalatabdl ered6
- a, gondatlan, vagy
- b, szandékos karokozas.
. Személyi tulajdon elleni vétségek.
. Masok jogainak, vagy emberi méltésaganak sulyos megsértése.
. A tanari munka akadalyozasa.
. Szaktermek engedély nélkili, vagy el6irasoktol eltéré hasznélata.
. Hidnyzasok igazoldsanak elmulasztésa.
10. Tanitasi oréardl torténd igazolatlan késés.
11. Az éplletek engedély nélkiili elhagyasa tanitasi idében.
12. lgazolatlan tavolmaradas tanitas nélkili munkanapon, innepségek programjarol.
13. A Hazirendben el&irttol eltérd oltozet viselése Unnepélyes alkalmakkor.
14. lgazolatlan tavolmaradas iskolan kivuli programokrol.
15. Dohanyzas az iskola épuletében, vagy iskolai rendezvényen, programokon
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16. Alkohol fogyasztasa tanitdsi id6ben, az iskola épulletében, az iskolai
rendezvényeken, programokon

17. Kabitdszer birtoklasa, fogyasztasa és terjesztése.

18. Az iskolai munka zavartalansaganak barmilyen modon térténé akadalyozasa.

Hataskorok és kiszabhato blintetések az egyes vétség ek (el6z6 pont) esetén
1. Buntetések

a) a szaktanar hataskorében: 2., 7., 8.; 18. blntetés: irdsbeli figyelmeztets és

into,

b) osztalyfénok hataskorében: 1., 4)a, 9., 10., 11., 12., 13., 14., 15., 16

bintetés: irasbeli figyelmeztetés és int6.

c) az igazgatd hataskorében: 3., 6., 4)b, blntetés
2. Fegyelmi buntetés

b) nevelbtestilet hataskdrében: 5, 17 buntetés
Kllbénbésen sulyos, vagy tobbszor ismétlédé vétség esetén a bintetés magasabb
hataskorbe kerll, és sulyosbodik, az iskola fegyelmi eljarast indithat. A fegyelmezé
intézkedésnek és a fegyelmi eljardsnak hatdsa van a félévi, illetve év végi
magatartds vagy szorgalom osztalyzatokra. A fegyelmi vétségeket és a kiszabott
blintetéseket a napldban és az ellenérz6ben dokumentalni kell, valamint a térzslapra
is fel kell vezetni. A fegyelmi eljards szabdlyait részletesen tartalmazza a Nemzeti
Kdznevelési Torvény Végrehajtasi rendelete. Specialis szabalyok a 20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelet 53. § - 61. § alapjan. A fegyelmi eljaras réeszleteit a Hazirend
szabalyozza
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5. SZAKMAI PROGRAM

5.1. Altalanos elvek

Iskolank gazdasagi-szolgaltatasi szakterlleten szakképz6 iskola. Feladataink
megvalositasahoz ezért figyelembe kell venni a munkapiac igényeit, a tarsadalomnak
a szakképzd iskolakkal kapcsolatos jogos elvarasait (korszer(i ismeretek atadasa,
adaptalhatosag, altalanos- és szakmai miveltség atadasa), megrendeldink igényeit,
a tantestilet 6nmaga szamara megfogalmazott minéségpolitikajat. Mindezek
figyelembevételével olyan szakmastruktarat igyeksziunk kialakitani, amely
képzésinket versenyképessé teszi. Folyamatosan kovetjlk a munkapiac és az
oktatasi piac valtozasait, az oktatdspolitika orszdgos- és helyi célkitizéseit.
Meghatarozonak tartjuk az altalanos képzést munkank szervezésekor, hiszen az
altaldnos miveltségi elemek birtokaban képes a tanuld a szakmai ismeretek
hatékonyabb elsajatitasara.

Az altalanos és szakmai képzés tehat olyan egyluttmikodése a tantestlletnek, amely
a szakmai végzettség megszerzéséhez segiti tanuldinkat.

5.2. Az oktatott szakmastruktura jellemz  6i

Képzéseink (2018. szeptember 1-t6l felmend rendszerben)

Szakgimnaziumi érettségi (4+1 év): pedagodgia agazatban: gyogypedagogiai segitd
munkatars, informatika agazatban: szoftverfejlesztd

Szakkozépiskolai képzések (3+2 év): vendéglatd szakterilet: szakacs, cukrasz,
pincer,

Az értékelés modszerei

Az értékelés a tanulasi folyamat sajatos tevékenységteriilete. A hagyomanyos
pedagogiaban déntéen a tanuldra iranyuld tanari tevékenyseég volt, melyben — egyéb
értékelési funkciok mellett: a tanuldk szelekciéja, a palyavalasztas orientalasa — a
mindsités jutott hangsulyos szerephez. Mit, hogyan értékel a pedagdgus? Az
érdeklédést, az egyéni gondolkodést, kreativitast, problémalatast, problémamegoldo
készséget, sokoldalu, célszer( probléma-megkdzelitést, eszkdzhasznalatot, tanulasi
modszert, kitartdst, egyuttmikodést stb. Az értékelési mdédok személyesek, alapos
megismerés alapjan az egyénnek szolnak, segité, formald, buzditd, megerdsitd,
metakommunikativ, szobeli értékelés a dominans. A munka, maga a tevékenyseég, az
elvégzett feladat, a megismerés 6rome jelent visszajelzést, megerésitést, s tovabbi
motivaciot. Szerves része az oneértékelés. A szakképesitést adé szakmai vizsgan az
adott évfolyamra, szakméara vonatkoz6 mindenkor érvényes SZVK (szakmai és
vizsgakovetelmény) szerinti eldiras alapjan értékeljik a tanuldk teljesitményét. Ehhez
igazitjuk az évkozi értékelést is.
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OKJ-szam Szakma megnevezése Kepizeé;s,l

(€v)

54 213 05 Szoftverfejleszté* 4+1

54 140 01 Gyogypedagogiai segité munkatars 4+1
34 81101 Cukrasz* 3+2
34 811 03 Pincér* 3+2
3481104 Szakacs* 3+2

A szakképzéssel szemben tdmasztott kdvetelmények kozott az elsé helyen szerepel
a gyakorlati ismeretek megszerzése. Meghatarozonak tekintjuok az ,él6”
gyakorlohelyen elsajatithatd szakmai ismereteket, tapasztalatokat. A vendéglato
cégekkel valé folyamatos és tervszerl egyuttmikodésink a képzést szolgalja. A
vendeéglatd vallalkozasok a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal
akkreditalt gyakorlohelyek, szakmai képzésre teljességgel alkalmasak. Ugy
gondoljuk, hogy az ember-ember kapcsolatokban nélkulozhetetlen szakmai
kompetencidk csak valos helyzetekben szilardithatok meg. F&zni, sitni, vagy
vendéget kiszolgalni vendéglatd Uzletben kell. Az iskolapadban megszerezhetd
ismeretek értékét is a vendég elégedettsége alapjan lehet megitélni.

Munkéank soran meghatarozénak tartjuk a korrekt szakmai kapcsolatot. A gyakorlati
munkahelyekkel val6 folyamatos kapcsolattartas a gyakorlati oktatdsvezetd
feladatkére. Minden céggel a kodlcsondsseg elveit szem elétt tartd partnerkapcsolatra
toérekszink. A tanulészerzédés intézményét a tanuld — gyakorldhely — iskola
kapcsolatrendszerben is nagyon fontosnak tartjuk. A tanuloszerzédésben
kolcsondsen vallalt kotelezettségekkel, illetve a jogok gyakorlasaval érezhetden
javult a tanul6k munkahelyi fegyelme, a szerz6désben kikotott dijazas motivalo
hatdsu. Ezen talmenden a tanuldé személyes életében fontos a gyakorlati munkaban
eltoltott id6 tartama is.

A tanul6 gyakorlati munkahelyre torténd Kkihelyezésénél figyelembe veendd
szabalyozds a 2015. julius 1-jén hatalyba lépett szakképzésrél szolo 2011. évi
CLXXXVIIl. torvény kamarai garanciavallalassal kapcsolatos modositasa. A
rendelkezés a gazdalkodoknal folyd gyakorlati képzés elsédlegességének
megerdsitését és ezen keresztil a dualis képzés kiszélesitését célozza meg.
Kimondja, hogy a tanulé gyakorlati képzésérél a szakkozépiskola csak akkor
gondoskodhat, ha gazdasagi kamara nem tudja gazdalkoddnal, tanulészerzédéssel
elhelyezni. igy csak a gazdasag altal biztositott 6sszes gyakorlati hely betoltését —
azaz a kamara ilyen értelmi igazolasanak kiallitasat — kdvetéen kertlhetnek a
tanuldk iskolai tanmihelyi képzésbe. A kamarai igazolds kiadasa kiterjed az
egyuttmikodési megallapodas alapjan folyé gyakorlati képzésre is (azaz az Szt. 56.
8 (1) bekezdésének a) —d) pontjaban megadott dsszes esetre). Ennek megfeleléen
egyuttmikodési megallapodas kotése is csak akkor lehetséges, ha a kamara kiadta
az igazolast arrol, hogy részérdl nem biztositott (a tanulészerzédés kotésehez)
megfelelé képzbhely az adott tanuld szamara.
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A magyar munkapiac sajatossagaihoz igazodva fizikailag is fel kell késziteni
tanuldinkat. A készségtargyak munkakdztosség oktaté-neveld munkajaval a fizikai
képességek hatékonyabb kialakitasara torekszik. Ezt szolgalia a mindennapos
testnevelés is. A szakmai gyakorlat az idegen nyelv alkalmazasanak is a szinterét
jelenti a vendéglatasban. Az Eurdpai Unidés csatlakozas, az idegenforgalom
folyamatos valtozasa, illetve a ,harmashatar” hatas érezheté a vendéglatasban is. A
szakmai idegen nyelv alkalmazasanak lehetéségei naponta adottak az Uzletekben. A
véllalkozasok egy része ma mar elvarhaté kovetelményként fogalmazza meg ez
irAnya igényeit. Az idegen nyelvi munkakdzosségek tehat szakképzeési feladatokkal
kapcsolodnak a szakmai neveléshez. Kilkapcsolataink Iényege is a gyakorl6helyen
végzett munka orszagra jellemzé sajatossdgainak megismereése.

A Szoftverfejlesztd meglévd vagy Uj szoftveralkalmazasokkal és operacios
rendszerekre vonatkozé igényekkel kapcsolatos kutatast, elemzést és értékelést
végez, és ezeknek az igényeknek megfelel6 szoftveres megoldasok tervezéseével,
fejlesztésével, tesztelésével és karbantartasaval foglalkozik.

A Gyogypedagogiai segitd munkatars részt vesz a kozvetlen gyodgypedagogiai
munka el6készitésében. Kozremlikodik a tandrai, a tandran kivili és intézményen
kivili foglalkozasok el6készitésében és lebonyolitasdban. Kézremikodik a sajatos
nevelési igényd, fogyatékos személyek kérében végzett altalanos jellegli nevelési,
oktatasi feladatokban. A gydgypedagogus, a konduktor Utmutatasai alapjan ellatja az
egyes sajatos nevelési igény—specifikus, fogyatékossag—specifikus, gyogypedagogiai
asszisztensi feladatokat. Felugyeli, kiséri tanulékat vagy csoportokat. Gondozasi
feladatokat végez, tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer kialakitasaban,
valamint a kodzbosen végezhet6é munkatevékenységekben. Kozrem(ikodik a
gyermekek, tanuldék szabadid6s tevékenységének elbkészitésében, szervezésében,
segit a lebonyolitdsban. Betartja a titoktartasi kotelezettséget. Munkajat a sajatos
nevelési igény, fogyatékos személyekkel, csaladtagjaikkal, és mas szakemberekkel
torténd kolcsonos tisztelet, tolerancia és hatékony kommunikécié hatarozza meg.
Természetesen a munkahelyek kozotti kalonbségek miatt az iskolanak is be kell
segiteni a gyakorlati felkészitésbe. Erre szolgal a csoportos, kabinetrendszer(
gyakorlati foglalkozas is. Ezek a foglalkozasok egységesitik, megerésitik, kiegészitik
az Uzletekben szerzett ismereteket. Van hely és id6 a gyakorlasra. Eszkdzeink
fejlesztése, korszerlsitése folyamatosan torténik, a forrasok jelentés részét
palyazatokkal biztositjuk. A 9. évfolyamon a vendéglatéipari, informatikai, pedagogiai
szakképzésben részt vevék iskolai tanmidhelyben és gyakorl6 termekben
gyakorolnak. A vendéglatés tanuldk rendelkezésére all az épiletben: 1 tankonyha,
cukrasz termel6 konyha és az ezeket kiszolgaldé helyiségek. Az itt felsorolt
helyiségeket a kovetkezé szakképesitésekben résztvevdé tanuldink hasznaljak:
szakacs, cukrasz, pincér tanulok. A gyakorlati oktatas moduljai a szakktzépiskolai
képzésben azt a célt szolgaljak, hogy a tanulokat sikerekhez, pozitiv élmények
szerzéséhez juttassak, és passzivitasukat feloldjak. Az aktiv tanulas soran a
diakoknak olyan gyakorlati tevékenységet ceélszer( folytatni, amely a megismerést
segiti, amibél felépithetik sajat tudasukat, beépitve tapasztalataikat. A sikeres
tanuldsi folyamat elengedhetetlen feltétele, a megfelel6 motivacio, melyet a
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személyessé valt feladat, az egyéni munka értéke, illetve a k6z6és munka sikere, az
egyuttmikodés alapoz meg. Kiemelked6 helyet kap a programban a
személyiségfejlesztés, a kommunikacio és viselkedéskultura fejlesztése. A szituacios
gyakorlatok jo lehetéséget biztositanak az interakciok gyakorlasara, amelynek soran
fejlédik a tanuldk tarsaikhoz, tanaraikhoz, embertarsaikhoz kapcsolodo viszonya. A
tanulok életkori sajatossagainak, adottsagainak, és el6z86 iskolatipusaban szerzett
tapasztalatainak felmérésével, azok figyelembevételével szikséges a tanulasi
modszerek, technikdk fejlesztése. A sajatos nevelési igényld a tanuldk
lehetéségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez igazodva elsésorban a kovetkezé
elvek alkalmazandd: a feladatok megvaldsitasdhoz hosszabb idésavok, keretek
megjeldlése ott, ahol erre sziikség van; szilkség esetén sajatos, a hianyossagoknak
megfelel6 tartalmak kivalasztasa, az ehhez alkalmazkodé kévetelmények kialakitdsa
és teljesitése. A szakmai gyakorlat a csoportbontasok miatt 6nmagaban is alkalmas
differencialasra, tovabbi kiscsoportok, vagy parok képzésére, de o©6nalld
feladatmegoldasra is az egyes modulokon belldl. A kerettantervben rogzitett
célkitizésnek megfeleléen kiemeljik az aladbbiakat: énkép, Onismeret, hon- és
népismeret, eurdpai azonossagtudat - egyetemes Kkultira, kdrnyezeti nevelés,
informacios és kommunikacios kultara, tanulas, testi és lelki egészség, felkésziilés a
felnétt 1€t szerepeire.
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5.3. Belépés, tovabbhaladas és atjarhatdosag a szakk épzési és a
szakgimnaziumi évfolyamokba

Belépés, tovabbhaladas
Belépés a ,kezd§” évfolyamokba
Szakképzeés
Az 1/9. évfolyamba lépés feltételei:
- alapfoku iskolai — 8. altalanos végzettséeg
- egeészsegugyi alkalmassagi vizsgalat
- szakmai alkalmassagi elbeszélgetés
Szakgimnaziumi képzés
A 9. évfolyamba lépés feltételei:
- alapfoku iskolai — 8. altalanos végzettség
- kozponti irdsbeli vizsga
- felvételi elbeszélgetés

Jelentkezési lapokat valamennyi szakképzési évfolyamra az iskola titkarsagan lehet
igényelni illetve az iskola honlapjardl letolthetd.
Atjarhatosag az egyes iskolatipusok kozott
Képzéseinkben a hatalyos jogszabalyok és a képzési struktira eldirasainak
megfelelén biztositjuk az atjarhatésagot.
Kérelmek
Kérelmek — felmentési, késési, egyéb - beadasi hatarideje: minden tanév szeptember
15. napja.
Felmentések
A felmentési kérelemhez minden esetben mellékelni kell a felmentés alapjat igazold
dokumentumot (el6rehozott érettséginél a torzslap kivonatot, érettségi vizsganal az
érettségi bizonyitvanyt).
Tantargyi kovetelmények aldl felmentést kérhet a tanuld. A felmentés alapjaul
szolgalo okirat beszamitasa egyéni elbiralas alapjan torténik. Figyelembe vesszik a
tanult tantargy 6éraszamat, illetve a zarévizsga eredményet.
Felmentés szempontjai:
- ldegen nyelv tantargy
El6rehozott érettségi, illetve érettségi vizsgaval rendelkezék esetén a
tanul6 kérheti felmentését az 6rak latogatasa aldl. Az értékelés alél az
érettségi vizsga eredménye alapjan mentesdil.
- Testnevelés
Erettségi vizsgaval rendelkezdk esetén a tanuld kérheti felmentését az
orak latogatadsa aldl. Az értékelés alol az érettségi vizsga eredménye
alapjan mentesul.
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5.4. A szakmai képzés oratervei

34 811 04 SZAKACS szakképesitéshez 2018. szeptember

1-t6l

1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11.évfolyam
Tantargyak e ay ogy e ay ogy e ay
Kommunikacio -
magyar nyelv és |2 6ra 1,5 6ra 1 é6ra
irodalom
Idegen nyelv* 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 ora 1,5 6ra 1 6ra
Téarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra 1 éra
Természetismeret |3 Ora - -
Kozismeret Testnevelés . < 2,5
5 ora 3 ora i
ora
(,)s,z'ffalykozosseg- 1 6ra 1 6ra 1 6ra
epité Program
Informatika* 1 6ra 1 6ra 1 6ra
Osszesen: 18 11 6ra 9,5 6ra
ora
11499-12 ) Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas II.
11497-12 ) Foglalkoztatés 1.* 2
Foglalkoztatas I.
Gazdalkodasi is- Vc?ndeg,lato gaz- 5 05 1 1 1 1
meretek dalkodas*
1151.8-16 Elelmi- Altallanos élelmi - 15 0.5 1 1 05
szerismeret szerismeret
115,319-' ' EI,eIrTlls%erblrzton - 05 05
16Elelmiszerbizto | sagrol altaldban
nsagi alapismere- | Vendéglatas higi- 05
tek éniaja ’
12096-16 Szakacs o
. Szakmai  idegen
szakmai 1 1
. nyelv*
idegennyelv
Etelkészitési  is-
meretek alapjai 4,5
elmélet
12094-16 Etelké- | Etelkészitési  is-
szitési ismeretek | meretek  alapjai 6
alapjai gyakorlat 1.*
Etelkészitési  is-
meretek alapjai 15,5
gyakorlat 11.*
Etelkészitési  is- 5 1
meretek elmélet
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Etelkészitési  is-
12095-16 Etelké- | meretek  gyakor- 2 17,5
szitési ismeretek | lat - kils &
Etelkészitési  is-
meretek gyakor- 1 1
lat —bels 6*
Osszesenszakmal | g5 | 75 | 140 | 55 | 195 | 140 | 55 20
(e-gy)
Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/6sszefliggd szakmai gyakorlat
A *-gal jel6ltek csoportbontasban tanitandok.
A kozismereti szabad oOrakeretet
9. évfolyamon informatika,
10. evfolyamon kommunikacié, matematika és informatika,
11. évfolyamon kommunikacio, matematika, tarsadalomismeret, informatika érakra
forditjuk
A szakmai szabad 6rakeretet
a 9. évfolyamon Vendéglato gazdalkodas, Altalanos élelmiszerismeret,
Elelmiszerbiztonsagrol altalaban és Etelkészitési ismeret alapjai gyakorlatra,
a 10. évfolyamon Vendéglaté gazdalkodas és Etelkészitési ismeretek gyakorlatra,
a 11. évfolyamon Vendéglaté gazdalkodas, Altalanos élelmiszerismeret és
Etelkészitési ismeretek gyakorlatra forditjuk
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11.évfolyam
Tantargyak e \ ay ogy e ay ogy e gy
Osszesen szakmai 17 25,0 25,5
Osszes oraszam| 55 | 75 16,5 | 19,5 15 | 20
(e-gy)
Osszes Oraszam 35 36 35
Elmélet-gyakorlat
ardnya kozisme- 55%-45%
rettel egyutt
Elmélet-gyakorlat
aranya kozismeret 30%-70%
nélkal
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34 811 01 Cukrasz szakképesitéshez 2018. szeptember  1-tél
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. evio-
lyam
Tantargyak e ay ogy e ay ogy e ay
Kommunikéacié —
magyar nyelv és 2 6ra 1 ora 1 6ra
irodalom
Idegen nyelv* 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 6ra 1 6ra 1 6ra
Tarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra 1 6ra
Természetismeret 36
Kozismeret ora - -
Testnevelés 5 6ra 2,5 6ra 2,5 6ra
QS,ZIIE’i|kaZOSSEg- 1 6ra 1 6ra 1 6ra
epité Program
Informatika* 1 6ra 1,5 6ra 1 6ra
Osszesen: 18 11 6ra 9,5 6ra
11499-12 ) Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztatas Il.
11497-12 ) Foglalkoztatas |. 2
Foglalkoztatas I.
11561-16 Vendéglaté gaz-
Gazdalkodési oncegaiog 2 | o5 1 1 1 1
. dalkodas*
ismeretek
1151.8-16 Elelmi- Altalgnos élelmi- 15 05 1 1 05
szerismeret szerismeret
Elelmiszerbiz-
11519-16 Elelmi- | tonsagrdl 4ltald ban 0,5 0,5
szerbiztonsagi ——— -
alapismeretek V_e,nd_(?glatas hi- 0,5
giénidja
1,1521_16 CUK._ Cukrész szakmai
rasz szakmai idegen nvelv* 1 1
idegen nyelv g y
Cuki2 -
: ukrasz szakmai 4 5 1
ismeretek
Szakrajz 0,5
Cukrasz szakmai
1152216 Cuk- | gyakorlat* 6 3.5 =
rasz szakmai fel- | Cykrasz szakmai
adatok gyakorlat — bel s&* 1 1
F:ukra.sz szakmai 14 14
tizemi gyakorlat
qus_zése”) szak- 95 | 75 55 | 195 55 | 20
Osslzesgr:/ szakmai 140 140
17 25,0 25,5
Osszes  Oraszam 275 | 75 ” 165 | 19,5 ” 15 | 20
(e-gy)
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1/9. évfolyam 2/10. évfolyam | /11 evio-
lyam
Tantargyak e | gy [o6gy| e [ gy [ogy | e | ay
Osszes draszam 35 36 3

Elmélet-
gyakorlat aranya
kozismerettel
egydutt

55%-45%

Elmélet-
gyakorlat aranya
kdzismeret nél-
kal

30%-70%

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/6sszefiiggd szakmai gyakorlat
Megjegyzés: A vendéglatod gazdalkodas, az altalanos élelmiszerismeret, az
élelmiszerbiztonsagrol alta- labantantargyak esetébenaz elméletiésgyakorlati
orakategybentartjuk, egyjeggyel értékeljk.

A *-gal jeloltek csoportbontasban tanitanddk.

A kozismereti szabad Orakeretet

9. évfolyamon informatika,

10. evfolyamon kommunikacié, matematika és informatika,

11. évfolyamon kommunikacio, matematika, tarsadalomismeret, informatika érakra
forditjuk

A szakmai szabad oOrakeretet

a 9. évfolyamon Vendéglato gazdalkodas, Altalanos élelmiszerismeret,
Elelmiszerbiztonsagrol altalaban és Cukrasz szakmai gyakorlatra,

a 10. évfolyamon Vendéglaté gazdalkodas és Cukrasz szakmai gyakorlatra,

a 11. évfolyamon Vendéglaté gazdalkodas, Altalanos éleimiszerismeret és Cukrasz
szakmai gyakorlatra forditjuk
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34 811 03 Pincér szakképesitéshez 2018. szeptember 1-t 6l

. . 3/11. évfo-
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam v
lyam
Tantargyak e gy ogy e ay ogy e ay
Kommunikacié —
magyar nyelv és 2 ora 16ra 1 ¢6ra
irodalom
Idegen nyelv* 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 ora 16ra 1 6ra
Tarsadalomismeret 2 ora 16ra 1 6ra
Természetismeret 3 6ra - -
Kézismeret | Testnevelés 5 6ra ?,5 ?,5
ora ora
(’)s,ztnalykozosseg- 1 ora 1 ora 1 d6ra
epité Program
Informatika* i 15 :
1 6ra , 1 6ra
ora
Osszesen: 18 6ra 11 6ra 9,50ra
11499-12
Foglalkozta- Foglalkoztatés Il. 0,5
tas Il.
11497-12
Foglalkozta- Foglalkoztatas 1.* 2
tas I.
Qazdalkoda5| V?ndegllato gaz- ’ 05 1 1 1 1
ismeretek dalkodéas*
11518-16 Altalénos élelmi-
Elelmiszer- . 1,5 0,5 1 1 0,5
. szerismeret
ismeret
11519-16 Elelmiszerbizton-
L L 0,5 0,5
Elelmiszer- s4agral altalaban
biztonsagi
NSl endéglatas higie-
alapismerete . 0,5
K néje
11523-16
Pincér szak- | Pincér szakmai
. . 1 1
mai idegen idegen nyelv*
nyelv
Felszolgalasi ala-
11524-16 g 45
e pok
Felszolgalasi ——
Felszolgalasi ala-
alapok 6 1 1
pok gyakorlat*
11525-16 Felszolgélas 2 1
Felszolgéld (A
e Felszolgalas tzemi
szakmai is- 17,5 17,5
gyakorlat
meretek
Osszesen szakmai
9,5 7.5 55 19,5 55 20
(e-gy) 140 140
Osszesen szakmai 17 25,0 25,5
;);)szesoraszam © | 275 | 75 ” 165 | 195 ” 15 20
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1/9. évfolyam

3/11. evfo-

2/10. évfolyam
lyam

Tantargyak e | gy | ogy
Osszes oraszam 35
Elmélet-gyakorlat
aranya kozismeret-
tel egyatt

e | gy | gy | e ay

36 35

55%-45%

Elmélet-gyakorlat
aranya kozismeret
nélkal

30%-70%

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/6sszefiiggd szakmai gyakorlat

A *-gal jeloltek csoportbontasban tanitandok.

A kOzismereti szabad 6rakeretet
9. évfolyamon informatika,

10. evfolyamon kommunikacié, matematika és informatika,
11. évfolyamon kommunikacio, matematika, tarsadalomismeret, informatika érakra

forditjuk
A szakmai szabad 6rakeretet

a 9. évfolyamon Vendéglato gazdalkodas, Altalanos élelmiszerismeret,
Elelmiszerbiztonsagroél altalaban és Felszolgalasi alapok gyakorlatra,

a 10. évfolyamon Vendéglatd gazdalkodas és Felszolgalasi alapok gyakorlatra,
a 11. évfolyamon Vendéglaté gazdalkodas, Altalanos élelmiszerismeret és

Felszolgalasi alapok gyakorlatra forditjuk
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Szakgimnaziumi szakképzési 6rak ératerve

””

A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonkeént, 2018. szeptember 1-t 6l
54 140 01 Gyodgypedagogiai segit 6 munkatars szakképesitéshez
9. 10. 11. 12. 5/13.
e )% e | gy | O6gy | e | gy | Ogy | e aqy e )%
Osszesen 6 2 75| 4,5 3 |15 35|15 20 | 11
A6 szaklfepesnesre A tantgrg’y 140 140
vonatkozé: kapcsolédasa
Osszesen 8 4,5 5 31
11499-12 . L . o
Foglalkoztatés II. Foglalkoztatas Il. f6 szakképesités 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 2
épulé képzések esetén)
Pedagdgia f6 szakképesités 3 15 1,5
Pszicholdgia f6 szakképesités 2,5 15 2 1
11464-16 Pedagogiai, Pedagdgiai gyakorlat f6 szakképesités 2 2,5 1,5 15
pszicholdgiai feladatok Gondozas és
ok . f6 szakképesités 2
egészségnevelés
Kommunikacio f6 szakképesités 2
11688-16 Gondozas és Gondozas és 3214001
egészségnevelés egészségnevelés Ovodai dajka
11678-16 Kommunikaci6 és P 52,76101, "
. . , Kommunikacio Csaladsegité
viselkedéskultira .
asszisztens
114’165-12 Altfellgqos Gyogypedagoglal 6 szakképesités 5
gyogypedagogiai feladatok alapismeretek
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Gyogypedagogiai

f6 szakképesités

11

gyakorlat
Gyo.gype'dallgoglal f6 szakképesités 5
pszicholégia
11466-12 Sp,e(‘flglls Gyo,gypedagoglfauw f6 szakképesités 3
gyogypedagdgiai feladatok tantargy-pedagdgiak
Gyf)gyp,e dagogiai f6 szakképesités 2
egészségtan
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség 6 szakképesités 0.5

egészség és biztonsag

és biztonsag

11470-16 Ovodai nevelési Az 6vodai nevelés 3214001 15
feladatok Ovodai dajka '
11544-16 Ko,nyhal_es gdvarl o 3214001
feladatok az 6vodai dajka Higiénés ismeretek . L 2
. o Ovodai dajka
tevékenységében
5276101
Pedagdgiai szocioldgia Csaladsegitoé 2 2
asszisztens
. L 5276101
11676-16 Csaladpedagogial | ;o ainigiené Csaladsegits 25
alapismeretek .
asszisztens
Csaladpedagogiai 52,76101, "
Csaladsegité
gyakorlat .
asszisztens
A kapcsolattartas 52,76101, "
. Csaladseqit6 1
; elmélete )
11677-16 Kapcsolattartas asszisztens
formai a csalddokkal . 5276101
A kapcsolattartas , "
Csaladseqit6
gyakorlata .
asszisztens
115,43-16. Takarlta& feladatok o 3214001
az ovodai dajka Higiénés ismeretek - .
. i Ovodai dajka
tevékenységében
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség 52,76101, "
. L . P , Csaladsegitoé 0,5
egészség és biztonsag és biztonsag )
asszisztens
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54 213 05 Szoftverfejleszt 6 szakképesitéshez

9. 10. 11. 12. 5/13.
ay ay 6gy ay 6gy ay € ay
Osszesen 4 6 4 4 14 | 17
A f6 szakképesitésre A tantargy
. . 0 0
vonatkozé: kapcsolédasa
Osszesen 8 11 6 5 31
11499-12
Foglalkoztatas II. 6 &pesité
Foglalkoztatés II. oglalkoztatas f6 szakképesités 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas |I. f6 szakképesités 2
éplilé képzések esetén)
10815-16 IT alapok f6 szakképesités
Informacidtechnoldgiai alapok | T alapok gyakorlat f6 szakképesités 2 1
11997-16 Hal6zatok |. f6 szakképesités
Haldzati ismeretek |. Halozatok |. gyakorlat f6 szakképesités 2 2 2
11625-16 Programozas 6 szakképesités
Programozés és adatbazis- i - .
kezelés Programozas gyakorlat f6 szakképesités 2 3 2 2
11999-16
Informatikai szakmai angol IT szakmai angol nyelv f6 szakképesités
nyelv
12010-16 Linux alapok 52 481 02.
. S Irodai informatikus
Nyilt forraskédu rendszerek
kezelése Linux alapok gyakorlat o2 481 02 2
pox gy Irodai informatikus
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12008-16
Irodai szoftverek haladé szint(

Irodai szoftverek

52 481 02
Irodai informatikus

kezelés

Programozas gyakorlat

) Irodai szoftverek 52 481 02
hasznalata .. .
gyakorlat Irodai informatikus
IT alapok CC
10815-16 P Irodai informatikus
Informéciotechnoldgiai alapok IT alapok gyakorlat 52 481 02_
Irodai informatikus
ix 52 481 02
11997-16 Halozatok I. Irodai informatikus
Halo6zati ismeretek . Hal6zatok I. gyakorlat 52 481 02.
Irodai informatikus
11625-16 Programozas 52 481 02.
Programozas és adatbazis Irodai informatikus
9 52481 02

Irodai informatikus

gyakorlat

Szoftverfejlesztés f6 szakképesités 7,5
12011-16 Szoftverfejlesztés Szoftverfejlesztés
f6 szakképesités 12
gyakorlat
Webfejlesztés f6 szakképesités 4
12012-16 Webfejlesztés I. Webfejlesztés . i o
f6 szakképesités 5

agazati szakmai kompetencidk er 8sitése

52 481 02
Irodai informatikus

A szakmai és vizsgakdvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat arAnyanak a teljes képzési idé soran kell

teljesulnie.
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5.5. Az iskola értékelési és vizsgarendszere

Orszagos meéres, értékelésben a 10. évfolyam vesz részt a mindenkori tanév
rendjérél szo6l6 jogszabalyban és az iskola munkatervében régzitettek szerint.
Erettségi vizsga 12. évfolyam végén az alabbiak szerint torténik.

Erettségi — a felkészitési szint kivalasztasanak elvei és modja

Iskolank a kdznevelési feladatok kozul alapvetd fontossagunak tartja az érettségire
valo felkészitést, a tanulék A&ltalanos mdiveltségének, életszemléletének,
készségeiknek és képességeiknek, egész attitidjuknek fejlesztését. Ennek
programjat a NAT és a kerettantervek kiadasarol szolé rendelet alapjan készitett
helyi tanterviink tartalmazza. Kotelezé érettségi tantargyak magyar nyelv és irodalom
térténelem matematika idegen nyelv szakmai érettségi tantargyak. Kotelezé érettségi
targyakbol kozép- és emelt szinten is biztositjuk a felkészilést. Koételezéen
valaszthatdé tantargyak 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatanak kiadasaroél altalanos rendelkezések fejezete szerint iskolank
megszervezi az érettségi vizsgat minden olyan tantargybol, amely a helyi
tantervinkben szerepel - tanul6i igények alapjan -, ha a tanulo teljesitette a
vonatkoz6 feltételeket. Kotelezéen valaszthatd targyak azokbdl a tantargyakbol
kertlhetnek ki, melyeket a tanul6 két éven &t legalabb heti két éraban tanult, illetve
amelybél két éven at osztalyozd vizsgaval szerzett osztélyzata volt: testnevelés
k6zépszinten, biologia k6zépszinten, emelt szinten (2019-ben utoljara) informatika
kozépszinten, foldrajz kozépszinten (2020-t0l).

A magasabb évfolyamra lépés feltételei

A tanulo az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha az oktatasi miniszter altal
kiadott kerettantervekben ,A tovabbhaladas feltételei” c. fejezetekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybdl teljesitette. A
kovetelmények teljesitését a neveld a tanulok év kézbeni tanulmanyi munkdja, illetve
erdemjegyei alapjan biraljak el. Minden tantargybdl az ,elégséges” év Véqi
osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabbhaladashoz. A magasabb
evfolyamba torténé lépéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitdsahoz a tanulénak
osztalyoz6 vizsgat kell tennie ha: az iskola igazgatdja felmentette a tanorai
foglalkozasokon val6 részvétel aldl. Az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy
vagy toébb tantargybdl a tanulmanyi kdvetelményeket az el6irtnal rovidebb id6é alatt
teljesitse. Magantanul6 volt. A 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet és az azt modosito
rendeletek alapjan. Egészségugyi feltételeknek kell megfelelni szakképzé
évfolyamokon — ezt iskolaorvosi, illetve szakorvosi igazoldssal lehet elfogadni. A
szakképzé évfolyamokra valdé bekapcsolodas egyéb feltételeit a Szakmai Program
részletezi.

Az iskolaba jelentkez6 tanulok felvételének elvei
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Tankoteles tanuldk felvétele az EMMI rendelkezésben rogzitett szabalyok szerint
torténik. A felvételi rangsor kialakitasa a tanulmanyi eredmény alapjan — a 6-7-8.
osztélyos osztalyzatok figyelembevételével — torténik (készségtargyak kivételével,
kiveve testnevelés tantargy). Szakképz6 eévfolyamokra az iskola altal készitett
jelentkezési lapokon, felvételi elbeszélgetés alapjan iskolazunk be a szakmai
kovetelmények szabalyai szerint. A felvételt nyert tanulok beiratkozaskor: személyi
igazolvanyt, egéeszségugyi konyvet, befogadd nyilatkozatot, iskolai végzettséget
igazold bizonyitvanyt kell, hogy bemutassanak.

5.6. Témahetek

Evente harom témahetet valésitunk meg intézményiinkben: Pénz7, Digitalis témahét,
Fenntarthatosagi témahét. A megszervezésre kerilé témat a tantestilet ajanlasat
figyelembe véve a munkatervben megjel6élt munkacsoport hatdrozza meg — az
érintettek véleményének meghallgatasa utan. A témahoz kapcsol6do programok és
tevékenységek megszervezése a szaktanarok kompetenciaja. A munkacsoport a
feladatok koordinalaséat végzi.

A témahét soran didkjaink kornyezetében talalhatd, bemutathatd, vizsgalhaté és
feldolgozhaté targyak, események, jelenségek, alkotasok, féldrajzi helyek,
szemelyek, fogalmak sokoldali megkdzelitésére kell torekedni.
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6. FELNOTTOKTATAS

6.1. A feln éttoktatasra vonatkozo jogszabalyi hattér
- 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrél (Szt.)
- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél (NKkt.)
- 150/2012. (VII. 6.) Korm. Rendelet az Orszagos Képzesi Jegyzékrél (OKJ)
- a mindenkor érvényes EMMI rendelet a tanév rendjérél

6.1.1.A nemzeti kdznevelést sz6l6 2011. evi CXC. térvény szabalyozza,
hogy ki milyen feltételekkel vehet részt a feléttoktatasban, milyen
kerettantervek, és éraszamokat kell alkalmazni.
Az Nkt. 60. § alapjan:
- a tanulé munkahelyi, csaladi vagy mas iranyu elfoglaltsagahoz igazodva a
nyolc évfolyamos altalanos iskola elvégzése esetén tizenhetedik, gimnazium
es szakképzé iskola elvégzése utan huszonotodik életévét betolti, kizarolag
felnéttoktatasban kezdhet () tanévet. (Sajatos nevelési igényl tanulo,
valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdé tanuld
esetén, tovadbb4a, ha a tanulmanyi kovetelményeket azért nem tudtédk
teljesiteni, mert a tanuld tartds gyogykezelés alatt allt, a meghatarozott
életkorhoz kett6 évet hozza kell szamitani.)
- A tanuldé akkor veheti igénybe a pedagodgiai szakszolgalat feladatait ellatd
intézmények szolgaltatasait, ha nappali oktatds munkarendje szerint folytatja
tanulmanyait. Ha a felnéttoktatasban részt vevé tanuldé nem veheti igénybe a
pedagdgiai szakszolgalat feladatait ellatd intézmények szolgaltatasait, abban
a kérdésben, hogy kulénleges gondozasra jogosult-e, a jogszabalyban
meghatérozott szakértd szakvéleménye alapjan kell donteni.
- A felnéttoktatdsban az oktatds megszervezheté a nappali oktatas
munkarendije, tovabba esti, levelezd vagy mas sajatos munkarend szerint.
- Szakképzd iskoldban a nappali oktatds munkarendje szerinti felnéttoktatas
azok szamara szervezhetd6 meg, akik még nem rendelkeznek
szakképesitéssel. A nappali oktatds munkarendje szerint folyd oktatas
esetében a tandrdk szamanak a kerettantervben a nappali rendszer( oktatas
munkarendje szerinti kotelezd tandrai foglalkozdsok legalabb kilencven
szzalékét el kell érnie.
- Az esti oktatds munkarendje szerint folyd oktatds esetében a tanorék
szamanak a kerettantervben a nappali rendszerli oktatas munkarendije
szerinti kotelez6 tanorai foglalkozasok legaldbb 6tven szazalékat, levelezé
oktatds esetében legalabb tiz szazalékat el kell érnie. Mas sajatos
munkarend szerint is folyhat az oktatas, ha a tanulénak tandérai foglalkozason
egyaltalan nem kell részt vennie, tovabba, ha a tanodrai foglalkozasok szama
nem éri el a levelezd oktatasra meghatarozott 6raszamot.
- Mé&s sajatos munkarend szerint folyik a felndttoktatas kiléndsen a
tavoktatasi formaban. A felnéttoktatdsban az iskolai oktatas a tanulok egyéni
felkészllésére is épulhet, ha a tanitast nem a nappali oktatas munkarendije
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szerint szervezik. A tanév rendjében meghatarozott tanitasi napot az egyéni
felkészllés keretében tanulasra forditott - az iskola altal el6irt - napokkal
egyutt kell szamitani, és nem kell alkalmazni az 6tnapos tanitasi hétre
vonatkoz0 rendelkezéseket, a nem kotelezé tandrai foglalkozasra, az
osztalybontasra és egyéni foglalkozasra, az egyéb foglalkozasra, a
mindennapos testnevelésre vonatkozé rendelkezések alkalmazasa nem
kotelezé.

6.1.2. A szakképzésil sz016 2011. évi CLXXXVII. térvény és a vele
dsszhangban készilt OKJ megszabja az egyes szakksipesek esetén
valaszthaté munkarendet, meghatarozza az itt folyélméleti és gyakorlati
képzésre vonatkozo kilonleges szabalyokat Az SzB-34.8 alapjan:
- A tanulo attél az évtél kezdédéen, amelyben iskolai rendszeri
szakképzésben az elsé szakképesitését megszerezte, () tanévet a masodik
szakképesités megszerzesére irAnyul6 képzésben kizardlag
felnéttoktatdsban kezdhet.
- Az OKJ meghatarozza azokat a szakképesitéseket, amelyek felnéttoktatas
keretében az esti, a levelez6 oktatas munkarendjében és az oktatas egyéb
sajatos munkarendjében oktathatok. A felnéttoktatas keretében folyd
szakképzést a szakképzési kerettanterv alapjan kell megszervezni.
- Az esti oktatds munkarendje szerint megszervezett felnéttoktatas keretében
a gyakorlati képzés jelenléti oraszama legalabb a nappali rendszeri
képzésre meghatarozott gyakorlati 6raszam hatvan szazaléka, a levelezd
oktatds munkarendje szerint megszervezett felnéttoktatds keretében a
gyakorlati képzés jelenléti 6raszama legalabb a nappali rendszer(i képzésre
meghatérozott gyakorlati 6raszam hasz szdzaléka. Az elméleti képzés
jelenléti 6raszama az esti oktatas munkarendje szerint megszervezett
felnéttoktatds keretében a nappali rendszerli képzésre meghatarozott
elméleti 6raszam legalabb tiz szazaléka azzal, hogy az 6sszes kotelezé
jelenléti oraszam eléri a nemzeti kdznevelésrél szolé térvényben az esti
oktatds munkarendjére meghatarozott 6raszamot.
- A felnéttoktatas keretében folyé szakképzésben tanuldszerzédés kothetd.
Az esti, a levelez6 oktatds munkarendje és az oktatdas egyéb sajatos
munkarendije szerinti felnéttoktatas keretében folyo teljes gyakorlati képzésre
is kotheté egyuttmikodési megallapodas, azon gyakorlati képzést folytatd
gazdalkodo szervezettel vagy egyéb szervvel, szervezettel, amellyel az adott
szakképesités gyakorlati képzésére tanuloszerzédeés kothetd.
- A szakképzési centrum sajat, heti negyven o6ras munkaidében
foglalkoztatott kozalkalmazottiat a napi munkaidén és a nemzeti
koéznevelésrdl szolo torveny 62. § (5) és (6) bekezdésében meghatarozott
id6kereten tali 6rakra - kizarélag a feln6ttoktatas esti, levelezé munkarend
szerint megszervezett osztalyainak oOraira vonatkozéan - megbizasi
jogviszonyban alkalmazhatja éraaddként.
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6.1.3. Munkarend

Az OKJ szerint: Iskolai rendszer( szakképzés esetén: a nemzeti kdznevelésrdl szold
térvényben meghatarozottak alapjan nappali, esti munkarend alapjan folytatunk
képzést. A mindenkor érvényes EMMI rendelet a tanév rendjér 6l szabalyozza,
hogy a feln 6ttoktatas keretében szervezett szakképzés esetén mi  kor kezd 6dhet
a tanév. Iskolank e szerint szervezi a felnéttoktatasi képzéseit.

6.2. Az iskola feln o6ttoktatasi kepzési struktarajanak jellemz i

6.2.1. Feléttoktatasban oktatott szakmaink és azok munkarendje

A szakképzeésrdl szold 2011. évi CLXXXVII. térvény és a vele dsszhangban készilt
OKJ szerint iskolank képzési strukturajdban szereplé szakképesitések
(szakképesités-raépililések) esetén az alabbi tdblazatban foglaltak szerint
valaszthaté munkarend a 2019/20-as tanévben.

Szakgimnaziumi és szakkdzépiskolai képzések kbzisme  reti tantargyak nélkdil

, o OKJ | Képzési |Kepzési | EVeneto
Agazat Szakképesités . s létszam
szdm | forma |idé (év) -
(f6)
34
Vendéglatbipar 811
Szakéacs 04 esti 2 20
54
726
Egészséglgy |Gydgymasszor 04 esti 2 20
54
813
Sport Sportedzé (a sportdg megjelolésével) 02 esti 2 20

Iskolank igazgatoja a munkaerépiaci igényekhez igazodva, az aktualisan hatalyos
jogszabalyi keretek és a fenntartoi engedélyek figyelembevételével tanévenként dont
arrol, hogy a kovetkez6 tanévben mely képzéseket és milyen munkarendben inditjuk
be.

6.2.2. A tanuld kotelességének teljesitése

A pedagogus a tanulo teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kdzben rendszeresen
erdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal minésiti. A tanuld
magatartdsa és szorgalma a felnéttoktatds keretében nem kerll értékelésre. Az
iskola az osztalyzatrél a tanulot félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Gtjan értesiti.
Ha a tanulé a tandrai foglalkozdsok tobb mint 6tven szazalékardl tavol maradt,
félévkor és év végén minden esetben osztdlyozd vizsgan koteles szamot adni
tudasarol. Az osztalyozé vizsga alol felmentés nem adhaté.
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6.2.3. Felréttoktatasi szakképzések

Vendéglatdipar agazat - 34 811 04 SZAKACS (szakkozé piskolai képzés
kozismereti oktatas nelkul)

A szakkozépiskolai képzésben a heti és éves szakmai éraszamok:

Heti draszam Eves 6raszam L, , , , ,
, ) ] Heti 6raszam Eves 6raszam
Evfolyam szabadsav szabadsav 3 ,
o o szabadsavval szabadsavval
nélkul nélkul
1. évfolyam 18 ra/hét 648 dra/év 18 dra/hét 648 dra/év
Ogy. 96 6ra
2. évfolyam 17 ra/hét 527 bra/év 17 éra/hét 527 dra/év
Osszesen: 1271 éra 1175 é6ra
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A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti éraszama
évfolyamonként 2018. szeptember 1-t 6l

Szakkdzépiskolai képzés
kdzismereti oktatas nélkil
1. évfolyam 2. évfolyam
heti heti
Oraszam ogy | Oraszam
e aqy e aqy
A f6 szakképesitésre Osszesen 5 13 o 6 11
vonatkozoan: Osszesen 18 17
11499-12, Foglalkoztatés Il. 0,5
Foglalkoztatas Il.
11497-12, Foglalkoztatas I. 1
Foglalkoztatas |.
11561-_16 Gazdalkodasi Vendéglaté gazdalkodas 1 1
ismeretek
11518-16 Elelmiszerismeret | Altalanos élelmiszerismeret 1 1
11519- Elelmiszerbiztonsagrol altalaban 0,5
16Elelmiszerbiztonsagi o
1SZ€rbiz g Vendéglatas higiéniaja 0,5
alapismeretek
12096-16 Szakacs szakmai .
. Szakmai idegen nyelv 1
idegennyelv
Etelkészitési ismeretek alapjai 15
elmélet '
12094-16 Etelkészitési Etelkészitési ismeretek alapjai 25
ismeretek alapjai gyakorlat I. '
Etelkészitési ismeretek alapjai
10,5
gyakorlat II.
12095-16 Etelkészitési Etelkészitési ismeretek elmélet 2
ismeretek Etelkészitési ismeretek gyakorlat 11

A szakmai és vizsgakodvetelményben a szakképesitésre meghatérozott
elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési idé soran kell teljesilnie.
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Egészségligy agazat- 54 726 04 Gybégymassz oOr(az 52 720 01 altalanos apolasi

€s egészséglgyi asszisztens mellék-szakképesitéssel

kozismereti tantargyak nélkal)

Gyogymassz or feln 6tt oktatasban a heti és éves szakmai éraszamok

, Szakgimnaziumi képzés

évfolyam heti 6raszam | éves 6raszam
1/13. évfolyam 17 éra/hét 612 oOra/év
Ogy 96 6ra
2/14. évfolyam 19,5 ora/hét | 604,5 dra/év
Osszesen: 1312,5 ora
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti Oraszama
evfolyamonként 2018. szeptember 1-t 6l
1/13. 2/14.
e |gy |6gy e |gy
A f6 szakképesitésre Osszesen A tantargy 1116 96 7125
o} . k 16d4
vonatkozo: Osszesen apesciotass 17 19,5
11499-12 .
: f6 szakképesité
Foglalkoztatés Il Foglalkoztatas Il 6 szakképesités 0,5
11498-12
F,oglalk'oz.tatas fo I,: Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 1
(érettségire epulé
képzések esetén)
11500-12 Munkahelyi | Munkahelyi
egészség €s | egészség és | f6 szakképesités 05
biztonsag biztonsag ’
11110-16 Egeszsegugy! f8 szakképesités | 2
e alapismeretek
Egészségugyi -
. Szakmai B s
alapismeretek D f6 szakképesités |1
kommunikacié
. .. |Apolastan-
11221-16 Alapéapolas potas ?n f6 szakképesités |2,5
gondozastan
- . .K“nlkuml alapozo f6 szakképesités | 2
11222-16  Klinikumi|ismeretek
ismeretek Klinikumi 3 .
. f6 szakképesités | 2
szakismeretek
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Diagnosztikai  és
tergpias f6 szakképesités | 1
alapismeretek
Klinikumi
f6 szakképesités 6
gyakorlat
12052-16 Masszazs | Anatdmia-élettan f6 szakképesités 1
elméleti alapjai Il. Klinikum f6 szakképesités 1
Anatdmiai-élettani B .
. f6 szakképesités
alapismeretek 0,5
.| Klinikumi
12051-16 Masszazs . f6 szakképesités 0,5
. . alapismeretek
elmélet alapjai 1. p Z ——
Els 6segélynyujtas-
elsé ellatas |6 szakképesités 0,5
gyakorlat
Fizioterapia Il. f6 szakképesités
12054-16 P P 0,5
Fizioterapia Il. Fizioterapia .
P P f6 szakképesités 1
gyakorlat
Fizioterapia I. f6 szakképesités 0.5
12053 16 Fizioterépia I :
Fizioterapia I. P " | f6 szakképesités 3
gyakorlat
Masszazs f6 szakképesités
12055-16 P 0,5
Regeneralo Kilénleges
J P ,g o f6 szakképesités 0,5
balneoterapias masszazsfajtak
masszazs Masszaz
asszazs f6 szakképesités 3,5
gyakorlat
Gyogymasszazs
) f6 szakképesités 0,5
11835-16 elmélet P
Gyogymasszazs Gyogymasszazs
yogy yogy f6 szakképesités 4,5
gyakorlat
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott

elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési idé soran kell teljesulnie.
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Sport agazat

54 813 02
szakgimnaziumi képzés kdzismereti targyak nélkul)

Sportedz 6

A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak
évfolyamonként 2018. szeptember 1-t 6l

(a sportag

évfolyam heti 6raszam éves draszam
1/13. évfolyam 18 dra/hét 648 dra/év
Ogy. 966ra
2/14. évfolyam 17.5 éra/hét 542,56ra/év

Osszesen:

1286,5 ora

heti 6raszama

megjeldlésével,

1/13. 2/14.
gy | o6gy e ay
Osszesen 9 6 |11,5
A f6 szakképesitésre A tantargy
. N 96
vonatkozé: kapcsolédasa
Osszesen 18 17,5
11499-12
Foglalkoztatas II. o &pesité
Foglalkoztatés II. g z f6 szakképesités 0,5
11498-12
Foglalkoztatés I. (érettségire | Foglalkoztatas I. f6 szakképesités 1
épiilé képzések esetén)
Anatémiai -élettani . L,
. f6 szakképesités
ismeretek
Egészségtan f6 szakképesités
10323-12 Egészségligy és Els 8seqa Py
. gélynyuijtas ,, s
elsésegély gyakorlat f6 szakképesités 1
Funkcionalis anatémia f6 szakképesités
Terhelésélettan f6 szakképesités
Edzéselmélet f6 szakképesités
Edzésprogramok . s
19324-1ngdzése|mé|et és gyakorlat f6 szakképesites 6
gimnasztika Gimnasztika elmélet f6 szakképesités
Gimnasztika gyakorlat f6 szakképesités 2
51 726 01
11110-16 Egészségligyi Egészségiigyi Regenerald
alapismeretek alapismeretek balneoterapias
masszér
51 726 01
12051-16 Masszazs elméleti | Klinikumi Regeneral6
alapjai I. alapismeretek balneoterapias
masszor
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51 726 01

. . . Regenerald
Fizioterapia elmélet . s
balneoterapias
. L masszor
12053-16 Fizioterapia I. 51726 01
o - Regeneralo
Fizioterapia gyakorlat el s
masszor
51 726 01
Masszazs elmélet Regener,al.o'
balneoterapias
12055-16 Regeneral6 masszér
balneoterapias masszazs 51726 01
Svédmasszéazs Regenerald
gyakorlat balneoterapias
masszor
10322-12 Kommunikacio f6 szakképesités 0,5
Pedagégiai,pszicholégiai és Sportpedagdgia f6 szakképesités 1
kommunikaciés alapok Sportpszicholégia f6 szakképesités 1
Ag 6 Gazdalkodasi és f6 szakképesités 0,5
10|?2|i16 Sz:arvgzles es vallakozasi ismeretek P ’
vaflalkozas alapjal Sportmenedzsment f6 szakképesités 0,5
Sportagi alapok elmélet f6 szakképesités 0,5
10326-12 Sportagi alapok AQi
poriagraiap Sportagi alapok 6 szakképesités 5,5
gyakorlat
Sportagi szakismeretek . L
10327-12 Sportedzi elmélet 6 szakkepesites 0.5
szakismeretek Sportagi szakismeretek 6 szakképesités 6
gyakorlat
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott
elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesilnie
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7.KOLLEGIUMI NEVELESI PROGRAM

7.1. Jogszabalyi kérnyezet

Kollégiumi pedagdgiai tevékenységinket leginkabb meghatarozé jogszabalyok:

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél
. 229/2012. (VII. 28.) Korm. R. a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény
végrehajtasarol

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmeények
mikodéserdl és a kbznevelési intézmeények névhasznalatarol

. 59/2013. (VIII. 9.) EMMI R. a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
kiadasarol

Szakmai munkanknak keretet add, részleteit meghataroz6 szabalyzé a

Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja

. A Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak atdolgozasa soran fontos
szerepet kapott a NAT-tal val6 koherencia megteremtése, a kollégium, mint
k6znevelési intézmény, er6sod6 tarsadalompolitikai szerepének, a nevelés-
oktatds fogalomrendszerének kovetése. Kollégiumunk szikebb és tagabb
kornyezetének adottsagait, lehetéségeit és igényeit figyelembe véve végzi
munkajat. Ugy gondoljuk, hogy a kollégiumnak az oktataspolitikai tendenciakat és
az ujonnan felmertlé tarsadalmi elvarasokat kovetve, fontos szerepe van a
mindennapi é€lethez, az érvényesuléshez szikséges kulcskompetenciak
erésitésében, az egész életen at tartd tanulds igényének és gyakorlatdnak
kialakithsaban, a tehetséges gyerekek gondozasaban, a leszakaddk
felzarkoztatasaban.

. Figyelembe véve régionk uniés atlag alatti fejlettségeét, arra téreksztink, hogy a
telepllésszerkezetbdl, a szociokulturdlis helyzetbél addédé  hatrdnyok
kiegyenlitésén tul biztositsuk az egyre inkdbb leszakadd tarsadalmi rétegek
gyerekei szamara a tudashoz jutds egyenlé esélyét, a tarsadalomba valod
beilleszkedés, az integracio lehetéségét.

7.2. Helyzetelemzés és- értékelés

A Garaboncias Kollégium két helyszinen, két épuletben helyezkedik el. Mind a ketté
a varos kozponti részéhez kozel, az iskolatol legfeljebb 10 perces gyalogutra
helyezkedik el. A buszallomas a kollégiumoktdl 6- 7 perces tavolsagra van. A
féréhelyek szama dsszesen 55 f6.

A kollégium m (kodésének targyi, dologi feltételei
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Mind a két épulletiink rendelkezik 6nalld6 udvarral. A Kdlcsey ati kollégium
terlletén van egy kisebb park, a méasik kollégiumhoz viszont csak egy udvari
bejaro tartozik. Sportpalya, sportudvar, vagy edzéterem egyelére nem all a diakok
rendelkezésére.

Epiileteink védettsége, biztonsaga megfeleld. A tanitasi napokon mind a két
kollégiumban, a hét végén pedig az itt maradd diakok elhelyezését biztositd
Kdlcsey uti kollégiumban 24 6ras pedagdgiai feligyelet mikaodik.

Didkjaink szdméara a napi haromszori étkezést az o©nkormanyzat A4ltal
Uzemeltetett, az altalanos iskoldban talalhat6 f6z6konyha biztositja.

A Kolcsey uti kollégiumban lakdészobak és a kdzosségi helyiségek butorzata
(agy, asztal, székek, szekrények...) 0j, a kor kdvetelményeinek megfelel6. A
Zakanyszéki uti kollégium butorai kozul az agyak és a szekrények elavultak,
elhasznalddtak, csak atmeneti megoldasként hasznalhatéak. A székek és a
tanul6asztalok Ujak, az iskolabdl lettek athozva.

A kollégiumokban a halok nagy része 4, egy kis részik 3 f6s. Ettél eltéréen a
Kdlcsey uti kollégiumban van még kett 6 f6s szoba. Majdnem minden szobaban
emeletes agyak kertiltek elhelyezésre.

Az idedlis tanulasi kérilmények biztositasahoz egyik épuletiinkben sincs sajat,
kifejezetten tanulasra alkalmas terem, de a sajat halészobajaban minden diak
rendelkezésére all egy egyszemélyes tanuldasztal székkel és asztali lampaval.
Aki a tanulményi munkajanak a minimalisan elvarhaté szinten sem tesz eleget,
annak részt kell vennie az ugynevezett ,k6zponti tanulészobai foglalkozason”. Ezt
az iskola két tantermében tartjuk a napirend szerinti szilencium idejében.

Konyvtarhelyiség és szamitdgépterem egyik kollégiumunkban sincs, de a
vezeték nélkili internet-hozzaférés és ketté darab internettel ellatott asztali gép
mind a két kollégiumi épiletinkben biztositott.

A tanulast, a pedagogiai munkat, a diakok kikapcsoldédasat és ellatasat seqitd
eszk6zok, felszerelések szempontjabadl kollégiumaink részben ellatottak.

A Kolcsey uti kollégiumban van szamitégép, nyomtatd, féenymasolo, TV, ping-pong
asztal, és vannak labdak. Talalhato itt j0 mindségl, hangositashoz sziikséges
technika is. A Zakanyszeéki uti kollégiumban ping-pong asztal és csocso biztositja a
jatéklehetéseget. Kollégista didkjainknak lehetéségik van kerékpar — kdlcsénzeésre

is.

. Mind a két kollégiumunkban modern - tdbb tlzhellyel, hitészekrénnyel,
mosogatéval teaf6zével, mikrohullamua sutével és egyéb eszkdzokkel gazdagon
felszerelt - alkalmankénti sitésre-f6zésre is alkalmas konyha, ill. ételmelegité
helyiség biztositja a féétkezések kiegészitésenek lehetdségét, javitva a kollégiumi
élet otthonosabb Iégkdrét.

Humaner 6forras

A/ Pedagogusok
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. Kollégiumunkban jelenleg a tanuléi létszam és az éplleti adottsagok alapjan
kialakitott 2 Gigyeleti egységben 3 csoporttal végezzik pedagdgiai munkankat.

. A pedagogusok létszama, végzettsége megfelel az eléirasoknak, a kdtelezéen
el6irt ellatandd érakat biztositani tudjuk.

. A pedagdgiai fellgyeldi rendszer nem kerllt bevezetésre, a kollégiumi munka
egeészét egyseges tanari és pedagogiai feladatnak tartjuk.

. A kollégék mindegyike részt vesz a kollégiumi élet szervezésében, az éjszakai
és hétvégi kotelezéen ellatandd Ugyeleteket tanaraink aranyos elosztasban, forgo
rendszerben teljesitik.

. A kollégiumok napi munkajat, feladatait a kollégiumvezetd szervezi az
intézmeényvezetd helyettese koordinalasaval és irdnyitdsaval. A tantestilet
egységes, emellett a nevelbtestiletet nagyfoku dnallésag jellemzi.

. A kollégium a szakos ellatottsag tekintetében az idegen nyelv terlletén
elmaradt. A tdbbi érettségi tantargybdl megfelel6 szama szakos pedagogus all
rendelkezésre, és a kollégiumban mas, j6l hasznosithaté tertleteken is talalunk
szakos nevel6t.

B/ A pedagogusi munkat kézvetlenil segit 6k
. A kollégiumban nincsenek.

7.3. Kapcsolatrendszer

Kapcsolat a szl 6ék/gondvisel 6k és a kollégium kozott
A szilék, a tanulok és a kollégium pedagdgusai kézotti harmonikus egydttmikodeés a
k6z6s munka sikerének alapja. Ezért térekszink arra, hogy a kollégiumi oktato-
neveld munkank soran minden olyan déntésinkben, amelyekben a szuléknek is
szerep jut, kikérjuk véleményiket, megnyerjik 6ket. Feladatunk tovabba a szuldk
tajékoztatasa gyermekiik kollégiumi életérdl, munkajardl, tanulmanyairol.
A kapcsolat szinterei:

+ Beiratkozas/bekoltozéskor tartott szulbi ertekezletek.

« Tanéri és csoportvezetdi fogado orak.

- Ev kozben levélben/telefonon/kollégiumi ellenérzd konyv Gtjan irasbeli
tajékoztatas a tanuldk tanulmanyi teljesitményérél, kollégiumi viselkedésérél.

+ Telefonos kapcsolat, folyamatos elérhetdség.

+ lgény és szikség esetén személyes konzulticié a csoportvezetSkkel.
« Atanulék jutalmazésa, fegyelmi tgyek.

« SzlUkség esetén csaladlatogatas.

Kapcsolattartas az iskolaval

Az iskola elvarasai a kollégium felé a tanulasra valé felkészitésben fogalmazédnak
meg hangsulyozottan. Ennek érdekében szoros és naprakész kapcsolat tartasara
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torekszink minden osztalyfénoki—csoportvezetdi, szikség esetén szaktanari szinten.
A kollégium az éves programjat az iskola programjahoz alakitja.

Kapcsolattartas mas intézményekkel

A kollégium feladatait csak akkor tudja magas szinvonalon megvalésitani, ha a
kornyezetében 1évd méas intézményekkel j6 kapcsolatot alakit ki, megismerve az ott
alkalmazott pedagdgiai modszereket és eljarasokat. A folyamatos kapcsolatépités,
fenntartds el6segiti, hogy a kollégium céljait elérje, feladatait eredményesen
megoldja.

Neveldmunkankat a kapcsolddo iskolakon és a szulékon kivil eredményesen segitik
tobbek kdzott a varosban talalhaté alabbi intézmények.

. Human Szolgaltatd Kézpont
. Nevelési Tanacsado
. Gyermekjoléti Szolgalat

. Varosi Konyvtar,

7.3. Pedagogiai tevékenységink rendszere

Kollégiumunk altalanos értékrendje
A kollégiumi nevelés folyamataban és kdvetelményeiben a Nemzeti Alaptantervben
ervenyesuld értékrendet képviseljik.

Ertékrendiink alappillérei a NAT kovetelményrendszerét is alapjaiban meghatéarozé
értékek:

. az alapvet6 emberi jogokrdl, a lelkiismereti és vallasszabadsagroél, a gyermeki
jogokrdl, a kisebbségekrél megfogalmazott értekek;

. az eurgpai polgari fejlédésben kiérlelt humanista értékrend;

. a tudomanyos-technikai haladasban, a hazai kulturdlis, pedagogiai

hagyomanyokban megjelend értékek;
. a demokracia értekrendje.

Hangsulyosan képviseljuk a Nemzeti Alaptanterv un. kdzos kovetelményeiben
tukrozddd értéktartalmakat, melyek athatjdk a korszerl muveltség terlleteinek szinte
mindegyikét. Ezek foébb csoportjai (a felsorolasban, zardjelben az an. kdzos
kovetelImények megfeleld fejezetei szerepelnek):

« nemzeti kultarank értékei, nemzettudat, hazaszeretet, hagyomanytisztelet
("Hon- és népismeret");

« a kozos eurdpai ertekek, eurdpaisag, az egyetemes emberi Kkultdra
legjellemzébb, legnagyobb hatasu eredmeényei, nyitottsag a kulturalis javak, a
sokféleség, a massag iranti, tolerancia ("Kapcsoldodas Europahoz és a
nagyvilaghoz");
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« atagan értelmezett tanulas (és tudas) formai, 6sszetevéi, eszkdzei, modszerei
és technikai, mint értékek, szorgalom, akarater6, Onismeret, dnmdivelés

("Tanulas", "Palyaorientacid");

« a kommunikaciés kultara klasszikus és Uj értékei a hagyomanyos, de idétallé
elemektél a napjainkban alakul6 és novekvd fontossaglu elemekig
("Kommunikéaciés kultara");

+ az egeészséges, harmonikus életvitel tagan értelmezett Gsszetevdi, mint
értekek
("Testi és lelki egészség");

+ KkoOzvetlen és tagabb természeti és épitett kornyezetlink értékei, rend,
harmoénia; tisztelet, érzékenység eés felelésség a kornyezetinkkel, a
természettel szemben, kdrnyezetkimélé magatartas ("Kornyezeti nevelés").

Az elébbieken tal értékrendiink meghatarozo6 pontjai azok az elemi (altalanos) emberi
értékek, melyek allandénak tekintheték, és a tartalmas és teljes emberi élet irAnyaba
mutatnak. llyenek példaul: jellemesség; becsilet; lelkismeret; emberség;
szolidaritas; tisztelet és turelem masok irant; a kdlcsbndés megeértés es a békes,
harmonikus egyuttélés igénye és képessége; egyuttmikodési készség;
konfliktustirés, ill. az érdekitkozések békés megoldasara valdo képesség;
felelésségtudat és feleldsségvallalas; kotelességtudat, fegyelem; 6nértékeld
képesség és onkontroll; nyitottsdg; kritikai szemlélet; kezdeményezbkészség;
kreativitas.

Az értékek altalaban véve természetesen nem lehetnek a pedagdgiai tevékenység
targyai a sz6 szigoru értelmében: ha a masok altal korabban kialakitott értékeket
raerdltetjuk valakire, tobbnyire ellenallast valtunk ki. Az értékek csak akkor nyerik el
jelentésuiket az egyén szemében, ha 6 maga szabadon valasztotta 6ket. A kollégium
az el6z6ekben vazolt értékrendet alkalmazza, direkt vagy latens médon érvényesiti a
mindennapi nevelési gyakorlataban, mikodésében — ezaltal igyekszik elésegiteni a
tanuldk értékrendjének, szemeélyiségének pozitiv alakulasat.

Nevelésiunk f 6bb alapelvei

. A kollégium tiszteletben tartja az alapveté emberi és szabadsagjogokat,
valamint a gyermekeket kiléon megillet jogokat.

. A kollégiumi életben, a kollégiumi nevelés folyamataban a két alapvetd
szerepl6, a pedagogus és a novendék egyenrangu félként vesz részt: a tanulo
nem targya, hanem alanya a nevelésnek. Ezzel dsszhangban azonban a
pedagogusnak vezetd szerepe van a pedagdgiai Iégkor kialakitasaban, a tanuldk
aktivitAsanak  kibontakoztatasdban, tevékenységének megszervezésében,
személyiséguk fejlédésének tAmogataséaban.
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Arra  torekszink, hogy a nevelés egész folyamatat minden
tagintézményinkben a diakok iranti felelésség, bizalom és nyitottsag hassa at, a
pedagogiai tevékenységet a tudatossadg, a szakszerliség, az intellektualis
igényesség es a kulturdlt stilus, valamint az egységesség és a kovetkezetesség
jellemezze.

A kollégium mindenkor hatékony egyuttmikodésre torekszik a csaladdal és az
iskolaval.

Minden kollégiumi tevékenység soran figyelembe vesszik az életkori és az
egyéni sajatossagokat, tiszteletben tartjuk a tanulék sokféleségét és
kilonbozéségét, sajatos igényeiket, személyes céljaikat.

A tanuld személyes fejl6édése és a kollégiumi (adott tagintézményi)
kornyezetbe, kozésségbe valo beilleszkedése nem kerllhet szembe egymassal:
0ssze kell tudni egyeztetni a beilleszkedés értékeit a személyes jogok és érteékek
tiszteletben tartasaval.

Arra torekszink, hogy — lehetéségeinknek megfeleléen — minden tanulénak
erdeklédése, képességei €s igényei szerinti differencialt torédést és nevelést
nydjtsunk (felzarkdztatas, tehetséggondozas, egyéni banasmaod stb.).

A tanulok kollegiumi elhelyezésénél és a kollégiumi csoportok kialakitasa
soran a hagyomanyos elvek mellett (azonos korcsoport, osztaly stb.) igyekszink
messzemendéen figyelembe venni a személyes kapcsolatokat és az egyéni
sajatossagokat, igényeket.

Differencialtan biztositijuk az egyéni “felségterilet”, az egyéni arculatu
szobabels6, valamint az ©Onall6 szokasrend, egyéni életvitel kialakitasanak
lehetbéségét (az egyes éplletek adottsdgai és a belsé szabalyzatok Aaltal
meghatarozott kereteken belll).

Megteremtjuk az idével valdo szabadabb, rugalmasabb gazdalkodas
lehetéségét az életkor, a magatartas és az eldmenetel fliggvényében.

A csaladpotlo szerep erGsitéseként a kollégiumnak — lehetéség szerint —
egyre inkabb személyre szoléva kell valnia; egyre tobb téren meg kell hagyni ill.
teremteni a személyes tapasztalatszerzés, az dntevékenység, a kezdeményezés
és a valasztas lehetdségeét.

A kollégium a tanulast segité és iranyitd tevékenységében az altalanos
miveltség és a valasztott szakterlleten szerzett tudds 06sszekapcsolasara
torekszik.

Minden tanulé szdmara biztositjuk a nyugodt tanulasi kérilményeket és a
szilkséges tanéri segitséget.

Minden tanul6 teljesitményét rendszeresen értékeljik, az arra érdemeseket
differencialtan dijazzuk.

Lehetéségeinkhez mérten tamogatjuk az o©nallo, elmélyilt kreativ tanuldi
tevékenység, a kisérletezés, a kiprobalas, felfedezés minden torekvését — a
tanulmanyi, kulturalis, esztétikai, mivészi, sport- és tarsadalmi téren.
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A kollégium figyelmet fordit az iskolai tevékenységrendszer éaltal nem kelléen
preferalt képességek és kompetenciak elismerésére és értékelésére.

A kollégiumi nevel6tevékenység épit a diakok oOntevékenysegére,
onszervezédéseére, aktiv kbzremikodésére, a didkonkormanyzatra, valamint a
k6zOsségi egyittlétben, a személykozi kapcsolatokban rejlé nevelé hatasokra.

A kollégium tgyel a tanuldi jogok és kételességek egyensulyara.
A kollégium a szabadidé eltdltésének, a mivelédésnek és az dnképzésnek

minél szélesebb korl lehetéségeit igyekszik biztositani; ezekben a szabad
programvalasztas elvét érvényesiti.

A kollégium nevel6testilete nyitott az 0 pedagdgiai moddszerek irdnt —

ugyanakkor csak kdzosen vallalhato célokat allit maga elé, és csapatmunkara
épit.

Kollégiumunk altalanos koévetelményrendszere

Pedagogiai tevékenységink soran minden tanulénk elé az alabbi altalanos
kovetelményeket allitjuk.

Képesseégeinek megfeleléen teljesitse tanulmanyi kotelezettségeit, érjen el a
képességeihez mélto teljesitményt, tanulmanyi eldmenetelt.

Képzettsége, felkésziltsége legyen egyre inkabb alkalmas arra, hogy 6nalléan
szerezzen U] ismereteket, tudasat folyamatosan meguijitsa; tudjon hatékonyan és
gazdasagosan tanulni, térekedjen az dnmuvelésre.

A bévild kommunikacios folyamatokban tudjon éIni az informacio
eléallitasanak, kezelésének, megszerzésének, mindsitésének és befogadasanak
alapvet6 eszkdzeivel, a sziikséges kritikai szellemmel.

Legyen alapvet6en tajékozott, legyen nyitott a kultira kilonb6zé tertletei irant,
legyen igénye a mivel6désre, az 6nmuvelésre.

Er6s6djon nemzettudata (nemzeti identitdsa), ismerje a hataron tuli,
kisebbségben él6 magyarok problémait, ugyanakkor legyen nyitott a nagyvilagra,
valamint a hazankban él6 nemzetiségekkel, kisebbségekkel szemben (kultlra,
életmdd, szokasok stb. ismerete).

Torekedjen az eurdpai kulturdlis hagyomanyok és 6rokség megismerésére,
megovasara, legyen érzékeny az emberiség globalis problémaira.

Rendelkezzen megfelelé Onismerettel, valamint a joévéjével, a palydjaval, a
tarsadalmi szerepekkel kapcsolatos realis és elérhetd ismeretekkel.

Torekedjen harmonikus tarsas kapcsolatok kialakitasara, alkalmazza az
egyuttéléesben és egyuttmikodésben elengedhetetlen viselkedési szabalyokat,
jellemezze a kdlcsbnbs megértés igénye, tisztelje (a szlikebb és tagabb kdrben
elfogadott) normakat, szokasokat, hagyomanyokat.

Legyen képes valodi érdekeinek felismerésére és érvényesitéséere, betartva a
demokratikus eljarasokat és igazodva az alapveté erkolcsi normakhoz.
Torekedjen az egyéni eés a kozérdek, az o6nallésag és az egyuttmikodés, a
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hatasgyakorlas és az alkalmazkodas folyamatos dsszehangolasara, helyes
aranyainak kialakitdsara. Legyen jellemzdje az elemi tolerancia és szolidaritas.

. Legyen képes életvitele tudatos és pozitiv alakitdsara, tudja szabad idejét
kulturdltan és egészségesen hasznositani, életvitelét jellemezze a felel6s
gazdalkodas és az ésszer( takarékossag.

. Valjék életmddja részéve a rendszeres fizikai aktivitas, ismerje fel egészsége
megdbrzésének alapvetd fontossagat, a sport és a mozgas ebben jatszott
szerepeét.

. Legyen igénye Onmaga €és kornyezete tisztan és rendben tartasara,
gondozasara. Keresse és alkalmazza a kornyezetkimélé, kornyezetbarat
eljarasokat, modszereket, megoldasokat, 6vja kozos értékeinket.

. Legyen az életkoranak megfelelé mindennapi praktikus ismeretek birtokaban.

7.5. A tanulok fejlesztésének kiemelt kompetenciat  erlletei

Enkép, 6nismeret, szocidlis képességek fejlesztése

. A személyes tulajdonsagok, adottsagok (er6sségek, gyengeségek)
megismerése, a realis onértékelés, a valtoztatasokra, a fejlédésre (6nnevelésre)
valo képesség megalapozasa, ill. fejlesztése.

. A kell6 o©Onbizalom és oOnkritika, a szikséges mértékli Onfegyelem,
onkorlatozas fejlesztése.

. Pozitiv szokdsrendszer kialakuldsanak elémozditasa.

. A negativ magatartasformak, a manipulacio, a negativ befolyasolas
hatasainak gyengitése.

. A személyiségben rejlé lehetéségek és gatak feltarasa, a személyiség
stabilizalasa, az 6nallé dontéshez sziikséges képességek kialakitasa.

. A jellem, az erkdlcsiség, az erkoélcsi itéléképesség, az onall6 dontéshozatali
képesség fejlesztése.

. A kollégiumi-k6zosségi beilleszkedés segitése.

. A szocidlis viselkedés elemi szabalyainak, az alapveté civilizacios
szokasoknak az elsajatittatasa €s megszilarditasa.

. Pozitiv szocialis szokasok és attitidok, normék kialakitdsa, gyarapodasuk
segitése.

. Az empatia-, a tolerancia-, a konfliktuskezel&-képesség fejlesztése.

. Az egyének és csoportok kozotti kdlcsonds megértés és egyuttmikodés
elényeinek, ill. hianyuk hatranyos kévetkezmeényeinek feltarasa,
megtapasztaltatasa.

. Az egyilttmikddésre valé alkalmassag, a kezdeményezési, alkalmazkodasi,

vezetési képessegek fejlesztése.
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Az egyltt-cselekvés, a kozos feladatmegoldas kollégiumi helyzeteinek
gyarapitasa, tudatositasa, elényeinek feltarasa.

A tartalmas, harmonikus tarsas kapcsolatok kialakitasa és apolasa iranti
igény, készség és képesség fejlesztése.

A tanuldsi és gondolkodasi kultura fejlesztése

A hatékony, 6nallo tanulas, a tanuldk intellektualis képességeinek (kilbéndsen
kommunikacids, onallo ismeretszerzési, gondolkodasi, matematikai és digitalis
kompetencidinak) fejlesztése, kibontakoztatasa;, a tanulok tudasanak,
ismereteinek, tdjékozottsdganak kdozvetlen gyarapitasa.

A tanulmanyi munka szinvonalanak emelése, ill. az iskola altal differencialtan
meghatarozott (pl. tbbbnyire 3,5-es) szint f6lott tartasa, a tanulasi teljesitmény
novelése, kiemelve a kdvetkezdket:

a tanulasi ambicio fejlesztése;

a motivacios tényezék erdsitése;

a személyiségjegyekkel 6sszehangolt, eredményes és gazdasagos tanulasi
stratégia €s modszerek kialakitasa;

az id6ébeosztas, az onellenérzés, a rendszeres ©Onértékelés képességének
fejlesztése;

a szorgalom és az akarater6 fejlesztése;

minél tébb korszerl informaciohordozo, ill. informacioszerzési eszkdz
bekapcsolasa a kollégiumi tanulasi folyamatba.

A kommunikaciés kultura fejlesztése, kiemelve a kovetkezéket:
« szObeli és irasbeli kifejez6készség;
« kapcsolatteremtési képesség, kommunikacios technikak;
« informacios forrasok, adatbazisok hasznalata;
+ viselkedéskultura.

Az altalanos miveltségi alapok megteremtésének €és megerdsitésének
elésegitése.

Specialis, ill. praktikus ismereteket ado foglalkozasok, tevékenységi tertletek
kialakithsa, megszervezése vagy felkutatasa.

Felzarkdztatas, tehetséggondozas, palyaorientacio

A hatranyos helyzet minél hatékonyabb kompenzalasa, az esélyegyenléség
elérésének segitése.

Az anyanyelvi és az idegen nyelvi kommunikacio, a kifejez6készseég
fejlesztése.

A hatékony, 6nall6 tanulas, a digitalis kompetencia fejlesztése.

A tehetséges tanulok felkutatasa, fejlédésuk, elérehaladasuk kulénos
tamogatasa, alkotéképességik kibontakoztatasa.

“ sz

A tanulék palyaorientaciojanak minél valtozatosabb eszkdéz- és
foglalkozasrendszerrel torténd segitése.
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Kulturalt életmédra nevelés, szuverén vilagkép kial ~ akulasanak segitése

. Az alapvetd viselkedési normak szilard elsajatitasa a legaltalanosabb
szituaciokban (kollégiumban, iskolaban, szinhazban, étteremben stb.) és
relaciokban (osztalytarsak, csoporttarsak kozoétt, tanar-diak viszonyban, szilé-
diak viszonyban, tarskapcsolatban stb.)

. A mivelédési, onmivelési, 6nképzési lehetéségek minél szélesebb kérének
bemutatasa, megtapasztaltatasa, gyakoroltatasa.

. Az egyetemes és a nemzeti kultra minél tobb alapelemének kozvetitése,
megismertetése.

. Az aktiv befogadas segitése.

. A mivészethez, a kultirahoz vezet6 személyes utak bejaraséara, az alkoto

tevékenységre valb 6sztbnzeés, iranyitas, mintaadas.

. A nemzeti kulturankat jellemzé legfontosabb értékek, hagyomanyok, szellemi
javak megismerésének elésegitése, a nemzeti 6nismeret elmélyitése, az érzelmi
kotédes erdsitése.

. A véros, a megye, a régio, esetenként tavolabbi tdjak kulturalis, torténelmi és
természeti értékeinek, orokségének megismertetése.

Erzékenység, nyitottsag kialakitdsa mas kulttrak, eurdpai és egyetemes
emberi értékek és tartalmak irant.

Egészséges életmod, kornyezettudatos magatartas kia  lakitasanak segitése

. A kiegyensulyozott életritmus, az egészséges, ill. kulturalt étkezés,
Oltozkodeés, tisztalkodas, testapolas és a rendszeretet belsé igénnyé valasanak
elésegitése.

. A testi és lelki egészség megbrzéséhez szikséges alapvetd ismeretek
elsajatittatdsa, az egészségnek, mint alapértéknek az elfogadasa, az
egészségmegdrzés igényének felkeltése.

. A Dbetegségek megel6zése, a fert6z6- és nemi betegségek ismerete,
megelézése, a tulzott gyogyszerfogyasztastol valo tartozkodas.

. Az egészségkarositd szokasok, szenvedélyek kialakulasanak megelézése,
visszaszoritasa.

. A mozgéas és a sport lehetéségeinek és alkalmainak bdvitése, a motivacio
erésitése.

. A valtozatos, tartalmas és rekreaciés szabadid6-eltéltés igényenek
kialakitasa.

. Az Onkiszolgalas fejlesztése, a szlikebb kdrnyezet 6néallé rendben tartasanak

és gondozasanak erfsitése.

. Az 6nallo életvitelre, az Onellatasra, a felelés gazdalkodasra (a csaladi életre)
valo felkészulés motivalasa és segitése.

. A természeti és tarsadalmi kornyezettel harmonikus kapcsolatot kialakito, a
kornyezetre érzékeny és a kdrnyezetért felelds életvitel megalapozasa.
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Helyes életmddminta valasztdsanak elésegitése.

Tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése

A kozosségi-tarsadalmi beilleszkedés (szocializacid) segitése, a szocialis,
kommunikaciés kompetencia fejlesztése.

A tarsadalmi szerepekre val6 felkészilés segitése.

Az érdekképviselet, az érdekérvényesités és az érdekuitkdztetés szintjeinek,
mechanizmusainak megismerése és gyakorlasa.

A demokratikus eljarasok és technikdak gyakorlasi lehet6ségeinek
megteremtése.

Az atgondolt egyéni és csaladi gazdalkodas, a takarékossag, a pénzkezelés
korszer( és biztonsagos madjainak megismerése, ill. tudatositasa, elemzése.

s

7.6. Ajogszabalyban el éirt foglalkozasok id 6kerete és
rendszere

A kollégium altal kotelez6en biztositott foglalkozdsok id6keretét a kdznevelési
torvény kollégiumi csoportonként (legaldbb) heti 24 6rdban szabja meg. Ennek az
id6keretnek a kilonbdzé kollégiumi foglalkozasfajtak kozotti felosztasat, valamint a
tanuloi részvétel szempontjabol torténé megoszlasat kollégiumunkban a kdvetkezé
tablazat mutatja:

Heti id 6keret csoportonként

A kollégium altal szervezett Tanuloi részvétel szempontjabol

Osszes
en

foglalkozasfajtak - -
g J kotelez 6 szabadon valaszthatd

1.

1.1. Tanulast
seqit6é
foglalkozasok
a) rendszeres
felkészité;
b)
felzarkdztato,

Felkészit 4, min.

fejleszt 6

tehetség- 13 X
kibontakoztatd, | 6ra ora ,

foglalkozaso ora

k

differencialt
képességfejles
zt6;

c)
ismeretbdvitd,
palyavalasztast
elésegitdé
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egyeéni es
csoportos
foglalkozasok

1.2.
Csoportfoglal

kozasok
(egyéni és 1
k6zOsségi - ora
fejlesztést
megvalositd
csoportos 1
foglalkozasok) ora
a) tematikus évi 22
csoportfoglalko (20)*
zasok ora
b) altalanos evi 15
csoportfoglalko (13)*
zasok ora
2.1. Egyéni
torédést és
gondoskodast X
biztositd B 6ra
foglalkozasok
2. Specidlis | (egyeni
ismereteket foglalkozasok) min.
ado 10
foglalkozas 2.2. ora
ok Szabadid 6s
foglalkozasok X
(a szabadid6 | — ora
eltéltését
szolgald
csoportos
foglalkozasok)
) 14 min. min.
Osszesen , 10 24
ora . .
ora Ora

* 9-10-11. évfolyamon tanuldk részére évi 22 6ra, 12-13-14. évfolyamosok részére évi 20 6ra a tematikus
kollégiumi csoportfoglalkozasok éves 6raszama. Altalanos csoportfoglalkozasra forditott 6raszam a 9-10-11.

évfolyamon éves szinten 15 6ra, 12-13-14. évfolyam szamara pedig éves szinten 13 6ra.
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A kollégiumi kotelez6 foglalkozasokat, lehetbleg az iskolai 6raktol eltéré formaban, az

id6kerettel rugalmasan gazdalkodva, a helyszin célszer(i megvalasztasaval, sziikség

szerint kils6 szakemberek bevonasaval, valamint Ujszerii tanulds és

foglalkozasszervezési eljarasok, munkaformak és maodszerek alkalmazasaval

valgsitjuk meg.

. Figyelembe vesszilk az adott fejlesztési programok, tevékenységek jellegét,
tartalmat, és ahhoz igazitjuk a megvaldsitads idébeni kereteit. A foglalkozasok
szlkség szerint,

. atcsoportosithatok;
. 0dsszevonhatok, tombdsithetéek
. Lehetdvé tessziik a programok, foglalkozasok kollégiumon kivili helyszineken

torténé megtartasat (amennyiben az indokolt és/vagy szikséges).

. Engedélyezzik, hogy a kotelez6 foglalkozasok egy részét — indokolhat6
esetben, el6zetes engedélykérés utan — a tanuldk iskolaikban, vagy mas
hivatalos elfoglaltsag keretében teljesithessék.

. Biztositjuk a nevel6tanar modszertani szabadsagat és egyben elvaras is a
korszer(i, a tanuldi aktivitAsra és kooperaciéra épulé pedagdgia alkalmazasa,
mint

. problémaalapu tanulas és feladatmegoldasok;

. témanap, témahét;

. projektek;

. muzeumpedagogia, zoo-pedagogia;

. élmény-kaland pedagodgia...

. tamogatjuk azokat a torekvéseket, amelyek kilsés szervezetek, civil

kozosségek, tarsadalmi, kulturalis intézmények bevonasaval segitik a tanuloi
aktivitas kibontakozasat.

7.6. A tematikus csoportfoglalkozasok témai, és 6ra  szamai

Célok és feladatok

A kollégiumban él6 tanulok hagyomanyok és jogszabdlyok altal meghatérozott,
szervezett keretek kdzott, a kollégium erkdlcsi, érzelmi és szocialis vedelme alatt élik
iskolas éveiket. A csalad, a csaladi kornyezet atruhaz bizonyos jogokat és
kotelességeket a kollegiumra, a kollégiumi nevel6tanarra, mint a szulét potolni
hivatott, erre szakosodott pedagégusra. igy a kollégium egyik természetes partnere a
csalad, a masik az iskola, mint intézményes partner, ahol az eredményes tanulmanyi
munkaban a kollégium segiti a tanulot.
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A kollégiumi pedagogia a csaladi, az iskolai és a bentlakdsos nevelés sajatos
jellemzdit egyuttesen tartalmazo, azokat 6tvoz6é pedagogia. A kollégiumi nevelésben
hangsulyos szerepet kap az egyéni képességek kibontakoztatdsanak tamogatasa, a
gyermekek és fiatalok testi, lelki és szocialis fejlédésének segitése az életkori
sajatossagok és az egyeni adottsagok figyelembe-vételével. Torekszik a csaladbol
hozott értéekek megérzésére és fejlesztésére. Biztositja az iskolai kdvetelmények
teljesitésére vald felkészilést, a tehetséggondozast, a felzarkoztatast. Segiti a
tanuldk palyavalasztasat, tovabbtanuldsat, szakmatanulasat, jovéjik alapozasat.

A kollégiumi foglalkozdsok a kozosségi kapcsolatok kialakitdsara, a szocialis
képességek fejlesztésére, az egyéni tanulasi médszerek elsajatitdsara, a helyes
életviteli szokdsok kialakitdsara, a tagabb természeti, tarsadalmi kérnyezetért érzett
felelésségre nevelnek.

A kollégiumi egyuttélésben, a foglalkozasokon és tevékenységekben a kollégistak
megtapasztalhatigk a masik ember elfogadasanak, segitésének és
megbecsilésének a fontossagat. Megélhetik az értékek mentén kialakult
kozosséghez valo tartozas biztonsagat, meélyithetik a természeti, torténelmi és
kulturalis orokségink megbecsilését. Nyitottabb4 és elfogaddbba valnak a hazai
nemzetiségek és mas népek kultaraja irant. Felkészilnek a kozéleti szereplésre,
egyéni és kozosségi érdekeik és értékrendjik képviseletére.

A foglalkozasok olyan kompetenciakat is fejlesztenek, melyek révén a tanuldkban
kialakul az alkalmazkodOképesség, a tolerancia, a konfliktuskezel6 képesség. A
kollégium hozzajarul az egész életen at tarto tanulas megalapozasahoz.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskolak nevel6é-oktatd munkajat. A
kozépiskolai szakaszban a palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaloi
szerephez, a szakkdzépiskoldban az &gazathoz tartozd szakképesitések
megszerzéséhez szilkséges képességek, készségek, attitidok egydittes fejlesztése a
cel.

A kollégiumi nevelés és oktatas a NAT kiemelt fejlesztési feladatain keresztil
kapcsolodik az iskolai tantervi szabalyozashoz.

Témakorok

1. Atanulas tanitasa
Az erkolcsi nevelés

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgéarsagra, demokraciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése
A csalédi életre nevelés

Testi és lelki egészségre nevelés

Felel 6sségvallalas masokért, 6nkéntesseg

©NOOhWN
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9. Fenntarthat6sag, kérnyezettudatossag

10.Palyaorientacio
11.Gazdaséagi és pénzigyi nevelés
12. Médiatudatossagra nevelés

A programterv végrehajtasdhoz a kotelez 6 foglalkozasok éves 6raszadmai

9. 10. 11. 12. 13-14.

TEMAKOR évf. |évf. |évf. |évf. |évf.
1. A tanulas tanitasa 3 2 2 2 1

2. Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1

3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés 2 2 2 1 1

4. 'Allampolgarsagra, demokraci ara 5 5 5 1 5

nevelés

5. Az Onismeret és a tarsas kultdra

fejlesztése

6. A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3

7. Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2

8 , Fele,I 6ssegvallalas masokeért, 5 5 5 1 1

onkéntesség

9:' Fenntarthat(?sag, 5 5 5 5 5

koérnyezettudatossag

10. Palyaorientacio 2 2 2 2 2

11. Gazdasagi és pénzlgyi nevelés 2 2 2 3 3

12. Mediatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
22 , . . )

* , 22 Ora |22 ora |20 ora |20 ora
ora

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a 12—-13-14. évfolyamon 33 nevelési héttel),
ezen belll minden héten egy kotelezé csoportvezetdi foglalkozassal kell szamolni.
Az 6raszamok minden évfolyamon lehetévé teszik, hogy a kollégiumok a tematikus
csoportfoglalkozasokat — részben vagy egészben — a csoportvezetdi foglalkozasok
keretében, vagy a felkészit6 foglalkozasok terhére szervezzék meg.

A tanulas tanitasa

Célok és feladatok
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A tanulast, a szellemi munka mddszertanat tanitva a személyiség egészére hatunk.
Alkalom addédik olyan tulajdonsagok fejlesztésére, mint a rendszeresség, a kitartas,
az alapossag, az onallosag, az akaraterd, a rendszeretet, a szorgalom. Cél egy
sajatnak érzett hatékony szokasrendszer kialakitasa, felépitése. A kollégiumba
erkezé tanuldk jellemzéen sok iskolabol, telepulésrél, csaladi kdrnyezetbél jonnek.
Attitidjeik, életviteli és tanulasi modszereik, valamint tanulasuk hatékonysaga is
eltérd.

A kollégium a foglalkozasok és a tevékenységek soran tamogatast nyujt abban, hogy
a tanulok eredményesen fejezzék be valasztott iskoldjukat. Alapfeladat, azon tanulasi
modszereknek a megtanitasa, amelyek barmely tantargy eredményes tanulasdhoz
felhasznalhatok, 6sztonzik a tanuldkat oOnismeretik fejlesztésére, a tanulassal
kapcsolatos problémaikkal val6 szembenézésre, a megoldasok keresésére. A
tanulas-modszertani foglalkozasok eredményeképpen a tanulok szert tesznek a
tanulas szervezésében a fokozatos oOnallosagra, a sorrendiség feldllitasara. Nagy
jelentésége van az egyénre szabott tanulasi moddszerek elsajatitasanak, ezzel
segitve az iskolai orakra valo felkészulést, a hatrannyal kizddk felzarkoztatasat, a
gyermekek tehetségének kibontakoztatasat. A kollégiumi tanulasmodszertan emellett
segiti a sikeres palyavalasztast, és hatékonyabba teszi a vilagban vald
eredményesebb tajékozddast. A tanulas tanitasa, az ismeretszerzést és hasznositast
el6seqité bedllitodasok kialakitasa hatassal lesz egész felnétt életiikre, és elbseqiti
helytallasukat a munka vilagaban is. Segiti a kollégistakat - elsédlegesen is az
ajonnan érkezetteket - abban, hogy idejiket, erejuket jol be tudjak osztani, szervezni
tudjak kollégiumi életiiket, fontossagi sorrendet tudjanak felallitani tevékenységeik
kozott. Kialakitja az 6nall6 tanulas, a kozosségben valo tanulas modszereit, felkészit
az Onmdvelésre. Az eredményes tanulds modszereinek, technikdinak az
elsajatittatdsa a kollégiumban magaba foglalla az egyénre szabott tanulasi
modszerek, eljarasok kiépitését, az onmdvelés, igényének kialakitasat, az
élethosszig tart6 tanulas gondolatanak befogadasat.

Fejlesztési kdvetelmények

Sajétitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanulasi technikakat.

A tanulé — pedagbégus segitségével — legyen képes a szamara legalkalmasabb
modszereket kivalasztani.

Tudjon szelektalni a megszerzett ismeretek, informaciok kdzott.

Alkalmazza a tanuldst segit6 hagyomanyos és modern eszkozoket, hasznélja a
konyvtarat, és a feladatai megoldasahoz megfeleléen tudja kivalasztani a sziikséges
szakirodalmakat.

Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket.
Id&keret:

9. évfolyam 3 ora
10. evfolyam 2 Ora
11. evfolyam 2 Ora
12. évfolyam 2 oOra

13-14. évfolyam 1 éra
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TEMAKOR: A TANULAS TANITASA

Témak:

Kllénb6z6 tanulasi technikak és mddszerek alkalmazasa
A megszerzett és elsajatitott ismeretek értelmezése, rendezése
A konyvtarhasznalat rendje és modszerei

EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mddszerek, eszkdzok

9/1.

A tanulas tanitasa

Hatékony 6nall6 tanulas

Anyanyelvi kommunikacio

Olvasasi stratégiak kialakitasa

A tanulasi szokasok felmérése, az egyéni sajatossagok megbeszélése.
Hatékony tanulasi médok.

A tanulasi szokasok tudatos alakitasa, korrekcidja.

Olvasas- és szbvegertés-fejlesztés, beszédmdivelés.

Elemzd olvasas, dinamikus (hatékony) olvasads és gyorsolvasasi technikak
(Ienyegkiemelés, adatkeresés, tajéekozo olvasas).

Az ismétlés és a gyakorlas.

Felmérés kérdbiv:

Hogyan tanulok

El6zetes egyéni beszélgetés

.Bevalt médszerek borzéje”

Oroszlany Péter:

A dinamikus olvasas Szoftver+ munkafiizet

Memoaria — és koncentraciés gyakorlatok

Tanulastechnikai segéd-konyvek felhasznalasa és ajanlasa
Beszélgetés

9/2.

Szocialis kompetencia

Kb6zdsségi kapcsolatok elmélyitése

Egyuttmikodesi készség, alkalmazkodo-készség és rugalmassag erésitése
Szabalytartas, dnfegyelem

Szocialis alkalmazkodas:

viselkedés kortars csoportban
figyelmesség a tarsak, felnéttek irdnyaban
fegyelmezettség
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egymas segitése

A kollégiumi tanulas jellemzéi.

A tanulészobai tanulas, tanulas csoportban, kdzésségben.

A tanulas megfelel6 feltételeinek fontossaga, kiprébalasa a gyakorlatban.
Egyéni tanulas

Hangos tanulas: elényok és hatranyok

Tanulasi problémak elemzése

Igények és lehetéségek 6sszehangolasanak technikaja - gyakorlas

A helyi sajatossdgok megvitatasa

Az egylttmikodeés gyakorlasa

9/3.

Anyanyelvi kommunikacio

Az olvasashoz kotédé attitlid kialakitasa, erésitése
Digitalis kompetencia

Informatikai kompetencia

Informéacidkezelési készség

Nyitottsag a tudomanyos ismeretszerzésre

Az eddig megszerzett konyvtari-kbnyvtarhasznalati ismeretek rendszerezése a
tanulok aktualis érdeklédéséhez igazodva.

Tajékozédas a konyvtarban (segédkonyvek, katalogus, kézikonyvtar) és az
internetes kataldgusokban.

A tudatos tanulast segit6 internethasznalat.

Konyvtarhasznalati kompetencidk felmérése

Egyéni és csoportmunka-az ismeretek rendszerezése, készségek kialakitasa
személyre szabott feladatok segitségével a gyakorlatban

Beszélgetés, tajékozodas a helyi lehetésegekrdl

Konyvtarlatogatas-gyakorlatok a kilénb6z6 katalégusok hasznéalatara

10/1.

A tanulas tanulasa

Hatékony 6nallo tanulas képessége

Hatékony idébeosztas

Enkép - erésségek, gyengeségek értd ismerete

A megszerzett tudas kulonbozé kontextusokban torténd alkalmazasanak képessége

Az eredményes tanulas. (tanulashoz szikséges belsé allapot és a tanulast segit6
kilsé koralmeények)

Tantargyak fontossagi sorrendje a tanulo szamara.

Kulonb6z6 tanulasi modszerek, technikak

megismerése és elsajatitasa.
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Az ismeretek ellenérzése, kikérdezése — paros tanulas.

Az 6nmilivelés, az egész életen at tarté tanulas igényének, fontossaga, kialakitasa.
Uj ismeretek nyujtasa

A kulonb6z6 mbdszerek kiprobalasa (szikség szerinti segitséggel)

Gyakorlas konkrét feladatok utjan, tantargy- €s helyzet specifikusan

Feladatlap

Informaciégydjtés az internet felhasznalasaval

A tanult ismeretek alkalmazasa, gyakorlasa

T4jékozbdéas a szakirodalomban, kényvek, tanulmanyok

Internetes keresés

Kdnyvbemutaté és ismerteté a témaban, elézetes tanari vagy tanuldi felkésziilés
alapjan

10/2.

Anyanyelvi kommunikacio

Az irodalom, a kdnyvek szeretetének elsajatitasa

frasbeli

informaciok, adatok és fogalmak keresése, gyijtése és feldolgozasa a tanulas soran
Kdnyvtarhasznalati

kompetenciak

Produktiv beszédképességek alakitasa:

- kapcsolatfelvétel, szandéknyilvanitas,

- véleménynyilvanitas, tajékoztatas

Gyakorlatok a kényvtarhasznalatban.

A konyvtar nyujtotta ismeretszerzés lehetéségeinek hatékony hasznélata.

Onallé egyéni munkak (kiseléadas, hazi dolgozat, palyazati anyag, versenyfeladat
stb.) kidolgozasdnak menete konyvtari eszk6zok segitségével.

Internethasznélat. - Etika a vilaghalén

Esetleges konyvtarhasznalatot gatld pszichés tényez6k megvitatasa, feloldasuk
lehetéségei

Szemeélyes tapasztalatok megvitatasa

Egyéni munka onalléan vagy segitséggel (esetleg csoportmunka)

Verseny szervezése vagy palyazat hirdetése

11/1.

A tanulas tanulasa

Hatékony 6nallo tanulas képessége

Hatékony idébeosztas

Enkép / Onismeret - erésségek, gyengeségek érté ismerete

Alapvetd tanulasi stilusok, azok sajatossagai, az egyes stilusoknak leginkabb
megfeleld, hatékony tanulasi médok.
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Az iskolai felkésziilés, tanulas hatékonysagat fejleszté technikak, gyakorlatok
bemutatasa

El6zetes egyéni beszélgetés

Felmérés kérdbiv

Egyéni tapasztalatok megbeszélése

.Bevalt moédszerek borzéje”

A tanult ismeretek alkalmazéasa, gyakorlasa

11/2.

Anyanyelvi kommunikacio

Az irasbeli és szébeli feladatok megoldasahoz hasznalt segédeszkozok értd
hasznalata

Kulturalis kompetencia

Digitalis kompetencia

IKT kompetencia

A kil6énb6z6 dokumentumfajtak (kdnyv, sajtotermékek, audiovizuélis dokumentumok,
digitélis adathordozok).

Kényvtari segédeszktzok szerepe a szakmai ismeretszerzésben, valamint a
mindennapi élet teriletein. Felhasznélasuk az 6néallé tajékozédasban, keresésben,
kutatasban.

Informatikai €s szamitastechnikai ismeretek gyakorlasa, felhasznalasa.
Anyaggydjtési feladatok egyéni, illetve csoportmunkaban

A kiulonboz6é dokumentumfajtak 6sszehasonlitasa konkrét témakban

Onall6 vagy csoportmunka kilonbozé témak feldolgozasa kilonbozd konyvtari
segédeszkozok és dokumentumok, illetve az internet segitségével

12./1.

Anyanyelvi kommunikacio

Szovegertes, lenyegkiemelés képessége

irasbeli és szobeli feladatok

megoldasahoz hasznalt segédeszkdzok érté hasznalata
Digitalis kompetencia

Elektronikus kommunikaciés rendszerek magabiztos hasznalata
Szobbeli kommunikacié megfelel6 eszkdzeinek alkalmazasa

Dolgozatokra, vizsgakra valo6 tanulas technikai

Tanulasi 6nszabalyozasi képességek:

- 6nmotivalas

- Onellendrzés

- tanulasi 6nismeret

- 6nallo6 tanulas

- iranyitott tanulas

A vizsgék (érettségi, szakmai, tanfolyami, felvételi) f6bb szabalyai, kbvetelményei.
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A felkészilés modszerei:

tételvazlat, tétel kifejtés, teszt- és esszéfeladatok, szébeli feleletek stb.
A vizsgadrukk, lampaléz lekiizdésének moédszerei:

Relaxacios technikak

A tudatos tanulast segit6 internethasznalat, a keresés technikai
Prébavizsgak,

.bevalt technikak csereberéje”

Tapasztalatgydjtés

Gyakorlas valosag kozeli szituaciokban

Tanuldi paros vagy csoportmunka

Hangkazetta

12/2.

Anyanyelvi kommunikacio

Kommunikacios és ismeretszerzési formak valtozatossaganak felismerése, és
tudatos felhasznalasa

Az internet és az elektronikus kommunikacié hasznalata altal nyujtott lehetéségek
felismerése, alkalmazasa

Médiatudatossag

A tanulast és informacioszerzést segitd régi és ujabb eszk6zok hasznalata.
A kulonboz6 tipusu eszkdzok elbnyei és hatranyai.
Az internet veszeélyei.

A kulonféle eszkdzok fejlédésének rovid attekintése, hasznalatuk, alkalmazasuk
kitGzott feladatokban

Konkrét helyi lehetéségek szambavétele

Verseny szervezeése.

Onall6 kutatas megfelels informaciohordozdk kivalasztasaval.

Latogatas egy internetszalonba

13-14/1.

Anyanyelvi kommunikacio

A szakkonyvek

hasznalata &ltal nyujtott lehetéségek felismerése
Informéacidkezelési készség

Digitalis és technikai kompetencidk

Az informaciofeldolgozas fazisainak (anyaggydjtés, rendszerezeés, értékelés, kozlés),
technikainak (irodalomjegyzék, jegyzetelés, cédulazas, vazlat), moédszereinek és
etikai szabalyainak elsajatitasa a gyakorlat segitségével.

Kdnyvtari informatika.

Wikipédia — a szabad enciklopédia.

Péaros munka:
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meghatarozott szavak, fogalmak jelentésének kigyljtése internet ill. kézikonyv
hasznalataval

- Idegen szavak szé6tara

- Szinonimaszotar

- Magyar Ertelmezé Szotar

- Természettudomanyi Lexikon

Versenydolgozatok, palyazati témak kidolgozasa csoportos vagy egyéni 6nallé
munkaban

Onall6 kutatémunka, 6sszehasonlitas, elemzés, értékelés

Az erkdlcsi nevelés

Célok és feladatok

A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a diakok megismerjék az alapveté erkolcsi
normakat, és ezek a normak beépiljenek személyiségiikbe, mindennapi élettikbe,
tevékenységukbe, alkalmazasuk idében és térben a megfelel6 modon térténjen.
Lényeges, hogy az erkolcsi nevelés a napi élet gyakorlatabdl, tapasztalataibdl
vegyen peéldéakat, egyben készitsen fel az elkertlhetetlen értékkonfliktusokra és azok
kezelésére. A kamasz fiatalok esetében kilénosen jelentés, hogy segitsen szamukra
valaszt talalni erkélcsi kérdéseikre, az esetleges problémaikra. Az erkolcsi nevelés
nagy hatassal van a k6zosség és az egyén életére egyarant.

A témakor célja annak el6segitése, hogy az egyén megtalalja helyét, szerepét,
feladatait a csaladi, az iskolai és a kollégiumi kdzdsségben. Fontosnak tartjuk az
egyéni és koOzosségi motivumok, a célrendszer és értékrend megismerését,
alakitdsat, a kollégista tarsadalmi orientalédasdban valé segitését, az egyéni
torekvések és kozosségi érdekek, lehetéségek egyeztetését, az érdekvédelmi és
erdekegyeztetési technikak gyakorlasat is. Mindezzel hozzajarulva a fiatalok
erkolcsiségének kialakulasahoz, illetve fejlesztéséhez. A nevelés egész
folyamataban gondoskodni kell arrdl is, hogy kompetensnek érezzék magukat sajat
fejlédésuik, sorsuk és életpalyajuk alakitasaban.

A foglalkozasok soran a kollégista megismeri és elsajatitjia a tarsadalmi érintkezés
alapveté6 szabdlyait, a kollégium és iskolai kozdsség nydljtotta jogokat és
kotelességeket, megtapasztalja a felelésség és a dontés sulyat, kovetkezményeit.
Elsajatitja a tarsadalmi érintkezés alapvetd szabalyait. A nevelés soran segiteni kell
a kollégistat problémai megoldasaban, konfliktusai kezelésében. Mddot kell adni
arra, hogy elsajatithassa a mindennapi élet soran adodoé ugyei intézésének, érdekei
ervéenyesitésének jogszerd és alkalmas modjait. Megfeleld ismereteket kell
kozvetiteni ahhoz, hogy elkertlhessék a kornyezetet és egészséget veszélyeztetd
szokasokat, helyeket, helyzeteket.

A tanuldk a kollégiumi életben képessé valnak a harmonikus és konstruktiv életvitel

/////

készségeket.
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Fejlesztési kbvetelmények
Lassa be az erkdlcsi felel6sség fontossagat.

Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas

jelentéségét.
Képes legyen megfeleld erkolcsi valasztasokra.

Id&keret:

9. évfolyam 2 oOra
10. évfolyam 2 oOra
11. évfolyam 2 oOra
12. évfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 1 éra

TEMAKOR: AZ ERKOLCSI NEVELES

Témak:

erkolcsi érzék kifejlédése és szerepe
felelésség- és kotelességtudat

a munka megbecsilése

meértéktartas, egyuttérzés, segitbkészség

EVf.

Fejlesztési terilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mbdszerek, eszkdzok
9/1.

Anyanyelvi kommunikacio

Pozitiv magatartas-és viselkedésformak erdsitése
Szocialis kompetencia

Az ember, mint értékel6 és erkolcsi I1ény.

Az érték fogalmanak, tartalmanak megbeszélése.
Alapvetd emberi értékek, értékrendek, erkdlcsi normak.
A csalédi értékrend szerepe.

Személyiségfejlesztés erkdlcsi szempontbdl, alapvetd szemeélyiség jegyek.

Jogok és kotelezettségek helyes értelmezése.

Igényes, szabatos nyelvi 6nkifejezés.

A kommunikacié, mint az énkép kdzvetitése a kulvilag felé.
Tiszteletadas fontossaga (az idésebb generaciok, szlldk, kortarsak felé).

Tanuldi kisel6adas el6zetes felkészilés alapjan
Kommunikacios készségfejlesztés.
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Stilisztikai gyakorlatok.

Beszélgetés, vélemények megfogalmazasa, vita.
Tulajdonsagok csoportositasa

Erények felsorolasa.

9/2.

Pozitiv magatartas-és viselkedésformak erésitése
Szemeélykozi és szociélis kompetencia
Felel6sségvallalas

Dontésképesség

Anyanyelvi kommunikacio

Alapvetd erkdlcsi szabalyok.

Az értékvalasztas problémai.

Osztonzés a személyes értékvalasztasra és az ezzel jaré fesziltségek kezelésének
gyakorlasa.

A jO és rossz kozotti hatérok tisztanlatasa, elsajatitasa.

Kllénb6zd erkodlcsi valasztasok megbeszélése és értékelése irodalmi, torténelmi
személyiségek életén keresztil.

Személyes élmények megyvitatasa

El6zetes feladat: Pozitiv és negativ h6sok gydjtése irodalmi és torténelmi ismeretek
alapjan

Példaképek bemutatasa — jellemzés, érvelés

Vonzo erények bemutatasa.

Jellemteszt:

hires és hirhedt emberek-hires és hirhedt jellemvonasok

10/1.

Kultarak kozotti megértéshez kapcsolddd keszségek
Kllbénb6z6 tarsadalmakban elfogadott viselkedési szabalyok
ismerete

Sajat nézetek konstruktiv modon tértend kifejezése
ElGitéletek felismerése, kezelése

Az egymas mellett él6 erkdlcsi felfogasok értékeinek felismerése.

Az erkolcsi normak sokfélesége, valtozatossaga érvelés, vitatkozas ellenik vagy
mellettik.

N6k helyzete a vilagban.

Kllbénb6zb vallasi és etnikai csoportok értékrendjei — kitekintés a nagyvilagba.

A tolerancia kérdése.

Vita, érvelés a kulonféle felfogasok ellen, vagy mellett.

Személyes élmények gylijtése

Tanuloi kiseldadas elézetes felkészilés alapjan: Protokoll ismeretek — nemzetkozi
érdekességek
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10/2.

Kommunikacios képességek
Felel6sségvallalas

Onfegyelem,

Szocialis kompetenciak

A masik ember iranti érdeklédés és tisztelet

Osszhang a lelkiismeret szabadsaga és a személy erkolcsi feleléssége kozott.
Felelésség-és kotelességtudat

Felelésség a tetteinkért — feleldsség masokert.

Egylttérzés, segitbkészség

Az erkolcsi normak valtozasa generaciokon keresztul.
Szituacios jatékok

Helyzetgyakorlatok

Beszélgetés

Csoportmunka

Témahoz kapcsolédo film vetitése

Személyes élmények csaladi példak megosztasa, megvitatasa

11/1.

Pozitiv magatartas-és viselkedésformak erdsitése
Tarsadalmi konvenciok felismerése
Szabalyalkotas, szabalykdvetés

Kommunikacios képességek

Szocialis és allampolgari kompetencia

Szokéserkdlcs, hagyomany, térveny.

Erkdlcsi kérdéseket felvetd élethelyzetek megvitatasa

iratlan szabalyok, erkolcsi kotelesség.

Szabadsagjogok helyes értelmezése.

Szexualis erkdlcsosseg és feleléssegtudat.

Szexualis kulturaltsag.

Hazassag vagy egyuttélés.

Hazassagformak.

Tanuloi eléadasok elézetes felkészilés alapjan

Személyes élmények megosztasa

Valés példak, élethelyzetek, valamint olvasmanyélményekbdl, filmekbdl, mas
maalkotasokbal vett példak segitségével zajlo vita, kozos értelmezés
Konyv és filmajanlé

Rajzpalyazat

11/2.
Szemeélykozi, szocialis és allampolgéari kompetencidk
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Tomegtajékoztatasbodl szarmazo informaciok, kritikus szemlélete
Onuralom, 6nfegyelem
Pozitiv magatartas-és viselkedésformék erésitése

Ertékkonfliktusok.

Tarsadalmi értékvalsag. A média felel6ssége.

A mértéktartas kérdése, kritikus szemlélete.

Az emberek életében felmerilé erkdlcsi és életvezetési problémak, megoldasi
stratégiak.

Konstruktiv konfliktuskezelés gyakorlata.

Beszélgetés, vita.

Pozitiv és negativ mintak gydjtése

Reklamok elemzése

Szélasok, kozmondasok, aforizmak gyljtése a témaban
Valos probléemak elemzése, a feloldas keresése
Szakember meghivasa

12/1.

Sztereotipiak, eléitéletek lekiizdése

Felelésségérzet és kotelességtudat erdsitése

A masik ember iranti érdeklédés és tisztelet, szolidaritas, empéatia
Egyuttérzés, segitbkészség tolerancia erdsitése

Az erkolcsi ertekek és az erkolcsi érzek kialakitasanak jelentésége az emberi
kapcsolatokban.

A munka megbecsulése, a munka szerepe az 6nbecsulésben.

Onkéntes munka.

Szabadidd kulturdlt eltoltése.

Igényes viselkedési formak a szérakozohelyeken.

Igényes viselkedés kozteruleten.

Beszélgetés, vélemények megfogalmazasa

Esetelemzések

Kapcsolati halé szerkesztése

Személyes élmények megosztasa

Onkéntes munkak lehetéségeinek ismertetése, konkrét helyi lehetéségek
szambavétele

13-14/1.

Anyanyelvi kommunikacio

Enkép-6nismeret

Személykozi, szocialis és allampolgari kompetenciak
Felelésségérzet, feleldsségvéllalas erésitése
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A moralis helytallas jelentésége, az egyéni dontések meghozataldban betoltott
szerepe a mindennapi élet tapasztalatain keresztiil.
Tisztelet és tisztesség.

Szocidlis erzékenység, empatia.

Korrupcio elleni fellépés.
Konformizmus-nonkonformizmus.

Az ismeretek rendszerezése egyéni €s csoportmunka
Fogalmak értelmezése

Szitu4cids kérdéiv kitbltése

Helyzetgyakorlatok

Beszélgetés, vélemények, vita

Személyes élmények megosztasa

Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés

Célok és feladatok

A kollégiumi foglalkozasok lehetéséget biztositanak arra, hogy a tanulok elsajatitsak
azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kdzossegi tevékenységeket,
amelyek megalapozzak a szul6fold, a haza és népei megismeréesét, megbecsulését.
Ennek révén kialakul benntuk a sziikebb és tagabb kdzosséghez valo tartozas, a
hazaszeretet érzése.
A kollégium, az iskolai tanulmanyokra alapozva, azt kiegészitve segitse el a
nemzeti, népi kultdrdnk értékeinek, hagyomanyaink megismerését. A kollégiumi
foglalkozdsok keretében a didkok tanulméanyozzdk a jeles magyar torténelmi
személyiségek, tudosok, feltalalok, ir6k, mivészek, kolték, sportolok munkassagat.
Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsséqi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a laké-hely, a szuléfold, a haza
€S népei megismerését, megbecsulését. A nevelés révén alakuljon ki bennik a
kozbsséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, €s az a felismerés, hogy szikség
esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar kotelessége. Eurépa a
magyarsag tagabb hazaja, ezért magyarsagtudatukat megdérizve ismerjék meg
torténelmeét, sokszinl kultarajéat.
Fejlesztési kbvetelmények
Ismerje fel a koz6sségi 6sszetartozast megalapozo kozos értékeket.
Tudatosuljon a k6z6sséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga.
Véljon nyitotta mas népek kultdraja irant.
Ismerje orszagunk és a magyarsag nemzeti szimbolumait.
Ismerje a magyar tudomany, kultara és sport kiemelkedé személyiségeit.
Legyen kell§ ismerete a telepulés kulturtorténetérél, hagyomanyairol.
Id6keret:

9. évfolyam 2 oOra
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10. évfolyam 2 oOra
11. évfolyam 2 oOra
12. évfolyam 1 6ra
13-14. évfolyam 1 ¢6ra

TEMAKOR: NEMZETI ONTUDAT, HAZAFIAS NEVELES

Témak:

Kdzosséghez tartozas, hazaszeretet

Nemzeti, népi kultirank értékei, hagyomanyai

A hazankban €l nemzetiségek kulturalis szokasai, emlékei, jelene
Nemzetlnk kapcsolédasa Eurépahoz

EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mddszerek, eszkdzok

9/1.

Torténelmi ismeretek

Kulturalis kompetencia

Allampolgéri kompetencia

A lakéhelyhez, hazahoz val6 kétédés erdsitése, pozitiv attitiid kialakitasa
Kbzdsséghez tartozas élménye

Hazaszeretet, hazafi, hazafias nevelés fogalma.

Mutassuk be nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait.
Hungarikumok.

El6adas, Hungarikumok felsorolasa.

Torténelmi film vetitése

Egyéni éimények megbeszélése

Ismeretkdzlés

Fotdk gylijtése, bemutatasa

Egyéni irdsbeli vagy szobeli beszamolok

Térképek hasznalata

9/2.

Erzelmi kompetencia
Egyuttmikodeési készség
Szocialis kompetencia
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Torténeti eldadasokon keresztil alakitsunk ki pozitiv attitidot az adott telepiléshez,
az orszaghoz, a nemzethez.

Beszélgetés

Kotelez6 olvasmanyok €és mas nemzeti irodalmak megbeszélése. A helyi
sajatossagok megvitatasa.

Sajat teleplilés bemutatasa, egyéeni eléadasok

10/1.

Erzelmi kompetencia
Lényegkiemelés képessége
Bliszkeség a k6zos eredményekre

Mutassuk be a k6z6sségi 6sszetartozast megalapozo k6zos értékeket.

Ismerje a magyar tudomany, kultira és sport kiemelkedd személyiségeit, és
eredmeényeiket.

A diakok tanulmanyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, irok,
mivészek, koltdk, sportolok munkassagat, ezekrél egyéni eléadasok készitése.

10/2.

Erzelmi kompetencia

Torténelmi ismeretek

Kulturalis kompetencia

A nemzeti kulturdlis identitas tudatositasa
Blszkeség a k6zds eredményekre

Ismerje orszagunk és a magyarsag nemzeti szimbélumait, és ezeket tudja térténelmi
idépontokhoz kotni. (korona stb.)

Beszélgetés

Adott telepulésen talalhatdo nemzeti szimbolumok, emlékhelyek meglatogatasa.

11/1.

Tolerancia gyakorlasa

Erzelmi kompetencia

Egyuttmikodési készség

A tarsadalmi és nyelvi

sokszinlség elfogadasa, a kohézié tamogatasa
Sztereotipiak és

el6itéletek lekiizdése

Tolerancia erdsitése

Valjon nyitottd mas nemzetiségek, népek kultaraja irant.

Népszokasok, gasztrondmia, torténelem.

Sajatitsdk el azokat az ismereteket gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak
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Az otthon, a lakéhely, a szul6foéld a haza
€s népei megismerését, megbecsulését

11/2.

Kdzosséghez tartozas élménye
Egyuttmikodeési készség

Anyanyelvi kommunikacio
Ertékkozvetités

A mas kulturak iranti pozitiv attitlid

A szolidaritas érzésének erésitése

Az anyanyelv szerepének tudatositasa

A kozOsségi 0sszetartozast megalapozo kdzos értékek.

Tudatosuljon a k6z6sséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga. Hungarikumok.
Anyaggydjtési feladatok egyéni ill. csoportmunkaban, majd kisel6adasok
Ismeretek kdzlése, rendszerezése,

Elézetesen kiadott feladatok bemutatasa

Vetélked6 szervezése

Szellemi TOTO

12./1.

Tolerancia gyakorlasa
Erzelmi kompetencia
Egyuttmikodeési készség

Véljon nyitottd més népek kultaraja irant.

Ismertessilk a nemzeti és az eurdpai identitas kapcsolatat.

Beszélgetés a nemzetiségi, nemzeti identitas napjaink fontos kérdéseirél, mivel az
Eurdpai

Unio keretei kozott sokan tartanak attol, hogy az egységesult EurOpa elve nem
kedvez a nemzeti identitds megérzésenek.

13-14/1.

Tolerancia gyakorlasa

Erzelmi kompetencia

Egyuttmikodési készség

Kulturalis kilénbségek iranti fogékonysag
Nemzeti és europai identitas erdsitése

Helylink Europaban.

Ismertessik altalaban az Eurépahoz és az Uniéhoz

valo tartozasunk jelentésegét, torténeti alapjait.

Nemzetkdzi szervezetként az uni6 mikdodésében a nemzetek folottiség és a
kormény-kozi jelleg jegyei keverednek.
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A dontéseket egyes terileteken a tagallamok kozoétti targyalasok alapjan hozzak, mig
mas teriletek fliggetlen, nemzetek feletti intézmények felelésségi korébe tartoznak,
ahol nem sziikséges a tagallamok teljes egyetértése.

AZ EU fontos intézményei és szervei:

Eurdpai Bizottsag

Eurdpai Tanacs

Eurdpai Birdsag

Eurdpai Kdzponti Bank

Beszélgetés az Eurdpai Unidval kapcsolatos, Magyarorszagot érinté a médiakban
megjelend hirekrél,

informaciokrol.

Az EU szervezeti felépitése, és az ebben részt vevd magyar biztosok,
tisztségviseldk, kepviseldk.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Célok és feladatok

A kollégiumban folyd nevelés sajatos pedagdgiai eszkozei révén elbsegiti a
demokratikus jogallam, a jog uralmara épulé kdzélet mikodésének megértését.

A kozosségi tevékenysegek gyakorlasaval a didkok atélhetik annak jelentéségét,
hogy mit is jelent a felel6s allampolgari részvétel a koztugyekben a kdzbosség és az
egyén szamara egyarant.

Ez tagabb értelemben sokat segit a nemzeti dntudat erésitéesében, és egyben
dsszhangot teremt az egyéni célok és a k6zdsségi jo kozott.

Fejlesztési kbvetelmények

Ismerje a demokratikus allam mikddésének fé6bb elemeit (valasztasi rendszer, helyi
onkormanyzatok, térvényhozas, kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiletek,
stb.).

Legyen tisztdban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmikodésének fontossagat az
egyeni és tarsadalmi célok elérése érdekében.

Képes legyen belatni a kollégiumi diak-onkormanyzat jelentéségét a kotelezettségek
€s a jogok gyakorlasa soran.

Id6keret:

9. évfolyam 2 Ora
10. evfolyam 2 Ora
11. evfolyam 2 Ora
12. evfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 2 6ra
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TEMAKOR: ALLAMPOLGARSAGRA, DEMOKRACIARA NEVELES

Témak:

a demokratikus jogéallam felépitése

a felel6s allampolgari magatartas jelentésége

a demokracia elvei és gyakorlati megvaldsulasa
cselekvé allampolgari magatartast és torvénytisztelet
EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mddszerek, eszkdzok
9/1.

Személykozi kompetencia

Szabalytartas és normakovetés
Felel6sségtudatos magatartas

Didkjogok és kotelességek a kollégiumban.

Napirend és hazirend. irott és iratlan szabalyok a kollégiumban.
Az emberi méltésag értelmezése.

A vonatkoz6 szabdlyzatok ismertetése.

Beszélgetés, vita, érvek, ellenérvek.

Tanari magyarazat.

9/2.

Erdekérvényesités, egyiittmiikodés.

Egyén és kdzosség kapcsolata

A dontésekben valo6 részvételi igény erdsitése.

A Kkollegium szervezeti felépitése a diakdnkormanyzat helye és szerepe az
intézmény mikodésében.

Részvétel a kollégiumi programokban, a diakonkormanyzat munkajaban (4 éven at
folyamatosan)

A didkénkormanyzat mikodésének bemutatasa.

Didkférum szervezése a kollégiumvezetd meghivasaval.

10/1.

Allampolgéri kompetencia.

Polgari jogok ismerete.

Torténelmi folyamatok értelmezése adott idésikokban.
Forraskritika.

Jogfejlédés az 6korban (szokasjog, irott torvények, 6kori kelet, athéni demokracia
kialakuldsa és mikodése, a romai jog kialakulasa és napjainkig hato jelentésége).
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Forraselemzések. Didkok kiseldadasa (6néll6 felkészuléssel).
Tanéari magyarazat.
Szerepjatékok (pl.: vita az ,athéni agoran”)

10/2.

Allampolgéri kompetencia.
Személykozi kompetencia.
Torténelmi folyamatok értelmezése.
Forraskritika.

Jogfejlédés a kbzépkorban és a kora ujkorban.

Kanonjog, reneszénsz, reformécid, korai felvilagosodas. Szakralitas
deszakralizacio.

Mit nyertiink €s mit veszitettiink a valtozasokkal?

Forraselemzések, tanari magyarazat.

Vita, beszélgetés az archaikus tarsadalomrél €s a modernitasrol.

11/1.

Allampolgéri kompetencia.
Vitakultara.

Torténelmi folyamatok értelmezése.
Forraskritika.

A felvilagosodas viragkora, a francia forradalom és kdovetkezményei.
Emberi és polgari jogok. A hatalmi agak szétvalasztasa.

Az USA politikai rendszere. A polgari demokracia fogalma.
Forraselemzések, tanéri magyarazat.

Diakok kisel6adasai.

Szerepjatek (pl.: a francia forr. Politikai iranyzatainak képviseléi vitdznak)

11/2.

Allampolgéri kompetencia.
Torténelmi folyamatok értelmezése.
Lényeglatas.

Forraskritika.

Vitakultara, érvelés.

XIX. szadzadi eszmék és ideologiak.

Demokratikus allamformak.

A valasztéjog valtozasai, az érdekérvényesités (] utjai (szakszervezetek).
Forraselemzések, tanari magyarazat.

Tanulmanyok rendszerezése.

Onall6 gydjtémunka (allamformak).

Vita a korszak eszméirdl.

és
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12/1.

Allampolgéri kompetenciak.
Személykozi kompetenciak.
Szabadsag, érdekfelismeres,
erdekérvényesités. Emberi
meéltdsag, egészséges Onérzet.
Szolidaritas.

A XX: szazad é&llamtipusai.

Diktatarak és demokraciak

Altalanos valasztojog.

Az emberi jogok kiteljesedése.

Régi és Uj eszmek, ideologiak.
Atmenet a modernitasbol a globalizaciéba.
Az atlathatosag kerdései.

Tanari magyarazat. Forraselemzés.
Onall6 gydjtémunka (internet)
Filmrészletek megtekintése, elemzése.
Vitak, szerepjatékok.

13-14/1.

Allampolgéri kompetencia.
Egyén és kdzosseg kapcsolata
Informaciokritika

Kozéleti aktivitas

Onallé dontések

Magyarorszag Alaptorvénye.

Szuverenitas, allampolgarsag, nemzeti jelképek. Allampolgari jogok.
Vélasztojog, valasztasi rendszer, népszavazas.

A torvényhozo hatalom (Orszaggydulés). Politikai partok, tarsadalmi szervezetek.
Tanari magyarazat, forraselemzes.

Onall6 gydjtémunka.

Téarsadalomismereti teszt kitoltése, értékelése, elemzése.

Szerepjaték (pl.: parlamenti vita)

13-14/2.

Allampolgéri kompetencia
Egyén és kdzosseg kapcsolata
Kozéleti aktivitas
Informaciokritika

Onallé dontések
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Allamhatalmi szerveink: kormany, koztarsasagi elnok, Nemzeti Bank, helyi
onkorméanyzatok, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiletek, Alkotmanybirdsag,
ombudsmanok

Tanari magyarazat, forraselemzeés

Szerepjatekok, peticio irasa.

Tarsadalomismereti teszt.

Kozéleti vita

Az Onismeret és a tarsas kultlira fejlesztése

Célok és feladatok

A kollégiumi nevelés el6segiti, hogy kialakuljanak az dnismeret gazdag és szilard
elméleti és tapasztalati alapjai.

A kozosségi lét, a csoporthoz tartozas, az egymas kozotti interakciok elésegitik a
realis énkép és az onértékelés kialakulasat, melyek a személyiségfejlédés
meghatarozé elemei.

Méd van a masok helyzetébe torténd beleélés képességének kialakitdsara, masok
elfogadasara.

Ezek a képességek elbsegitik, hogy kulturalt kozosségi élet alakuljon ki a
kollégiumban.

Fejlesztési kdvetelmények

Ismerje meg az emberi kapcsolatok Ilétrej6ttét el6segits, illetve gatld
személyiségvonasokat.

Legyen tudatdban, hogy a gondosan kivalasztott és mély emberi kapcsolatok
mennyire értékesek az emberi egyuttélésben.

Eletkoranak megfeleld valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikéaciora.
Alakuljon ki a tanuloban a valasztasi lehetéségek felismerésének képessége, €s
dontési helyzetekben legyen képes e lehetéségeket mérlegelni.

Valjék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete és
megertése, a helyes dnismeret kialakitasa, 6hmaga felvallalasa.

Id6keret:

9. évfolyam 1 6ra
10. évfolyam 1 6ra
11. evfolyam 1 6ra
12. evfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 1 ¢6ra

TEMAKOR: AZ ONISMERET ES A TARSAS KULTURA FEJLESZTE SE
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Témak:

az onismeret €s tarsas kapcsolati kultira
az empatia és masok elfogadasa

a tudas és tapasztalat jelentésége
tarsas kommunikacio

EVf.

Fejlesztési terilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mbdszerek, eszkdzok
9/1.

Enkép-6nismeret

Identitas meghatarozasanak képessége
Onmegdfigyelés

Kommunikacios készség

Emocionalis képesség

Az adottsagokrol, képességekrél valo tudas szintje:

Sajat tudas, akaraterd, érdeklédési kor, fesziltség és kudarctlird képesség
megismerése.

Pozitiv megerdsités.

Bemutatkozo, ismerked6 jatekok

Beszélgetés: jellemzés, Onjellemzés

Szemeélyiségtipusok megismerése és beazonositasa, pl. Jahori ablak, dnismereti
kerék segitségével

Onismereti tesztek kitoltése, értékelése

Személyes SWOT elemzés elkészitése, az erésségek, gyengeségek, lehetéségek és
veszélyeztetd tényez6k szamba vételével

10/1.

Enkép-6nismeret

Identitas meghatarozasanak képessége
Onmegdfigyelés

Kommunikacios készség

Emocionalis képesség

Mélyebb torténeti szint:

A rank hato élmeények, a gyermekkor eseményei, a kdrnyezeti hatasok. Melyek voltak
ezek a hatasok és hogyan befolyasoltdk az egyén jelenlegi torekvéseit, érzéseit,
szandékait, viselkedéseét.

El6zetes kutatbmunka — csaladfa

Személyes élmények bemutatasa

Konfliktuskezelési tesztek

Szituacios gyakorlatok a konfliktushelyzetekre
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A csaléd belsé viszonyai, kapcsolati rendszere - genogram készitésével

11/1.

Enkép-6nismeret

Identitas
Megfigyelés-6nmegfigyelés
Személykozi kompetenciak
Tarsas kommunikacié
Szocidlis-emocionalis képesség

Az Onismeret tarsas szintje:

Emberi kapcsolataink, szerepeink mikrokdrnyezetben, a csaladi szerepek
beazonositasa.

Csaladi szerepek modosulasa, a szereplékkel szembeni elvarasok napjainkban.
Emberi megnyilvanulasok értelmezése.

Csaladi szerepek bemutatasa a dramapedagogia eszkozeivel

Nonverbalis jelek értelmezése

Problémamegold6 képességet vizsgal6 tesztek kitdltése, értékelése

Kooperativ technikan alapul6 jatékok, feladatok

Szitu4cids gyakorlatok

12/1.

Enkép-6nismeret

Identitas meghatarozasanak képessége
Megfigyelés-onmegfigyelés
Asszertivitas

Kommunikacios készség
Szocialis-emocionalis képesség
Empéatia

El6itélet kezelési képesség
Alkalmazkodasi képesség
Egyuttmikodési készség
Tolerancia

Allampolgari kompetenciak

Az Onismeret tarsas szintje:

Hogyan tudunk megfelelni a veliink szemben allitott tarsas szerepeinkben tAmasztott
elvarasoknak.

Erté figyelem, nyitottsag masok értékrendjére, problémajara.

Kapcsolddasi formak és modjainak azonositasa (szimpatia-ellenszenv, nyitottsag-
eléitélet).

Kdzosségi lét szintereinek felismerése, tudatos részvétel.

Az egyén szerepe a kbzosségben.

Asszertivitast (0nérvényesité képesseget) mérd kérddiv kitdltése, értékelése.
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Kooperativ technikan alapul6 jatékok, feladatok.
Szitu4cids gyakorlatok.

Példaképek bemutatasa: jellemzés, érvelés.
Didakonkormanyzat mikodésenek kritikaja.
Személyes tapasztalatok megvitatasa.

13-14/1.

Kommunikacios készség.

Kritikai gondolkodas.

Kockazatok felismerése és vallalasa.
Dontésképesség.

A személyiségfejlédést befolyasold karos tényezbk:

A média, a tomegtajékoztatas, a reklamok kritikus szemlélete.
Onallé kutatémunka, tanul6i kiseléadas.

Sajto- és mediaanyagok megvitatasa, elemzeése.

Film- és hangfelvételek bejatszasa, ertelmezése

Iranyitott beszélgetés — vita.

A csaladi életre nevelés

Célok és feladatok

A csalad, mint a tarsadalom alapvetd kdzosseégi eépitékove kilonos jelentéséggel bir
a fiatalok kiegyensulyozott személyiségfejlédésében.

A kollegiumnak éppen ezeért kitlintetett feladata a harmonikus csaladi mintak
kozvetitése, a csaladi kozosségek, értékek megbecsilése.

A kamaszkorban kiépulé parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a késébbi csaladi
k6zb6sség kialakitasaban.

Egymas tisztelete, a mésik irant érzett felelésség, a helyes szexualis kultira és az
erkolcsi értekek kialakitasa dontd jelentéségi, melyben a kollégiumi nevelésnek
fontos szerepe van.

Fejlesztési kovetelmények

Ismerje a kilénféle szerepeket és szabalyokat a csaladban.

Tudatosuljon a csaladalapitas, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat és
felelésségvallalas fontossaga.

Ismerje meg a helyes szexudlis kultira jellemzdit és kialakitdsanak jelentéségét a
parkapcsolatokban.

Id6keret:

9. évfolyam 1 6ra
10. evfolyam 2 Ora
11. évfolyam 2 oOra
12. évfolyam 3 ora

13-14. évfolyam 3 éra
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TEMAKOR: A CSALADI ELETRE NEVELES

Témak:

a csalad szerepe, jelentésége az egyen életében
egyuttmikodés és felelésségvallalas a csaladban
szexudlis kultara

csaladtervezeés

konfliktusok a csalddban

EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, modszerek, eszk6zok
9/1.

Személykozi kompetenciak

Alkalmazkodasi képesség

Egyuttmikodési készség

Tolerancia

Csaladfa

A csaladi élet szintere a csaladi otthon, a csalad szerkezete, miikddése
Feladatok az otthoni munkaban

Szerepek és a csaladban szabalyok a csaladban

Csaladfa rajzolasa

Beszélgetés az otthoni munkardl

A csaladi munkamegosztas szemléltetése

Személyes eélmények meghallgatédsa

10/1.

Kompromisszum készség
Egymas tisztelete
Segitbkészség
Egylttérzés képessége
Felel6sségtudat erésitése

Az egészséges testi és lelki fejlédés és a csalad
Az id6s csaladtagokkal valé kapcsolattartas

A csalad szerepe a multban és a jelenben
Csaladi hagyomanyok gydjtése

Sajat csaladmodell dbrazolasa

Beszélgetés a nagyszul6krél

Felmérés a csalad, az otthon jelentésérél

Teszt
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10/2.

Az ember nemi identitasa

Tajékozodas és ismeretszerzeés iranti igény erésitése
Az ismeretszerzés lehetéségeinek felismerése
Prevencio fontossaganak tudatositasa

Tudatos életvitel és feleléssegvallalas

Nem kivant terhesség, a nemi élet buktatoi
Fogamzasgatlas modjai

Nemi uton terjedd betegségek

Kulsé eléadd

Beszélgetés

Ismeretterjesztd film

Internetes tajékozodas

11/1.Gazdalkodasi ismeretek
Tudatos gondolkodas
Tervezés

Felel6 magatartas

A csaladi koltségvetés elemei (rezsi, étkezeés, ruhazkodas)

Zsebpénz

Beszélgetés

koltségvetés tervezet, csoportos és egyéni munka
A tervezet megvitatasa

Filmvetités a témaban

11/2.

Felel6s gondolkodas
Enkép-6nismeret
Egyuttmikodeési készség
Tolerancia
Kommunikacios készség

Erkdlcs - erkolcstelen
Személyiségfejlédés

Fiu — lany baratsag

A helyes szexudlis kultura jellemzdi
Baratsag - szerelem

Fogalmak értelmezése
Beszélgetés

I[rodalmi miivek elemzése
Filmélmények
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Vita mi az erkdlcstelen viselkedés a szerelemben

12/1.

Tudatos tervezeés

Eletvitel, életvezetés
Felel6sségtudat erésitése
Egymas tisztelete
Személykozi kompetenciak
Tarsas kommunikacié

Gazdaséagi, genetikai alapok

Csaladalapitas, csaladtervezés

Hagyomanyos csaladmodell

Nyugati keresztyén kultdra kritériumai

El6adas - humangenetika

A vallas és a hazassag - beszélgetés

Személyes élmények és vélemények megvitatasa
Sajat jovékép felvazolasa

12/2.

Egyuttérzés képessége

Anyanyelvi kommunikacio
Felel6sségvallalas

Tolerancia

Kompromisszumkészség

Szemeélykozi és szociélis kompetencia

A csalad szerepe, jelentésége az egészséges testi és lelki fejlédés kialakulasaban

Az id6s csaladtagokkal valé kapcsolattartas
Egyuttmikodeés a csaladtagokkal

Az id8s csaladtagok tAmogatasa

Beszélgetés, mikor latogattdk meg a nagyszuléket
Szerepjaték, forditott szerepek

I[rodalmi és filmélmények

Személyes példak

12/3.

A kockazatok felmérése

Véalasztas és dontés képessége

Tudatos és felel6s gondolkodas

Ismeretek megszerzése iranti igény erdésitése

Az alapvet6 szolgaltatdsok megismerése
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Az igények kielégitésének ésszeri késleltetése
Kdltségvetési javaslat

Kdlcson felvétel, szerepjaték

Internetes tajékozodas

Szakirodalom ajanlasa

13-14/1.

Konfliktuskezelési technikak

Ervelés képessége

Empétia, kompromisszumkészség erésitése
Vitakultdra

Dontési képesség

Személykozi és szocialis kompetenciak

A csaladban el6forduld kilénb6zé konfliktusok elemzése
Szerepjatek, szilé — gyerek konfliktus
Helyzetgyakorlatok

Vita a jaték utan

13-14/2.

Onismeret

Felel6sségvallalas

Tudatos magatartas, tervezeés
Eletvitel, életvezetés

Szexudlis kultura

Erkolcsi értékek tudatositasa, kialakitasa

Fogamzasgatlas médjai, vetélés veszélyei

Felel6sségteljes parkapcsolat jelentdsége beszélgetés, tapasztalat alapjan
N6égyogyasz valaszol

Szakirodalom, kdnyvismertet6

13-14/3.

El6dok tisztelete

Unnepek hagyomanyok apolasa
Egymas iranti tisztelet

Csaladi hagyomanyok, tinnepek

Rokoni kapcsolatok

Csaladtorténet

Ismeretkdzlés, hogy alakultak ki az innepek
Osszeirni a csaladi (innepeket és azok eredetét
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Személyes beszamoldk csaladi hagyomanyokrol, hagyoméanyos tnnepekrél
Példaképek gyljtése a csaladban

Testi és lelki egészséqgre nevelés

Célok és feladatok

Az egészséges életritmus és életvitel kialakitdsa, tudatositdsa meghatarozé
jelentéséqg a fiatalok szamara.

A tanulok a kollégiumban olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatithatnak
el, olyan szokasokat tanulhatnak meg, amelyek segitik 6ket testi és lelki egészségik
megdrzeésében, az egészsegkarosito szokasok kialakulasanak megelézésében.

A kollégium sportélete nagymeértekben hozzajarulhat az egészséges életmaod
kialakitAsahoz és fejlesztéséhez.

Fejlesztési kbvetelmények

Legyen tisztaban a helyes életritmus és életvitel személyiségre, testi fejlédésre
kifejtett pozitiv jelentéségével.

Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezbket, a szenvedeélybetegségeket, és
ismerje ezek megelézésének maodjait.

Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges életmdd és a testmozgas, az
egészségtudatos életmad.

Legyen tisztdban az egészség, a sport és a lelki élet egymasra gyakorolt hatdsaval.

Id6keret:

9. évfolyam 2 Ora
10. evfolyam 2 Ora
11. evfolyam 2 Ora
12. evfolyam 2 Ora

13-14. évfolyam 2 6ra

TEMAKOR: TESTI ES LELKI EGESZSEGRE NEVELES

Témak:

egeészseges életmaod és életvitel

a sport hatasa a lelki egyensuly megteremtésében és megd6rzésében
prevencio, eletvezetés, egészségfejlesztés

EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak
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Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mbdszerek, eszkdzok

9/1.

Anyanyelvi kommunikacio

Szocialis kompetencia

Onmagunkkal és masokkal vald torédés képessége

A megfelelé napirend kialakitasa.

A pihenés fontosséga.

Beszélgetés

Napi-és hetirend tervezése (6rarendek és délutani elfoglaltsagok)

9/2.

A test és a lélek kolcsbnhatasanak tudatositasa
Onmagunkkal valo torédés képessége
Rendszeresseég, kitartas

A napi testmozgas és a testi-lelki egészség kapcsolata. Adrenalin-bomba.
Tapasztalatok megosztasa

Kapcsolddé cikkek, tanulmanyok gy(jtése, ismertetése

Gyakorlati alkalmazas (futas)

10/1.

Tarsas befolyasok kritikus szemlélete, kontrollja
Felel6sségvallalas

Helyzetfelismerés

Karos szenvedélyek, szenvedélybetegségek, fliggéségek.
Kilsé el6add

Filmvetités

Kapcsolddo torvények dsszegydjtése, ismertetése
Alkoholszonda, drogteszt bemutatasa

10/2.

Természettudomanyos kompetencia

Eletviteli kompetencia

Nyitottsag, érdeklédés az 0 dolgok felé
Onmagunkkal és masokkal vald torédés képessége

A betegségek megelézése, betegapolas.
Alternativ gyogymaodok.

Sajat éimények ismertetése

Kulsé eléadd

Egyéni kutatbmunka

156



Beszélgetés, vita

11/1.

Felel6sségvallalas magunk és masok irant
Onmagunkkal és masokkal vald torédés képessége
Kritikai gondolkodas

~SUlyos” problémak: tulsuly, anorexia, fogyokura. "Népbetegségek”.
Kilsé el6add

Kllbénb6zb étrendek bemutatasa

Testtbmeg-index

Kalériatablazat

11/2.

Szocidlis és életviteli kompetencia
Nyitottsag az Ujszeriiségek irant

Test és lélek kolcsonhatdsanak tudatositasa

Rekreacio és wellness.
Relaxacids technikak kiprébalasa
Wellness kinalatok megismerése
Tapasztalatok megbeszélése

12/1.

Stresszhelyzetek felismerése

Problémakezelés, megoldas

Felel6sségvallalas

A stressz pozitiv és negativ hatasainak felismerése

A stressz és a sport (feszlltségszabalyozas és az agresszid6 megelézeése,
levezetése).

Tapasztalatok megosztasa

Filmvetités

Stressz teszt

Lazité gyakorlatok bemutatasa

12/2.

Szocidlis és életviteli kompetencia
Természettudomanyos kompetencia
Informéacidkezelés és felhasznalas

Egészséglink megobvasa: dnvizsgalat, szlrévizsgalatok.
A talzott gydgyszerfogyasztas karos hatasai.
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Otthon hasznélhato eszkdzok bemutatasa (vérnyomas- és vércukorszint merd)
Kilsé eléadd

Filmvetités

13-14/1.

Informacidkezelés és felhasznalas

Problémakezelés, megoldas

A kabitoszer fogyasztéas hattértényezdi (csalad, tarsasag, stb.).
Prevencio.

Filmvetités (felmérés Szegedi Szabadegyetem)

Beszélgetés, vita

Kilsé eléadd

13-14/2.

Gyors helyzetfelismerés

Egyuttmikodes

Dontési képesség,

Problémamegoldas

Kommunikacios lehetéségek felismerése és alkalmazasa

Felel6sség, teendbk veszélyhelyzetben, katasztréfa esetén.
Elsésegélynyujtas, 6nmentés.

Filmvetités

Gyakorlati bemutaté

Az els6segélynyujtas gyakorlasa

Felel 6sségvallalas masokért, 6nkéntesséqg

Célok és feladatok

A hatrannyal élék irant érzett felelésség, és az értik végzett dnkéntes feladatvallalas
megfelel6 modon segiti a szocialis érzékenység kialakulasat a tanulékban.

A szlikebb és tagabb koérnyezetlinkben ilyen helyzetben él6kért veégzett 6nkéntes
feladatvallalas fontos személyiségfejleszté hatassal bir.

Az dnkéntes feladatvallalasi hajland6sag beépilése, megszilarditasa fontos nevelési
feladat: a tudatos, felel6sségteljes allampolgari Iét alapvetd velejardja.

Fejlesztési kdvetelmények

Alakuljon ki segité magatartas a fogyatékkal €lék irant.

Tudatosuljon az egyuttmikoddés és az egymasra figyelés fontossaga.

Legyen motivalt énkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzetli és halmozottan
hatranyos helyzet( tarsak irant.

Id6keret:
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9. évfolyam 2 oOra

10. évfolyam 2 oOra
11. évfolyam 2 oOra
12. evfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 1 ¢6ra

TEMAKOR: FELEL OSSEGVALLALAS MASOKERT, ONKENTESSEG

Témak:

tarsadalmi felelésségvallalas és szolidaritas
onkéntes feladatvallalas masokeért
dsszetartas és egylittérzés

EVf.

Fejlesztési terilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mddszerek, eszkdzok
9/1.

Szocialis és életviteli kompetencia
Szocidlis érzékenység

Egyuttmikodes

Allampolgari ismeretek

»1€ IS mas vagy, te sem vagy mas” — a mindenkit korlatozas nélkil megilleté emberi

(és gyermeki) jogok

Kdzosségépitd jatékok, melyek a hasonl6sagok, azonossagok szemléltetését teszik

lehetbéve

Kooperativ technikan alapuld, egyittmkddést eléseqitd feladatok
Meglévé ismeretek rendszerzése

Iranyitott beszélgetés

Tanuldi kiseléadas

9/2.

Szocidlis érzékenység

Empétia

ElGitéletek felismerése, kezelése
Tolerancia

Egyuttmikodes

Allampolgari ismeretek

A hatrannyal él6k fogalma.
A kdzOsségi szolgalat és onkéntesség fogalma.
Az dnkéntesség tarsadalmi szerepe.
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Meglévd ismeretek rendszerezése
Kutatomunka, tanuloi kisel6adas

Iranyitott beszélgetés, vita

Szituacios jaték a dramapedagogia eszkozeivel
Helyzetgyakorlatok

Projektmunka — figyelemfelhivo plakat készitése

10/1.

Szocidlis érzékenység
Felel6sségvallalas

Tarsadalmi sokszinliség elfogadasa
El6itélet mentesség

Empatia

Anyanyelvi kommunikacio

Maganérdek, csoportérdek, kdzérdek (tarsadalmi normak és elvarasok).

ElGitélet — el6itélet mentesség.

A fogyatékkal él6k - Szegregacio és/vagy integracio

Iranyitott beszélgetés, vita, érvelés

Sajat éimény bemutatasa

Tapasztalatgyljtés (érzékszervek korlatozasa, kozlekedés elsotétitett szobaban,
tajekozodas labirintusban bekotott szemmel)

Tanuloi kisel6adas

Kodzos filmélmény és feldolgozas (pl. Vak szerelmek, Szemunk fénye)

10/2.

Szocidlis érzékenység
Felel6sségvallalas
Egyuttmikodes
Szolidaritas

Onkéntes munka a kornyezetalakitasért.

Iranyitott beszélgetés, vita

Kollégiumban végezhetd kornyezetalakito tevekenységek felkutatasa
Onkéntes munka lehet6ségei, teriiletei,

kalfoldi példak

Otletborze

Egyéni és kiscsoportos felajanlasok

Kutatomunka az 6nkéntes munka lehetéségeirdl a lakdkornyezetben
Tanuldi kiselbadasok — pl. dnkéntes munka szerepe az arvizi védekezésben

11/1.
Tobb csatornas informaciok szerzése
Szocidlis érzékenység
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Felel6sségvallalas
Tudatos gondolkodas és magatartas képessége
Egyuttmikodeés képessége

Az 0Onkéntesség elényei (tovabbtanulasban, U(j szakmak megismerésében,
munkatapasztalatban, Uj emberekkel valé megismerkedésben)

Iranyitott beszélgetés, érvelés

Projektmunka - faliGijsag készitése az Onkéntesek nemzetkdzi napjan

Kutatdé munka — tanuloi kisel6adas

11/2.

Szocidlis érzékenység

Felel6sségvallalas

Generaciok kozti megértes

Helytallas eddig nem tapasztalt helyzetben
Szolidaritas

Egylttérzés képessége

Segitékészség

Emberk6zpontlséag.

Kdzosseégi szolgalat idés emberekért.

Kommunikacio idés emberekkel.

Iranyitott beszélgetés, vita

Személyes tapasztalatok megbeszélése

Csaladi élmények felidézése az idésebb csalddtagok gondozasaban
Helyzetgyakorlat

12/1.

Szocidlis érzékenység

Felel6sségvallalas

Empatia

Egyuttmikodes

Tobbcsatornas informaciok

szerzese

Helytallds eddig nem tapasztalt helyzetben
Anyanyelvi kommunikacio

Halmozottan hatranyos helyzet jelentése.

Hatranykompenzacio.

Tamogato lehetéségek a kollégiumban laké HHH gyerekek részére.
A felelésség kérdeése.

Szabadség, szandeék, tett, kovetkezmény, felelésség.

Kérhazi onkéntesség.

Személyes tapasztalatok megbeszélése
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Csaladi élmények felidézése az idésgondozasban

Iranyitott beszélgetés

Lehetséges tamogaté tevékenységek oOsszegyljtése a kollégiumban lak6 HHH
diakok szamara - otletborze

Tanuléparok felallitasa, egyeéni felajanlasok

Tanuldi kiseldadasok - korhazi dnkéntes munka lehetéségei k6zépiskolas korban
Latogatas szervezeése pl. a gyermekklinikara — meseszolgalat felajanlasa

13-14/1.

Tobbcsatornas informacidk szerzése

Szocidlis érzékenység

Felel6sségvallalas

Szolidaritas

Erdeklédés az 6nkéntes allampolgari szerepvallalas irant

Lehetéségek és cselekveés.

A mésokért vald felelésségvallalast el6segité mozgalmak, civil szervezetek
megismerése, vellk vald kapcsolatfelvétel lehetéségei

Globalis kdrnyezeti probléméak az dnkéntesség tikrében.

Nemzetkdzi mozgalmak.

Kalféldi 6nkéntes munka vallalasanak lehetéségei.

Kutatomunka, tanuléi kiseléadasok

Latogatas a szegedi Onkéntes Kdzpontba

Regisztracido 6nkénteskeént

,Onkéntes dokumentum-portrék” — dokumentumfiimek megtekintése, értelmezése,
megvitatasa

(pl. Kulvarosi hésok, Dékany llona)

Iranyitott beszélgetés, vita, érvelés

Tanuldéi kiselbadasok

Onall6 kutatomunka

Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag

Célok és feladatok

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben Kkitlintetett szerepe van a természeti
kornyezet megovasanak.

A kollegiumi didknak meg kell tanulnia, hogy az er6forrdsokat tudatosan,
takarékosan és felelésségteljesen, megujulasi képessegukre tekintettel hasznalja.
Fel kell késziteni 6ket a kdrnyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok
gyakorlasara, a koérnyezet védelmét el6seqitd tevékenysegekre, kozos
cselekvésekre.

Fejlesztési kbvetelmények
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Ismerje fel a mindennapi életben el6forduld, a kdrnyezetet szennyezd anyagokat, a
kornyezetre karos tevékenységeket, és kertilje is el ezeket.

Legyen képes tarsaival egyuttmikodésben tudatosan, a kdrnyezeti szempontokat is
figyelembe véve alakitani a kollégium belsé és kilsé kornyezetét. Ne hagyja
figyelmen kivil személyes élettereinek kialakitasaban a kornyezetbarat modokat.
Részesitse elényben a természetes, Ujrahasznosithatdé anyagokat.

Legyen felkészilve a koérnyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben
hasznositsa a killénb6z6 tantargyakban tanultakat.

Legyen felkészllve arra, hogy érvelni tudjon a kérnyezetvédé megoldasok mellett.
Valjek erkolcsi alapelvéve a természet tisztelete, kdrnyezete megbecsulése.

Id6keret:

9. évfolyam 2 Ora
10. evfolyam 2 Ora
11. evfolyam 2 Ora
12. evfolyam 2 Ora

13-14. évfolyam 2 éra

TEMAKOR: FENNTARTHATOSAG, KORNYEZETTUDATOSSAG

Témak:

a természet és az emberi kdrnyezet egymasra hatasa
természeti eréforrasaink védelme

ipari termelés és a kérnyezet védelme
‘gondolkodj globalisan, cselekedj lokalisan'
EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mbodszerek, eszk6zok
9/1.

Elhet6 kornyezet kialakitasa a kollégiumban
Tudatos gondolkodas

Felel6sségvallalas

Kilsé, belsd kornyezetlink apolasa, takaritasa, hulladékkezelés, és gyijtés.
Kdz0s tudatos kornyezetapolas, kdzos takaritas

Kertapolas

Lombgydjtés, fametszés

9/2.

Kornyezettudatossag

Szocialis és allampolgari kompetencia
Tobbcsatornas informaciok
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Szerzése
Egyuttmikodeés képessége

Mit tehetlink kérnyezetiinkeért?

Szemeét, hulladéekgydjtés a kollégium egész teruletén, és annak szakszer( tarolasa.
Heti, illetve napi rendszerességgel gydjtjuk a mikodésiunk soran keletkezd
hulladékot, azt megfelel6 helyen és maédon taroljuk.

A szemét cim( film megtekintése

El6adas, beszélgetés

10/1.

Fogyasztasi-, €és mikddési tevékenységek
Pozitiv szokasok erdsitése
Kdrnyezettudatos gondolkodas

Talaj-, leveg6-, vizszennyezés problematikaja. Megel&zés, karmentesités.
Adatgyjtés: Ozon pajzs karosodasa

El6adas

Beszélgetés szakértével a témaraol.

Személyes példak gydjtése

Beszélgetés, vita

10/2.

Kapcsolati rendszer a kdrnyezetvédelemben

Tudatos gondolkodas és valasztas képessége
Felel6sségvallalas

Allampolgéri kompetencia

Szolidaritas

Egyéni és kdzosseégi érdekek dsszehangolasanak képessége

Kdrnyezetbarat termékek vasarlasa.

Csomagol6 anyagok.

Mianyagok, és megsemmisitésik probléméaja. Kornyezetre artalmas anyagok,
veszeélyes anyagok.

Adatgydjtés:

Kdrnyezeti katasztrofak, a vilagban, hatasaik a kozelmult tikrében

Beszélgetés szakértével a témarol

Termékbemutato

Kérddiv kitoltése, eredmeények elemzése

Szelektiv hulladék gytijtdhelyek keresése a kollégium, illetve a lakéhely kornyékén
11/1.

Kornyezetkimélé magatartas
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Egyén felel6sség
Szabalykovetés
Vitakészség

A mindennapi életben el6forduld koérnyezetszennyezések kritikai megbeszélése,
felkészités a felelésségteljes kornyezetveédelemre, a kornyezetvédelmi el6irasok
alkalmazasa

Adatgyjtés: A kérnyezetvédelem

megvalosulasa Szegeden.

Beszélgetés

Vita

11/2.

Energiaféleségek, energia fogyasztas megismerése, helyes hasznalata.
Matematikai kompetencia

Tudatos gondolkodas és magatartas

A megujulé-, és a nem megujuldé energiaforrasok tulajdonsagai, hasznalhatésaguk,
és azok kovetkezmeényei.

Globalis felmelegedés

Tulzott energia fogyasztas hatasa az élévilagra.

El6adas

Filmnézés

Beszélgetés

Képek gyljtése

Plakatgyjtés

Plakatok készitése

12/1.

Nemzeti, kdrnyezeti értékeink ismerete, és megbecsuilése
Jogszabalyismeret, szabalykovetés

Hazaszeretet ergsitése

Digitalis kompetencia

Magyarorszag természetvédelmi jogszabalyai. Természetvédelmi parkjaink.
A magyar fauna, és fléra sajatossagai.

Adatgyjtés: Nemzeti parkjaink

Filmvetités, szakkiadvanyok bemutatasa

Beszélgetés

El6zetes internetes jogszabalykeresés

12/2.
Globdlis kornyezeti hatasok ismeret, értékelése
Természettudomanyos kompetencia
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T4jékozottsag és informaciok iranti igény erésitése
Problémaérzékenység

Globalizacié a kérnyezetvédelemben.

Kdrnyezeti szennyezeések, katasztrofak.

Filmvetités

El6adas

Beszélgetés

Vita

Képek gyljtése

Kornyezetszennyezd hulladékok gydjtése a kozvetlen kdrnyezetiinkbdl

13-14/1.

Felel6sségteljes gondolkodas

Felel6sségteljes tevekenykedés kialakitasa a benninket korllvevé egészséges
vilagunkért

Kdrnyezettudatossag

Kritikus gondolkodas

Hogyan valésithaté meg az élheté kdrnyezet kialakitasa rovid-, és hosszutavon
egyarant.

Gondolkodasmodunk alakitasa.

Adatgydjtés: a szmog fajtai, kialakulasa, veszélyei

El6adas

Beszélgetés

Vita

013-14/2.

Felel6sségteljes gondolkodas és magatartas kialakitasa a bennlnket koérulvevé
egeészseéges vilagunkeért, amely egyben élhetd jovénk zaloga.

Onall6 informacioszerzés és feldolgozas

Anyanyelvi kommunikacio

A tanuldk sajat kornyezetikbél vett és feldolgozott téman keresztil bemutatjak
élévilagunk allapotat.

El6zetes gydjtémunka

Egyéni, és csoportos beszélgetések, vélemeénynyilvanitasok.

Palyaorientacio

Célok és feladatok
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A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az ©ntevékeny tanuldi
cselekvések révén biztositjak a képességeik kibontakoztataséat, elmélyilhetnek az
érdekl6désuknek megfelel6 tertleteken, megtaldlhatjak késdbbi hivatasukat,
kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat.

A kulonféle szakkodrokon, onképzé korokon képessé valhatnak arra, hogy a
szamukra megfeleld palyavalasztasuk érdekében megtegyék a szikséges
eréfeszitéseket.

A pélyavalasztason tul egyben felkészilhetnek a valasztott életpalyara is.

Fejlesztési kbvetelmények

Legyen képes felismerni az dnismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje
sajat képességeit.

Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetéségeit.

Tudjon 6nalléan tajékozddni a palyavalasztasi dokumentumokban.

Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

Tudja alkalmazni az allaskeresés kulonbdz6 technikait, alakitsa ki a megfeleld
kommunikacios stilust.

Tudatosuljon benne, hogy élete soran tobbszér palyamddositasra kényszeriilhet,
ezért is van jelentésége a folyamatos tanulasnak, 6nképzésnek.

Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel valasztott szakmajaval, hivatasaval
kapcsolatban, munkaeré-piaci lehetéségeirél, munkavallaloi szerepérdl.

Id6keret:

9. évfolyam 2 Ora
10. evfolyam 2 Ora
11. evfolyam 2 Ora
12. évfolyam 2 oOra

13-14. évfolyam 2 éra

TEMAKOR: PALYAORIENTACIO

Témak:

tevékenységek és szakmak jellemzéi

kulonféle életpalyak bemutatasa

a munka vilaga és jellemzéi

tovabbtanulasi lehetéségek

EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, médszerek, eszk6zok
9/1.

Sikerkezelés és kudarctlrés

Er6sségek és gyengeségek felismerésének és kezelésének képessége
Onismeret
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Onfejlesztés
T4jékozbdéas az értékek vilagaban.

Test és lélek kapcsolata.

Egyéniség, karizma, stilus.

Médiaveszélyek, sztarcsinalok.

Csoporton beldli beszélgetés

El6zetes egyéni, vagy kiscsoportos gydjtémunka

Sajat és ismert emberek fotdinak elemzése (népszerii csinya emberek, boldogtalan
szépségek)

Vida Lajos — Kosané Ormai Vera: Milyen vagyok? (Kérd6iv) — Hogyan értékelik
magukat a diakok.

Emberi tulajdonsagok szambavétele

Tablazat készitése

9/2.

Anyanyelvi kommunikacio

Egyuttmikodési készség

Alkalmazkod6 készség és rugalmassag erésitése.

Legyen tudatdban a gondosan kivalasztott és mély kapcsolatok értékének.

Az emberi kapcsolatok (baratsag, tan ar-diak viszony.)

A kapcsolddas formai és modjai. (pl. rokonszenv-ellenszenv, észinteség-hazugsag,
alkalmazkodas-onallésag, elbitélet, nyitottsdg, gyavasag-batorsag, féltékenyseég
sth.).

Nonverbalis Uzenetek.

DVD film megtekintése. (pl. Kipurcant a bébics6sz)

Személyes és olvasmanyélményekbdl, filmekbdél, mas mialkotasokbdl vett példak
segitseégeével zajl6 vita, kozos értelmezeés

Szélasok, kozmondasok, aforizmak gy(jtése a témaval 6sszefiiggésben.

Testbeszéd megfigyelése szituacios jaték kdzben, elemzeés.

Rovid fogalmazas készitése:

llyen szeretnék lenni!

Megvalésitashoz és a végrehajtashoz sziikséges tettek.

10/1.

Gondolatok és érzések kifejezésének, értelmezésének képessége.

Ismerje az emberi kapcsolatok I|étrejottét elésegité személyiségvonasokat eés
erényeket.

Viselkedés kulonb6z6  szituaciokban, kornyezetben, szlikebb és tagabb
k6zbsségben.

A kapcsolatok, mint értékek.

Helyzetgyakorlatok [
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Némajaték

Ki, mit latott ki, mit gondolt.

Beszélgetés és gyljtémunka

(Irodalombal ismert példak.)

Kapcsolatok és kapcsolédas formai, modjai.
Hogyan jonnek létre kapcsolataink

10/2.

Kilonbdz6 tarsadalmakban elfogadott viselkedési szabalyok ismerete.
Legyen képes a masik ember személyiségének megértésére és tiszteletére
A vita mlvészetének elsajatitasa.

Kllbénb6zb vallasi és etnikai csoportok értékrendjei — kitekintés a nagyvilagba.

A tolerancia kérdése.

Protokoll ismeretek — nemzetkdzi érdekessegek.

Ottlik Karoly — Protokoll kdnyv

Vitatkozds tudomanya, mikor jelent meg, rovid torténelmi attekintés. (Gyakorlati
retorika cimd konyv alapjan) Disputa.

11/1.

Eletpalya-épitési kompetenciak.

Stratégiai szemléletmdd. Személyes erésségek és gyengeségek felismerése.
Legyen képes felismerni sajat képesseégeit és kiprobalni azokat a valosagban.
Dontésképesség erésitése, javitasa

Az eredményes palyavalasztds pszichés 0Osszetevéinek feltdrasa (motivacio,
érdeklédés, képességek, kdrnyezet stb.).

A népszer(i és a kevésbé népszeri szakmak.

Beszélgetés: Milyen szakma, foglalkozas all hozzank a legktzelebb?

Teszt, kérdbiv, felmérés.

Palyaismereti TOTO

Okos szokasok 138. oldal

11/2.

Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetéségeit.
Vallalkoz6i kompetenciak

Informéacidkezelés.

Informatikai kompetencia

Tajékozodas a palyavalasztas, palyaismeret, dokumentumaiban, ismeretforrasaiban,
eligazodas a palyavalasztasi alapfogalmakban.

Hazank fels6oktatasi rendszere, a Bolognai rendszer sajatossagai.

Erettségi utani szakképzés

El6adas: Milyen szakmak, foglalkozdsok léteznek? [
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Irodalom: FEOR — Foglalkozasok Egységes Orszagos Rendszere
Beszélgetés: Mi a killdbnbség a hivatas és a foglalkozas kdzott?
Az internetes tajékozddas [

Felvi.hu weboldal kezelése.

Palyaorientacios tréning meghivott eléadokkal.

12/1.

Valtozasok, ujitasok elfogadasa, alkalmazasa.

Kompetenciak valtozaséra, fejlesztésére valo hajlanddsag.
Véllalkoz6i kompetenciak!

Tudja alkalmazni az allaskeresés kilénbdz6 technikait.

Az egész életen at tart6 tanulas fogalma, fontossaganak felismerése.

Tovabbkeépzés, atképzés, felnbttképzés, 6nképzés.

A munkavallal6 jogai, kdtelességei.

Alkalmazott vagy vallalkoz6?

Beszélgetés: A folyamatosan valtozo vilag mindig 0 kévetelményeket allit elénk.
Példak és lehetéségek gyljtése a médiabdl, internetrél, az otthoni kdrnyezetbél [

Az 6nképzés terliletei és lehetéségei — gyljtémunka.

Az Europass Onéletrajziras. szabalyai.

Volt kollégistak visszahivasa, tapasztalataik meghallgatasa.

Alapvetd dokumentumfajtak megismerése, elemzése (pl. munkakdri leiras, koll.
szerz6dés, munkahelyi szabalyzatok stb.)

12/2.

Onbizalom, 6nkritika

Egyuttmikodeési készség, alkalmazkodd készség és rugalmasség erdsitése
Digitalis kompetencia

Kreativitas

Kritikai gondolkodas

Az allaskeresés folyamata és technikai.

Allashirdetések, allasinterjuk.

Allaskeresés kiilfoldon.

Az 4llaskeresés buktatoi.

El6adas

Kilsé eléadd a Munkatgyi kozpontbol

Az allaskereséssel foglalkoz6 szakirodalom éttekintése, szemelvények (pl. Telkes
Jozsef: Allasvadaszat).

Az internetes lehetéségek megismerése, elényok és hatranyok elemzése
Az Onéletrajziras

Helyzetgyakorlatok: Gyakori szituaciok eljatszasa, gyakorlasa

lllem-teszt allaskereséknek

Allashirdetések elemzése.
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13-14/1.

A valtozasokra valo pozitiv reagalas képessége

Kommunikacios és metakommunikacios képessegek

Személykozi kompetencia

Motivacio és a siker elérésére valo képességbe vetett hit erésitése
Targyalokészség

Anyanyelvi kommunikacio

Digitalis kompetencia

Azon technikak elsajatitdsa, amelyek megkdnnyitik az allaskeresést, illetve erdsitik a
munkaeré-piaci alkupoziciot.

Az elsé munkahely az utolso is?

A munkahelyvaltas sziikségessége. A j0 hirdetés megfogalmazasa.

Mit tartalmazzon a munkaszerz6dés?

Szakmai dnéletrajz készitésének gyakorlasa el6zetes példak alapjan

A felvételi beszélgetéseken alkalmazott targyalasi technikak sorba vétele, gyakorlasa
Kérdbiv kitoltése

Beszamol6 sajat elményekrél

Allasborzén valé részvétel

Allaskeresé hirdetések irasa — kozos értelmezés, elemzés.

Szerepjatek — allasinterju

13-14/2.

Eletpalya-épitési kompetenciak.

Véallalkozoi kompetenciak.

Alkalmazkodo készség és rugalmassag erdsitése.
Sikerorientalt gondolkodasmad.

Onismeret, 6nértékelés, dnbizalom.

Kockazatok felmérése és vallalasa.

Milyen okok kényszerithetnek minket a palyamédositasra (nagyobb kereset, karrier,
sajat tervek megvaldsitasa stb.)?

Rosszul valasztottam 14/19 éves koromban? N6k és a karrier.

Beszéljunk a hivatastudatrol!

Projektmunka: Karriertervek készitése.

Elethosszig tartd tanulas felismerése. (Napjaink munkaerépiaca, Eurépai Unios
toérekvések — felndtt nevelés, felnéttoktatas, atképzes.)

Interjura val6 felkészulés (videofelvétel — annak elemzése - visszacsatolas,
korrekcio)
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Gazdasaqi és pénzuqyi nevelés

Célok és feladatok

A pénz vilaganak, a helyes gazdalkodas alapvet6 szabalyainak megismerésére a
kollegium megfelel6 helyet és lehetéséget biztosit a tanuldk szamara.

Mikddése egyben megfeleld példat mutat arra, hogy miként kell és szabad a
javakkal ésszerlien gazdalkodni, a fogyasztds szerkezetét a lehetéségekhez
viszonyitva megfontolt modon kialakitani.

Az egyéni és kozdsségi érdekek jol 6sszehangolhatok a diak-onkormanyzati munka
révén. Gyakorolhatok a dontés és a felelésség egymasra hatasabol adédé helyzetek.

Fejlesztési kbvetelmények

Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.

Tanulja meg az ésszeri csaladi gazdalkodas kialakitasanak médszereit.

Tudja alkalmazni a pénzkezelés killénbdz6 technikait.

Tudatosuljon benne a munka jelentdsége, mint a javak létrehozasanak, illetve
megszerzésének eszkdze.

Legyen tisztdban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és
veszélyeivel.

Id6keret:

9. évfolyam 2 Ora
10. évfolyam 2 oOra
11. évfolyam 2 oOra
12. évfolyam 3 ora

13-14. évfolyam 3 éra

TEMAKOR: GAZDASAGI ES PENZUGYI NEVELES

Témak:

a gazdasag mikodésének alapjai
a csaladi gazdalkodas

munka, fogyasztas és gazdalkodas
pénzkezelés technikai

vallalkozas és kockazat

EVi.

Fejlesztési terilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mddszerek, eszkdzok
9/1.
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Ismerje meg a gazdasag miikddésének alapjait

Ismerje meg a tarsadalmi és a gazdasagi problémak kialakulasanak okait
Tudatos és kritikus gondolkodas képessége

Felel6s dontés képessége

A gazdasag mikdodésének az alapjai

- Szikségletek

- Termelés

- Fogyasztas kdlcsbnhatasa

A fogyasztdi tarsadalom jellemzéi

Uj ismeretek nyujtasa, meglévé ismeretek bévitése, rendszerezése
El6adas

Példak a szikséglet termelés fogyasztas folyamatara

Reklamok bemutatasa, elemzése, személyes példak megbeszélése
Beszélgetés

Vita

Kérddiv kitoltése, és elemzése

9/2.

Legyen tisztdban a gazdasagi élet szereplivel
Dontésképesség

Kritikus gondolkodas

Felel6sségvallalas

Anyanyelvi kommunikacio

Vitakészség

Gazdasagi élet szereplbi

Haztartasok

Véllalkozasok,

Nonprofit szervezetek,

Az allam,

Kulféld

A kulonboz6 dontések hogyan hatnak a gazdasagi élet szerepl6inél
El6adas

Példak a helyes és a helytelen dontések soran kialakult problémak kezelésére
Elemzés

Vita

Helyzetgyakorlatok

Kis csoportos vagy egyéni elézetes felkészulés az adott témaban folyodirat, vagy

internet segitségeével

Kdnyvajanlo

Gazdaséagi témajua ujsagok, tv-misorok
gy(ljtése, bemutatasa
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10/1.

A diak tanulja meg az ésszeri csaladi gazdalkodas kialakitasanak a modszereit
Digitalis kompetencia

Matematikai kompetencia

A haztartas gazdalkodasa

- Fogyaszt6i dontések

- Haztartasok bevételei

- Haztartasok kiadasai

- Befektetési dontések.

A haztartasok, mint fogyasztok

A haztartasok, mint megtakaritok

Befektetési lehetbségek

- Ertékpapirok

- Ingatlanok

- Lakas el6 takarékossag

El6adas

Kis csoportos vagy egyéni el6zetes felkésziilés az adott témaban
Feladatlap - informéaciégydjtés az internet felhasznalasaval
A tanult ismeretek alkalmazasa, gyakorlasa

10/2.

Tudatosuljon a diakban a munka jelentésége, mint a javak létrehozasanak, illetve
megszerzésének eszkdze

Felelés gondolkodas

Tudatos dontés képessége

Onismeret, dnkritika

Digitalis kompetencia

A kolcson szerepe a haztartasok gazdalkodasaban

A helyes csaladi gazdalkodas bemutatasa

kilonféle csaladszerkezetben

Mutassuk be a munkaval szerzett jovedelem és az ebbdl finanszirozhat6 javak,
szolgaltatasok 6sszefliggéseit

Az eladdsodas veszélyei

El6adas

Kis csoportos vagy egyéni el6zetes felkésziilés az adott témaban
Feladatlap

Informaciégydjtés az internet felhasznalasaval

A tanult ismeretek alkalmazéasa, gyakorlasa

Tajékozodas a szakirodalomban

Csaladi koltségvetés készitése, kozos elemzeés

Személyes élmények gyljtése. megheszélése
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11/1.

Ismerje meg a didk a pénzintézeti rendszer felépitését, azok f6bb tevékenységeit
Tudatos és felel6és gondolkodas és dontés képessége

Matematikai kompetencia

Pénzintézeti rendszer felépitése, szerepiik a gazdasagi életben
- MNB

- Kereskedelmi bankok

Pénzintézeti tevékenységek (betét gydjtés, hitel kihelyezés)
Fontos fogalmak: EBKM, THM

El6adas

Fogalmak meghatarozasa

Kiscsoportos vagy egyéni elézetes felkészilés az adott témaban
Tajékozodas a szakirodalomban

THM szamitasa példakon keresztl

Banki ismerteték, ajanlatok beszerzése

11/2.

Kilénb6zb pénzkezelési technikak tudatos alkalmazasanak képessége
Anyanyelvi kommunikacio

Onbizalom er@sitése

Pénzeszkdzok fajtai (készpénz, bankszamlapénz)

Bankszamlakkal kapcsolatos miveletek

- atutalas, eseti megbizas

- telefon feltoltés

- bankkartya maveletek

- a mobiltelefon a banki miveletek terén

Bankszamlak fajtai (folydoszamla, lekotott szamla)

El6adas

Banki atutalasanak, csekk kitéltésének, bankkartya hasznalatanak a gyakorlasa
Kis csoportos vagy egyéni elézetes felkeészillés az adott témaban

12/1.

A vallalkozasok szerepe a mai gazdasagban
Kockéazat vallalas fontossaga és annak veszélyei
Tudatos és felel6és gondolkodas és dontés képessége

A vallalkozas, mint nyereségorientalt szervezetek

Kockadzat elemzés, kockazatvallalas jelentdsége a kulonb6zd dontések
meghozatalakor

A profit

Nonprofit szervezetek jelentésége a fogyasztéi tarsadalmakban

- alapitvanyok
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- egyesluletek

- k6zhasznu tarsasagok

El6adas

Kis csoportos vagy egyéni elézetes felkészillés az adott témaban
Tajékozodas a szakirodalomban

Szellemi TOTO

12/2.

Ismerje meg a kilénbdzé vallalkozasi formakat és azok létrehozasanak torvényi

kovetelményeit

Tobb csatornds informéacidk szerzése
Jogszabalyismeret, szabalykovetés

Tajékozottsag és informaciok fontossaganak felismerése
Alkalmazkodo készség és rugalmassag erdsitése.

A vallalkozasok csoportositasa
- Tevékenységi kor
- termel6 vallalatok
- Kereskedelmi véllalatok
- szolgaltat6 vallaltok
- Tulajdonforma
- allami
- szbvetkezeti
- magan vallalatok
- Tarsasagi forma szerint.
- egyéni vallalkozasok
- tarsas vallalkozasok
A vallalkozas létrehozasanak személyi kdvetelményei, térvényi elbirasai
El6adas
Ismeretek bévitése
Kis csoportos vagy egyéni elézetes felkészilés az adott témaban
Tajékozodas a szakirodalomban

12/3.

Ismerje meg a ma Magyarorszagon hasznélt legelterjedtebb véllalkozasi formakat
Kezdeményez6képesség, vallalkoz6i kompetencia

Sikerorientalt magatartas

Tudatos dontés képessége

Kritikus gondolkodas

Egyéni vallalkozas

Tarsas vallalkozasok
Korlatolt felel6sségi tarsasag
Betéti tarsasag
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Részvénytarsasag

El6adas

Kis csoportos vagy egyéni el6zetes felkésziilés az adott témaban
Tajékozodas a szakirodalomban, tdjékozodas az interneten
Jogszabalykeresé hasznalata

13-14/1.

A vallalkozas alapitdsa és megsziintetése
Kezdeményez&képesseg, vallalkozoi kompetencia
Tudatossag és felel6sség

Véllalkozas alapitasa sajat vagy idegen forrasbol
A vallalkozas bevételei - A vallalkozas kiadasai
A vallalkozas kotelezettségei
A munkavallaldk
A vallalkozas kockazatkezelése
El6adas
Kis csoportos vagy egyéni el6zetes felkésziilés az adott témaban
Tajékozbdas a szakirodalomban

13-14/2.
Tudatossag és felelésség
Tajékozottsag és informaciok fontossaganak felismerése

A gazdasagi élet szabalyozasanak lehetéségei a XXI: szazadban
A vallalti verseny szabalyozasa

- Szabad verseny

- Monopdliumok

- Az allam gazdasagszabalyoz6 szerepe a mai piacgazdasagban
- Adok

- Jarulékok

- Tamogatasok

- Gazdasagi életet szabalyozo térvéenyek

El6adas

Kis csoportos vagy egyéni el6zetes felkésziilés az adott témaban
Tajékozbdas a szakirodalomban

13-14/3.

Ongondoskodas fontossaganak felismerése
Eletpalya-épitési kompetenciak.

Stratégiai szemléletmad.

Alkalmazkodé készség és rugalmassag erésitése.

Az dngondoskodas lehetéségei és fontossaga Megtakaritdsok

177



- Nyugdijpénztarak

- Egészségpénztarak

- Onsegélyez6 pénztarak

- Lakas el6 takarékossag

- Bankbetétek

El6adas

Kis csoportos vagy egyéni elézetes felkészillés az adott témaban
Tajékozbdas a szakirodalomban

Médiatudatossagra nevelés

Célok és feladatok

A tarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjak a kulonféle médiumok.

A diadkok kollégiumi nevelésének szempontjabdl tehat fontos, hogy értsék az 0j és
hagyomanyos médiumok nyelvét, a tarsadalom és a média kdlcsonés kapcsolatat.

A médiatudatossdgra nevelés soran a megfelelé értelmezé, kritikai beallitodas
kialakitAsanak és fejlesztésének meghatarozé jelentésége van valamennyi
korosztaly szamara.

Fejlesztési kovetelmények

Alakuljon ki kritikai érzéke a médiatartalmak megvalasztasahoz.

Képes legyen az online kommunikacioé hatékony felhasznalasara.

Ismerje a reklam hatasat a fogyasztasra.

Tanulja meg hatékony modon és megfeleld mértékben felhasznalni a szamitdgép és
egyéb online média nyujtotta lehetéségeket.

Ismerje meg a kdzosségi tartalmak etikus, jogszabalyok szerinti hasznélatanak és
felhasznaldsanak szabalyait.

Tudatosuljanak az adatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, a fluggdséggel (internet,
szamitogeépes jatékok) es egyéb veszélyekkel és azok elkerllésével kapcsolatos
ismeretek.

Id&keret:

9. évfolyam 1 6ra
10. évfolyam 1 6ra
11. évfolyam 1 6ra
12. évfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 1 ¢6ra

TEMAKOR: MEDIATUDATOSSAGRA NEVELES
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Témak:

a média tarsadalmi szerepe

a reklam és a fogyasztas 6sszefliggese

a meédiatartalmak és a valosag dsszefliggése
az internet hasznalatanak szabalyai, a helyes etikai magatartas és felel6sség
a szamitogep, az internetfliggéseég veszélyei
EVf.

Fejlesztési teriilet

kompetenciak

Tartalmak

Javasolt tevékenységek, mddszerek, eszkdzok
9/1.

Olvasashoz kot6dé attitid erdsitése
Anyanyelvi kommunikacio

Informacidkezelési készség

Hagyomanyos média — napi- és hetilap, folyéirat, radio, televizié.
Olvasasi szokasok, tapasztalatok ismertetése

Népszerl rovatok 6sszegydjtése

TV misorok szelektalasa

10/1.

Digitalis kompetencia

Informéacidkezelési készség

Az internet és az elektronikus kommunikacié hasznalata altal nyujtott lehetéségek
felismerése

Elektronikus média.

Internet, internetes keresoék.

Ismeretszerzés gyakorlasa

Filmvetités (Szegedi Szabadegyetem eléadas)
Szokasok ismertetése

Osszehasonlitas (konyvtar)

e-book hasznélata

www.mediatudor.hu

11/1.

Kritikai gondolkodas
Felel6sségvallalas
Dontési képesség
Médiatudatossag

Médiatartalmak és a valdésag (szenzacidhajhasz cimek, reklamok).
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Az informéciok valddisaganak ellendrzése.

Példak ismertetése

Mi lehet a cim mogott, mi legyen a cime (jatékos vetélkedd)
Filmvetités, vita

12/1.

Vilaghalo biztonsagos és felel6s hasznalata
Allampolgéri kompetencia

Szabalykovetés

Jogszabalyok, etikai eléirasok. Adatbiztonséag.
GyUjtdmunka

El6adas

Filmvetités

13-14/1.

Felel6sségvallalas

Dontési képesség
Problémakezelés és megoldas

Internet- és jatékfliggdség.
Beszélgetés

Kilsé el6add

Kisel6adas tartasa

7.7. A legfontosabb, kiemelt fejlesztési terlletek  a
gyermekvédelem tertletén

- A védelemre szorul6 tanulok teljes kérének ismerete

- A veszélyeztetettség okainak és tipusainak feltarasa

- Hattér informaciok gydjtése

- Egyéni beszélgetések

- Az egyuttmikodés erésitese a gyermekvédelmi intézményekkel és az erre
szakosodott civil szervezetekkel

- Rendszeres konzultacié a kapcsolodo szervezetekkel

- Intézmény bemutatasa

- Konzultacidk a kélcsonos segitségnyujtas lehetéségének és

- modozatainak megbeszélésére

- A veszélyeztetett tanuldk fokozott védelme
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7.8.

Kapcsolatfelvétel- és tartds a veszélyeztetett tanuldk szlleivel, iskolaival és a
lakbhelyik szerint illetékes gyermek- és ifjusagvédelmi szervezetekkel
Konzultaciok

Csaladlatogatas, kornyezettanulmany

Szikség esetén pszichologus alkalmazasa

A nevelbtanarok felkészitése és segitése a veszelyeztetett tanulokkal valo
specidlis feladatokra

Tovabbképzések

Szakértdk, kiilsé segiték bevonasa

A legfontosabb, kiemelt fejlesztési teriiletek a hatrdnyos helyzetl tanuldk
esetében

A hatrdnyos és halmozottan héatranyos helyzetl tanuldkkal valé kiemelt
foglalkozas

A HH és HHH tanuléi kér meghatarozasa a tanévek elején

A jelentkezési lapok attekintése

A hatranyos helyzetet leginkabb meghatarozo tényezdk lokalizalasa
Hatranykompenzacios stratégia kidolgozasa

Nevelbtestileti megbeszélések

Segitségnyujtas az egyéni kitorési stratégiadk” kidolgozasaban

A csoportvezet6 pedagogusok kiemelt szerepének, felelésségének erésitése
Személyes tanacsadas

Szilbkkel, osztalyfénokkel valé egyuttmikodeés

A fokozott gondoskodasra szorulé tanuldk tamogatasa

A HH és HHH tanulok kdézé nem sorolhatd, de aktualis élethelyzetekbdl
adodoéan ,raszorultnak” tekinthet® kollégistak segitése

Informéacidk nyujtasa a kollégistdknak, a szuléknek és a pedagdgusoknak a
kollégium, illetve az intézmény egészének ifjlusagvédelmi tevékenységérél, a
lehetéségekrél, a kollégiumon, iskolan kivili seqitd szervezetekrdl, az
ifjlasagvédelmi szakellaté intézményekrol.

Rendszeres kapcsolattartds a csaladdal: személyes beszélgetések, a szilbi
tamogatas megnyerése, fogadoorak, sziuléknek szélo tanacsadasok.

Hatranyos helyzet i és specialis célcsoportokba tartozé
tanulok fejlesztése

Kollégiumunkban fel kell készilni arra, hogy az esélyegyenléség biztositasanak elve

alapjan, ill. a kedvezétlen tarsadalmi mozgasok kovetkeztében megndvekedik
azoknak a tanuléknak a szama, akik az atlagostél eltér6 banasmodot, fejlesztést
igényelnek.

A legfontosabb, kiemelt fejlesztési teriletek:

A sajatos nevelési igényld tanuldk integralt neveléséhez szilkséges feltételek
kialakitasa

Az SNI tanuloi kor feltérképezése
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Felkészilés a SNI tanulokkal valé foglalkozasra

A tolerancia, a ,massag” elfogadasanak é€s tiszteletben tartasanak fejlesztése

Egyéni és kiscsoportos beszélgetések

A diakok fokozott bevonasa a kdzdsseégi tevekenységekbe

A nehezen beilleszked tanuldk segitése

Szuldkkel torténé szoros egyuttmikodeés

Sziukség esetén pszichologus segitségének igénybevétele

Az egyéni viselkedés és a kdzdsségi elvarasok egyeztetése

Csoportfoglalkozasok

Tanulas-tAmogatas, tanulas-iranyitas fejlesztése

A tanulas tag értelmezése magaba foglalja valamennyi értelmi képesség és az egész
személyiség fejlédését, fejlesztését. A kollégiumi tanulast egyrészt az iskola altal
irdnyitott tanulasi folyamat kollégiumi részének tekintjuk, ezen tal azonban beleértjik
a kollégium altal szervezett és iranyitott ismeretkdzvetitést, tovabba a felzarkoztatast
és a tehetséggondozast is.

A tanulastamogatas, tanulasiranyitds hagyomanyos teriletei:

Az iskolai érakra val6 rendszeres felkészllés, felkészités biztositasa

A napi felkészilés, felkészités altaldban differenciélt szilenciumi rendszer keretében
(az iskola, ill. a szaktanarok altal megadott feladatok, utmutatasok, kdvetelmények
alapjan) torténik. A differencidlas alapja mindenekel6tt, a tanulmanyi teljesitmény
havi értékelése, de a tanulok rendszeres vagy alkalmi (egyeztetett) elfoglaltsagait is
figyelembe vesszik.

A felzarkdztatas kiindulé pontja a tanulasi problémak feltarasa, a tanulasi zavarok,
kialakult hatranyok, gatlé tényezdék feltérképezése. Ezek alapjan biztositjuk a
hatékony, egyénre szabott szaktanari tamogatast és segitséget a lemaradoknak.
Alapveté eszkdz a tanulas eredményes modszereinek, technikainak megtanitasa,
gyakoroltatasa. Szlkség esetén specialis felzarkdztatd, felkészité programokat
inditunk ill. szerveziink. A felzarkoztatasban, korrepetalasban sok esetben részt
vesznek a diakok is, tanuloparok eés kiscsoportos egyilttmikodés keretében
segitenek egymasnak.

Az iskolai miuveltségterileteken tuli ismeretkérok elsajatitasanak segitése,
tehetséggondozas

Specialis ismeretkérokben torténé (rendszeres) oktatds (pl. Uszasoktatas,
gépjarmiivezetés stb.).

Haziversenyek, péalyazatok szervezése, inditdsa, meghirdetett tanulményi és
miveltségi versenyeken, palyazatokon valé részvétel segitése, tdmogatdsa
felkészitéssel, eszkdzbiztositdssal stb.

Az illeszkedd tematikus csoportfoglalkozasok

A kollégium altal szervezett an. csoportfoglalkozasok jelentds hanyada olyan
tematikus foglalkozas, melyek az ismeretbdvitést, a pozitiv tanulasi, mivelédési,
tajekozodasi attitld kialakitasat és megerdsitéséet, a kreativitas fejlesztéseét (is)
szolgaljak, és ezek altal fejlesztik a kilonb6zé kompetenciakat.
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7.9. A nemzetiséghez tartozok kollégiumi nevelése e  setén a
nemzetiség kulturalis és anyanyelvi nevelésének fel  adatai

A kollégiumi nevelémunka folyamataban kiemelt figyelmet forditunk a
hatarokon tali magyar tanulok helyzetének. A nemzetiséghez tartozé, valamint
a hatarokon tulrél érkezé diakok szamara hétvégeken is lakhatast biztositunk,
valamint seqitjik az anyaorszagban val6 tajékozodasukat. Az innepségekhez
kapcsolodoan, és egyeb elére szervezett programjainkon, estjeinken
lehetéséget biztositunk kulturalis hagyomanyaik bemutatasara, apolasara,
kultarajuk megérzésére A nemzeti kisebbséghez tartozo diakjaink kollégiumi
nevelésének feladata az is, hogy a kisebbségi életmodhoz, kultirahoz kot6dé
hagyomanyok és szokasok megteremtédjenek, megmaradjanak. Célunk, a
nemzeti kisebbségi identitastudat kialakulasanak és fejlesztésének a segitése,
a kisebbségi nyelv tanuldsa, apolasa. A kisebbségi oktatasban kiemelt
szerepe van az anyanyelv (a kisebbség nyelve), irodalom és kultira
tanitasdnak, ezt kollégiumunkban is kiemelt feladatként kezeljuk. A nyelv
tudadsa hozzajarul a kisebbségi azonossagtudat formalédasahoz, lehetévé
teszi az irodalmi értékek megismerését. A nyelv kdzossegalakitd és - megtarto
erd.

7.10. A kollégiumi hagyomanyok és tovabbfejlesztesii  k

Kollégiumunk biztositja a diakok optimalis testikdiefejl 6désének feltételeit.
Figyelembe vesszik a specidlis tanuldi, &zé$ iskolai igényeket, valamint az
intézményi szokasokat, formalédé hagyomanyokat.

A tanuldk napi életének kereteit Ugy szervezzilgyhaz egyes tevékenységek
bels aranyai a tanulok egyéni és életkori sajatossagagazodjanak.
Kollégiumunkban folyamatosan szervezink kulortb&zinti €s szinvonall
rendezvényeket, amelyeket kbb igyekszink feleleveniteni, apolni, mert
hagyomanyok nélkil egy k6zésség nem él igazi életet

Ezek egyrészt ésitik a csoporthoz, a kdzésséghez valé tartozaagrészt
segitik a tanuldék beilleszkedését,odtik kotbdésuket az intézményhez,
hozz4jarulnak identitastudatuk kialakulasahoz.

Hagyomanyos rendezvényeink:

o megemlékeziink nemzeti Unnepeifikr nemzeti évfordulokrol,
megemlékezink névadonk sziiletése és halala évigadail,
gyakori a helyi nivelédési intézmény rendezvényeinek latogatasa,
o a kollégiumi ismerkedési est,
a Mikulas-est, a fisoros karacsonyi Unnepség, anapi
megemlékezés,
o0 részt veszink a terlleti és megyei szavaloversemyek

miveltségivetélkedkon,

o

o
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fél-évente zenés tancestet, discot rendezilnk,

elbadasok kuls elbadokkal, filmvetitésekkel,

évente két alkalommal tartunk kollégiumi ko#gdst.

Hazi sportbajnoksagok (foci, asztalitenisz, sakk)

ifja kollégistak ,avatasa”,

Karacsonyi €és Husvéti Unnepkérhdz kapcsolédo kees
technikak kreativ foglalkozasa meghivott szakemihienutatasai
szerint.

©O O O0OO0OO0Oo

A kollégiumi élet megszervezésében jelsniszerepet tolt be a kollégium
didkonkormanyzata. Valasztott tisztségusebven (elnok, titkar, sportfelés,
tanulmanyi felabs, kulturfelebs stb.) részt vesz a diakk6zdsségek mindennapi
életével kapcsolatos célok kijeldlésében, a feddatgrehajtdsaban, valamint
az elért eredmények értékelésében.

Azért, hogy rendszeresen megtartott rendezvénysirddkovetkezeridévekben
valédi hagyomanyokka valjanak fontos feladatunigyha diakénkormanyzat és
a csoportkdzésségek nagyobb részt vallaljanak psgkak a tervezésben és
szervezeésben.

Rendezvényeink fgjdo atalakulasa javarészt attol fligg, hogy didkjaink
mennyire érzik azokat magukeénak.

8. ZARO RENDELKEZESEK

A Pedagodgiai Programot az iskola nevel6testilete fogadja el az el6zetes
véleményezése utdn. A PedagOgiai Programot a fenntartd hagyja jova és az a
jovahagyassal valik érvényessé. A hatalybalépés napja a Pedagdgiai Program
fenntartéi jovahagyasanak napja. A Pedagdgiai Program hatalybalépésével érvényét
vesztik az intézmény kbdzvetlen jogelédeinek eddig hatélyos, jovahagyott Pedagdgiai
Programjai. A hatalyba lépett Pedagodgiai Programot meg kell ismertetni az
intézmény azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a nevel6testileti értekezletnek,
valamint a sziulékkel és mas intézményhasznalokkal. A Pedagodgiai Program
felllvizsgalatat elrendelheti a fenntartd, kezdemeényezheti az intézmény vezetésége,
valamint a intézményi nevelbtestilet 50%-a + 1 f6. Magasabb szintl jogszabalyi
valtozas atvezetése — a Pedagdgiai Program modositasa nélkil — az intézmény
igazgatojanak feleléssége.

A Pedagdgiai Program nyilvanossaga:

A Pedagogiai Program egy-egy nyomtatott példanya megtalalhaté a fenntartonal, az
iskola titkarsagan, az iskola koényvtaraban, valamint digitalis formaban az iskolai
weblapon, illetve az iskola belsé hal6zatan.

ZARADEK

A Pedagogiai Program felllvizsgalatat €s modositasat a nevelétestilet elfogadta. Az
intézmeényvezeté nyilatkozik, hogy jelen mdédositds sem a fenntartéra, sem a
mikodtetdre tobbletkdtelezettséget nem harit.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagogiai Program 2020. szeptember 1. napjan lép ett hatalyba,

visszavonasig érvényes.

Kelt: Morahalom, 2020. augusztus 30.

tagintézmény-vezetd

Elfogadta a nevel étestllet
Kelt.: Mérahalom, 2020. augusztus 30.

tagintézmény-vezetd

Véleményezte az intézmeényi Szil 6i Munkak6zosség

Kelt.: Mérahalom, 2020. augusztus 30.
SZMK képviselbje

Véleményezte a Diakbnkormanyzat.
Kelt.: Mérahalom, 2020. augusztus 30.

DOK-elndk
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